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BIRIM YONETICIiSI SUNUSU

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi Ahi Evran Universitesi Rektorliik birimlerinden
biri olmakla birlikte, {iniversitemizin kurulus yili olan 2006 yilinda faaliyete baslamistir.
Universite genelinde hakim olan idari ve mali konularin sorunsuz akisii saglamak igin
kurulan baskanligimiz, her gegen yil biiyiiyen, kendini yenileyen yapisi ve personeli ile basta
Universitemiz olmak iizere topluma ve iilkemize hizmet sunmaktadir.

Ahi Evran Universitesi Idari ve Mali Isler Daire Baskanlhig1 ¢atis1 altinda; Satin Alma
Sube Miidiirligli, Tahakkuk Sube Miidiirliigli, Destek Hizmetleri Sube Midiirliigii, Tasmnir
Kayit Kontrol Birimin olmak tiizere ii¢ miidiirliikk ve bir birim ¢alismalarini siirdiirmektedir.
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 olarak is akis siireclerimizde seffaflik ilkesine sadik
kalarak calismalarimiz siirdiiriilmektedir. Is akislarimiz ve tamamlanan islerimiz i¢ ve dis
denetime agiktir. Amacimiz mal ve hizmet alimlarin1 verimli, ekonomik ve gelecege katki
saglayacak sekilde gerceklestirmektir. Uzun vadede yarar saglayacak, ¢cagin gereksinimlerine
uygun, en eckonomik alimlar i¢in uzmanlasmis personellerimiz ile c¢alismalarimizi
stirdirmekteyiz. Calisma alanlarimiz geregi personellerimizin degisen yonetmeliklere ve
mevzuatlara hakim olmasi ve yenilikleri takip etmesi Bagkanlik politikalarimiz igerisindedir.

17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
“Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y&netmelik> dogrultusunda
5018 sayili kanunun 41. maddesine dayanarak hazirladigimiz birim faaliyet raporumuzda mali

saydamlik ve hesap verme sorumlulugumuz ile 2016 mali yili birim faaliyet raporumuzu

sunariz.




I. GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon

Bagkanligimizin misyonu; 1is siireclerimizin akisint 6ngorebilmek, bu akis icerisinde
karsilasabilinecek sorun ve engellerin asilabilmesi i¢in dogru planlamalar yapmak, saydamlik,
tarafsizlik, gilivenilirlik ve gizlilik ilkelerine sadik kalmak, gelisen ve degisen mevzuatlar
yakindan takip etmek ve ekonomiklik, verimlilik, hukuka uygunluk ilkelerinden sapmadan,
kamuoyu denetimini 6nemseyerek, herkese esit rekabet kosullar1 sunarak, kaynaklarin verimli

kullanilmast ile is siireglerimizi tamamlamaktir.

2. Vizyon

Hedefimiz, Universitemiz bdlgesinde dncii ulusal ve uluslar arasi alanda otorite sahibi bir
Universite olma yolunda ilerlerken Ahi Evran Universitesinin mali kanadi olarak her daim
dogru planlamalar ve akilct ¢dziimlerle bu yolculukta Universitemize eslik etmektir.
Saydamlik, esit muamele, rekabet, giivenilirlik, gizlilik, denetime agiklik, hesap verilebilirlik

ve seffaflik ilkeleriyle kurum performansini her daim yiikseltmek en 6nemli ideallerimizdir.

B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

07/10/1983 tarih 124 sayil1 Yiiksekogretim Ust Kurulusu ile Yiiksekogretim Kurumlarimin
Idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 36. Maddesi uyarinca
Bagkanligimizin yetki, gorev ve sorumluluklari genel hatlari ile sekilde agagidaki

siiflandirilmastir.

a) Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiritmek,

b) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak
c) Basim ve grafik ileri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yerine getirmek

d) Sivil Savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yiirlitmek

e) Verilecek benzeri gorevleri yapmak






2016 Yili Harcama YetKkilileri

Idari ve Mali isler . )

Daire Bagkanhg | D2\r¢ Baskam | Ayberk OZES 04.04.2016-31.12.2016
Idari ve Mali isler . .

Daire Baskanh Daire Baskam | Atilla DURMAZ 01.01.2016-29.03.2016

C. idareye Iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi’nda 1 baskan odasi, 1 sekreter odasi, 3 miidiir odasi, 7

memur odasi, 1 depo, 1 Arsiv ve 1 toplanti odast olmak iizere toplam 15 farkli alan

bulunmaktadir.

Kapali ve A¢ik Alanlarin Dagilim

1 Baskan Odasi 36.46 m? | ---
1 Sekreter Odasi 18.93 m? | ---
3 Miidiir Odasi 57.74 m? | ---
7 Memur Odasi 144.74 m? | ---
1 Depo 19.33 m? | ---
1 Arsiv 19.33 m? | ---
1 Toplant1 Odas1 19.98 m? | ---
Hol ve Bekleme Alanlar: 237.41m? | -

TOPLAM 553.92 m* | ---




Kapah Mekéanlarin Hizmet Alanlaria gore Dagilim

Idari ve Mali Isler Daire , ,
- - - - - - 553.92m 553.92m
Baskanhg

Toplanti1 — Konferans Salonlari

Lojmanlar







2. Orgiit Yapisi

Ayberk OZES

Daire Bagkani

Songtul KUYUMCU
Yonetici Asistani

MALVE HIZMET
SATIN ALMA SUBE
MUDURLUGU

TAHAKKUK SUBE
MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI
SUBE MUDURLUGU!

TASINIR KAYIT
KONTROL BiRiMi

Mehmet YILDIZ
Sube Muduri

Orhan GOKTEKIN
Sube Muduri

Nurullah SOYLU
Sube Mudura

Ercan ARSLAN

Bilgisayar isletmeni

irfan DURMAZ
Sef

Cemal CIFTCI

Bilgisayar isletmeni

Mustafa DOGAN

Bilgisayar isletmeni

Mehmet COSKUN
Bilgisayar isletmeni

Nur SOYSAL

Bilgisayar isletmeni

Ali YENI
Memur

Ozlem YURDUGUZE

Bilgisayar isletmeni

3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Mehmet OFLAZ

Bilg.isayarisletmeni

A. Kadir OZDOGAN

Memur

Yusuf YILDIZ
Ayniyat Saymani




4. insan Kaynaklar
Idari Personelin Fakiilte, Yiiksekokullara ve Idari Birimlere Gore Dagilim

Idari Personelin Hizmet Siireleri Itibariyle Dagilim
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idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

Sézlesmeli idari Personel Dagilim

Idari ve Mali isler Daire Baskanhgi 1

Personel Atanmasina/Ayrilmasina iliskin Bilgiler
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5. Sunulan Hizmetler

Mal ve Hizmet Satin Alma Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

Mal ve Hizmet Satin Alma Sube Miidiirliigii idari ve Mali Isler Daire Baskanligina
kars1 birinci derecede sorumluluga sahiptir.

Her tiirlii mal ve malzeme alimim1 yapmak, tiniversitemiz sarf malzemesi alimlarini
yapmak.

Ihtiyaglar dogrultusunda olusan hizmet alimlarini gergeklestirmek.

Universitemiz Rektorliik Birimi, Rektorliige bagli idari birimler, Fakiilteler, Enstitiiler,
Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar1 ve diger bagl birimlerinin mal ve hizmet
ihtiyaclarin1 karsilamak igin gerekli alim siirecini gerceklestirmek ve is takibini
yapmak.

Universitemiz Elektrik Alim ihalesini gerceklestirmek; ihale onay belgesini almak,
isin  yaklasik maliyetini arastirmak, isin ihalesinin duyurum ilan iglerini
gerceklestirmek, KIK onay1 almak, isin teknik sartnamesinin isin uzmanlar1 tarafindan
hazirlanmasin1  saglamak, ihale Oncesi ihale evraklarmni teslim almak ve idare
tarafindan goriilmesi islemlerini gerceklestirmek, isin ihalesini usulleri gergevesinde
yapmak, ihaleyi sonuca baglamak ve igin teslim siireci sonuna kadar takibini yapmak,
O0demeleri - hakedisleri gerceklestirmek Mal ve Satin Alma Sube Midiirliigiiniin
gorevleridir.

Universitemiz Temizlik, Giivenlik Hizmet Alim ihalelerini yapmak, bu cercevede
thale onay belgesini almak, isin yaklasik maliyetini arastirmak, isin ihalesinin
duyurum ilan islerini gergeklestirmek, KIK onay almak, isin teknik sartnamesinin isin
uzmanlari tarafindan hazirlanmasini saglamak, ihale 6ncesi ihale evraklarimi teslim
almak ve idare tarafindan gortilmesi islemlerini gergeklestirmek, isin ihalesini usulleri
cergevesinde yapmak, ihaleyi sonuca baglamak ve isin teslim siireci sonuna kadar
takibini yapmak, 6demeleri - hakedisleri gerceklestirmek, hizmet siirecinin isleyisini
takip etmek Mal ve Satin Alma Sube Midiirliigliniin gorevleridir.

4434 sayih Kamu ihale Kanununun 22. Maddesi A,B,C,D bentleri dogrultusunda
dogrudan temin iglemlerini gerceklestirmek. Bu cergevede, llizum miizekkeri
hazirlamak, onay belgesi almak, isin piyasa fiyat arastirmasini usulleri dogrultusunda
gergeklestirmek, isin kontroliinii yapacak olan muayene kabul komisyonunun uzman

isimlerden olusmasini saglamak ve onayimi almak, isin harcamasini gerceklestirmek
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ve O0demesini yapmak, bu asamada yiiklenicinin bor¢ ve yasak bilgilerini kontrol
etmek Satin Alma Sube Midiirligiiniin gorevleridir.

Universitemiz mefrusat mobilya alimlarimi gerceklestirmek.

Universitemiz ara¢ alimlarin1 gergeklestirmek.

Universitemiz bilgisayar — yazici gibi teknik donanim alimlarini gergeklestirmek.
Universitemiz hizmetlerinde kullanilan her tiirlii makine techizatin bakim ve onarim
giderlerini karsilamak.

Universitemizin gayrimenkul hak alimlarini ve bununla birlikte menkul hak alimlarini
gerceklestirmek sube miidiirliigliniin gérevlerindendir.

Universitemiz ve bagli birimlerinin ihtiyact dogrultusunda bilgiye abonelik, yazil
basin ve yaym organlarmin abonelik islemlerinden Satin Alma Sube Miidiirliigii
sorumludur.

2886 Sayili Devlet Thale Kanunu uyarinca Universitemizin kiralama islerini yapmak
Avans ve kredi agma/kapama iglemlerinden sorumludur.

Universitemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda Devlet Malzeme Ofisi (DMO) alimlarini
gerceklestirmek.

Bagkanligimiz biitce hazirlik programlarini yiiriitmek.

Bagkanligimizin ¢alismalarina yonelik yillik faaliyet raporlari, harcama raporlar1 ve
yatirim raporlarini hazirlamak.

Resmi yazigsmalar yapmak.

Verilen benzeri gorevleri yerine getirmek.

Tahakkuk Sube Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

Baskanligimiz Personellerinin maaglarini yapmak (tiim bilgi girisleri de dahil)
Yolluklarin1 ve yevmiyelerini yapmak, siirekli gérev yolluklarini yapmak.
Baskanligimizda goreve yeni baslayan personellerin sigortali ise girislerini yapmak
goreve baglama yazilarim1 yazarak Personel Daire Baskanligina bildirmek. Ayrilan
personellerin Sigortali isten ayrilis bildirgelerini bildirmek, Personel Nakil Bildirimini
diizenlemek, ilisik kesme belgesini diizenlemek ve Personel Daire Bagskanligina
gondermek.

Tim Birimlerin Telefon Faturalarin1 6demek ve takibini yapmak (6denen édenmeyen

faturalarin takibi, e-posta veya faks yolu ile borg diisiimii igin liste gondermek)
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Tim birimlerin Dogalgaz Faturalarini 6demek ve takibini yapmak (6denen
O0denmeyen faturalarin takibi, e-posta veya faks yolu ile bor¢ diislimii i¢in liste
gondermek)

Tim birimlerin Su Faturalarini 6demek ve takibini yapmak (6denen &denmeyen
faturalarin takibi, e-posta veya faks yolu ile borg diisiimii i¢in liste gondermek)

Bazi birimlerin Elektrik Faturalarin1 6demek ve takibini yapmak (6denen 6denmeyen
faturalarin takibi, e-posta veya faks yolu ile borg diisiimii igin liste géndermek)

Resmi miihiir almak veya yenilemek adina tiim is ve islemleri yapmak.

Memurlarin giyecek yardimini 6demek.

Memurlarin 6gle yemegi yardimini 6demek.

Birimimize gelen evraklart sevke cikarip, kayit islemlerini yapmak ve dagitimini
yapmak.

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi Midiirliigiiniin Aboneliklerine ait giderlerin
%40°m1 hesaplaylp Kamu Hastaneleri Birligi AEU. Egitim Ars. Hast.’den temin
etmek. (yapilan protokol geregi)

Subemizi ilgilendiren konularda resmi yazigsmalar1 yapmak.

Destek Hizmetleri Sube Miidiirligii Tarafindan Sunulan Hizmetler

Temizlik ve giivenlik hizmeti islerinde gorevli personelin gorev noktalarinin
belirlenmesi, gorevli personellerin denetiminin yapilmasi.

Stant agma, afis asma, bina ve salon tahsisine ait taleplerin degerlendirilmesi, izin
verilmesi ve denetimlerinin yapilmasi.

Idari personele ait yazismalarin yapilmasi (Gdreve baslama ve ayrilis, yillik izinler
saglik raporlari, gorevlendirme ve vekaletler vb).

Satin Alma Sube Miidiirliigli tarafindan alinan temizlik malzemelerinin dagitimini
yapmak ve kullanim alanlarini belirlemek.

Sivil Savunma iglerinin yirtitiilmesi.

Lojman sekreterya hizmetlerinin ytriitiilmesi.

Tasiir Kayit Kontrol Birimi Tarafindan Sunulan Hizmetler
Harcama birimince edinilen tasimirlardan muayenesi ve kabulii yapilanlar1 cins ve
niteliklerine gore sayarak tartarak Olcerek teslim almak dogrudan tiiketilmeyen ve

kullanima verilmeyen tasinirlart ambarlarda muhafaza etmek.
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Muayane ve kabul islemi hemen yapilamayan taginirlarin kontrol ederek teslim almak,
bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek.

Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve taginir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek.
Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlari ilgililere teslim etmek.
Kullannomda bulunan dayanikli tasinirlart bulunduklart yerde kontrol etmek,
sayimlarin1 yapmak veya yaptirmak.

Kayitlarini tuttugu tasiirlarin yonetim hesabina hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunmak.

Ambarda calinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar
harcama yetkilisine bildirmek.

Ekonomik Omriinii tamamlamis olan ya da tamamlamadigi halede teknik ve fiziki

nedenlerle kullanilmasinda yarar goriilmeyerek hizmet dig1 birakilmasi.

Ambarda calinma ya da olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar

harcama yetkilisine bildirmek.
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I1- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

SIRA
NO

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

ISIN ADI

Morfoloji Lab. Mal Alim
Sunum Kiirsiisti Alimi
Morfoloji Lab. Mal Alimu
Biiro Is Yeri Mak. Tech. Alimi
Cim Bigme Traktorii Alimi
Morfoloji Lab. Mal Alim1

Ses Goriintii Sunum Cih. Alimu
Masaiistii Bilg. Alimu
Masaiistii Bilg. Alimi1
Fotokopi ve Baski Mak. Alim1
Panel Ara¢ Alim1

Bilgisayar ve Mefrusat Alimi
Kesintisiz Giig Kaynagi Alimi
Mefrusat Alimi

Perde Alimi

Hali Alimu

Masaiistii Bilg. Alim1
Dolap,Projeksiyon ve Mef. Alimi
Mefrusat Alimi

Sira Alimi

Biiro Mefrusat1 Alim1

Telefon Fax Cih. Alim1
Mefrusat Alimi

Yer Alt1 Cop Konteyneri Alimi

2016 Yili Projeleri

ALIM
SEKLI
Acik Ihale
22/D
Acik Thale
DMO Alim
22/D
Pazarlik Usulii
Thale
DMO Alim
DMO Alimu
DMO Alima
22/D
DMO Alim
DMO Alimu
DMO Alim
DMO Alim
Pazarlik Usulii
Thale
22/D
DMO Alim
DMO Alimu
22/D
DMO Alim
Pazarlik Usulii
Thale
22/D
22/D

22/D

iHALE

TARIHi
27.01.2016
14.03.2016
05.05.2016
09.05.2016
26.05.2016
27.06.2016
14.07.2016
26.07.2016
10.08.2016
15.08.2016
22.08.2016
23.08.2016
06.09.2016
07.09.2016
21.09.2016
31.10.2016
29.09.2016
19.10.2016
08.11.2016
17.11.2016
24.11.2016
01.12.2016
12.12.2016

12.12.2016

iS BITIM
TARIHi
02.06.2016
14.03.2016
06.06.2016
20.07.2016
26.05.2016
21.07.2016
22.08.2016
26.09.2016
26.09.2016
15.08.2016
26.10.2016
16.11.2016
11.11.2016
16.11.2016
17.10.2016
31.10.2016
07.11.2016
21.12.2016
08.11.2016
20.12.2016
12.12.2016
01.12.2016
12.12.2016

12.12.2016

PROJE
TUTARI
(KDV HARIG)

727.417,00
8.790,00
295.860,00
104.381,41
14.500,00
46.500,00
33.082,50
365.689,20
317.643,86
17.500,00
65.203,84
186.743,40
26.371,40
148.708,89
78.130,00
14.779,32
190.708,20
140.248,65
16.640,00
19.863,80
176,500,00
17.396,00
16.002,00

17.679,00

TOPLAM:2.869.838,47 TRY
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Universitemiz Tarafindan Diizenlenen Toplantilar
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Diger Kurulus ve Diger Universiteler Tarafindan Diizenlenen Toplantilar
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2- Performans Sonuclari Tablosu

Laboratuvarlara alinan
donanim sayisi (Adet) 132 1092 %872 %100

Dederlendirme

320 adet masa Usti bilgisayar,16 adet projeksiyon cihazi akademik birimlerin laboratuarlar igin, 15 adet led

televizyon, 741 adet cihaz ve donanim ise Tip Fakiltesi Morfoloji, Fizyoloji, Anatomi Laboratuarlari igin

alinmistir. 2016 yilinda alimlarimizin 6nemli bir kismi Tip Fakiiltesi laboratuarlarina yapilmistir.

1

Olugturulan akilli sinif sayisi(Adet) 13 0 0 0

Dederlendirme

Akl siniflar igin her hangi bir donanim / cihaz almi 2016 faaliyet yili igerisinde Baskanligimizca

gergeklestiriimemistir.

Merkezlerde gorev yapan uzman

1
sayis! (Adet) 6
Merkezleri etkin hale getirmek igin

2 temin edilen cihaz/ donanim

sayisi(Adet) 14 0 0 0

Degerlendirme

Arastirma ve uygulama merkezleri igin her hangi bir donanim / cihaz alimi 2016 faaliyet yil igerisinde

Baskanhdimizca gergeklestirilmemistir.
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B-Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclar

SIRA
NO

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

2016 Yili Dogrudan Teminleri

ISIN ADI

Sunum Kiirstisii Alim
Toner Alim1
Yazi Tahtas1 Alimu

Caligma Masasi Sehpa Mal Malzeme Alimi

Benzinli Cim Bigme Traktorii, Makine Tirpan Alimi

Yazici Tamir ve Bakimu

Fotokopi Makinesi Bakim Onarimi

Koro Mikrofonu ve Sehpa Alimu

Corel Diraw X7 Grafik Suit Alimi

Genis Format Yazici Sarf Malzemesi Alimi

Fotokopi Baski Makinesi Alim1

Temizlik Malzemesi Alimi

Baski Sonlandirma Cihazlart Alimi

Tarayici ve Toner Alimi

Kirtasiye Malzemesi Alimi

Nakliye Hizmeti Alimu

Tasima Hizmeti Alim1

Hali Alimi

Telefon ve Fax Cihazi Alimi

Mefrusat Alim

Yer Alt1 Cop Konteyneri ve Cop Kovast Alimt

Cim Bigme Makinelerinin Bakim Onarimi

Demirbag Alimi

ALIM
usuLU

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-B

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-D

4734 Sayili Kanun 22-B

4734 Sayili Kanun 22-D

TUTARI

8.790,00 TRY (KDV haric)

1.793,00 TRY (KDV haric)

1.740,00 TRY (KDV harig)

17.499,50 TRY (KDV harig)

14.500,00 TRY (KDV harig)

1.848,98 TRY (KDV harig)

750,00 TRY (KDV haric)

3.650,00 TRY (KDV harig)

3.655,89 TRY (KDV haric)

4.377,00 TRY (KDV harig)

17.500,00 TRY (KDV harig)

17.007,85 TRY (KDV haric)

16.060,00 TRY (KDV harig)

4.250,00 TRY (KDV haric)

10.711,50 TRY (KDV haric)

8.500,00 TRY (KDV haric)

17.550,00 TRY (KDV haric)

14.779,32 TRY (KDV harig)

17.396,00 TRY (KDV harig)

16.640,00 TRY (KDV harig)

17.679,00 TRY (KDV harig)

2.300,00 TRY (KDV haric)

16.002,00 TRY (KDV harig)
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24 Yazici Tamir ve Bakimi 4734 Sayili Kanun 22-B 1.566,93 TRY (KDV harig)
25 Fotokopi Makineleri Bakim ve Onarimi 4734 Sayili Kanun 22-B 3.350,00 TRY (KDV haric)
26 Fotokopi Makineleri Bakim ve Onarim1 4734 Sayili Kanun 22-B 5.225,00 TRY (KDV harig)
27 Yeni Yesil Yurt Gazetesi Alimi (Haftalik) 4734 Sayili Kanun 22-B 80,00 TRY (KDV haric)
28 Kirsehir Memleket Gazetesi 4734 Sayili Kanun 22-B 480,00 TRY (KDV harig)
29 Kirsehir Cigdem Gazetesi 4734 Sayili Kanun 22-B 480,00 TRY (KDV harig)
30 Yeni Asikpasa Gazetesi 4734 Sayili Kanun 22-B 600,00 TRY (KDV harig)
31 Kirsehir Express Gazetesi (Haftalik) 4734 Sayili Kanun 22-B 200,00 TRY (KDV harig)
32 Kirsehir Ercan Gazetesi 4734 Sayili Kanun 22-B 800,00 TRY (KDV harig)
33 Kirsehir Posta Gazetesi 4734 Sayili Kanun 22-B 600,00 TRY (KDV haric)
34 40 Arena Gazetesi 4734 Sayili Kanun 22-B 480,00 TRY (KDV harig)
35 Kirsehir Cinar Gazetesi 4734 Sayili Kanun 22-B 600,00 TRY (KDV haric)
36 Ahi Yurdu Gazetesi 4734 Sayili Kanun 22-B 600,00 TRY (KDV harig

TOPLAM: 250.041,97 TRY

Dogrudan Alimlarin Sekil Bakiminda Sayisal/Yiizdelik Dagilim

Dogrudan Alimlarin Harcama Bakiminda Sayisal/Yiizdelik Dagilim

230.831,06

19.210,91

250.041,97

%092

%8

%100
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2016 Yili Thaleleri

SIRA ISIN ADI ALIM TUTARI
NO usuLuU (KDV HARIG)
1 Morfoloji Lab. Mal Alim1 Acik Ihale 727.417,00 TRY
2 Temizlik Hizmeti Alimi (9 Aylik) Acik Thale 2.285.856,36 TRY
3 Film Cekimi Yapim Ekipman1 Alim Agik Thale 43.800,00 TRY
4 Morfoloji Lab. Mal Alimu Agik Thale 302.160,00 TRY
5 Morfoloji Lab. Mal Alim1 Pazarlik Usulii fhale 46.500,00 TRY
6 Perde Alimt Pazarlik Usulii Ihale 78.130,00 TRY
7 Tip Fakiiltesi Kurumsal Egt. Yon. Planlama Sistemi OSCE Pazarlik Usulii Thale 130.000,00 TRY
Yazilimi
8 Elektrik Enerjisi Al Ihalesi Acik Thale 1.393.432,82 TRY
9 Ozel Giivenlik Hizmeti Alim Acik Thale 2.796.488,06 TRY
10 Bina Tabelas1, Yonlendirme Tabelasi Isimlik Alimi Pazarlik Usulii [hale 94.080,00 TRY
11 Biiro Mefrusati Alimi Pazarlik Usulii Thale 173.500,00 TRY
12 Temizlik Hizmeti Alim Acik Thale 3.047.808,48 TRY
TOPLAM: 11.119.172,72 TRY
2016 Yili Devlet Malzeme Ofisi Alimlart
SIRA ISIN ADI TUTARI
NO (KDV HARIC)
1 Biiro Is Yeri Makine Techizat Al 104.381,41 TRY
2 Led Televizyon Alimi 33.082,50 TRY
3 Masaiistii Bilgisayar Alimi (100 adet) 317.643,86 TRY
4 Masatiistii Bilgisayar Alimi (120 adet) 365.689,20 TRY
5 40 Bilgisayar ve Mefrusat Alim1 186.743,40 TRY
6 Panel Ara¢ Alimi 65.203,84 TRY
7 Gii¢ Kaynagi Alimu 26.371,40 TRY
8 Mefrusat Alimi 148.708,89 TRY
9 Masaiistii Bilgisayar Alimi1 (60 adet) 190.708,20 TRY
10 Arsiv Dolabi Projeksiyon ve Mefrusat Alimi 140.248,65 TRY
11 Sira Alimi 19.863,80 TRY

TOPLAM: 1.598.645,15 TRY
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12

36

Ahmlarin Sekil Bakiminda Sayisal/Yiizdelik Dagilimi

11

%020

%061

%19

%100

Alimlarin Say1 Bakimindan Dagilimi

11.119.172,72

250.041,97

1. Dogrudan Teminler

m 2. ihaleler

3. Devlet Malzeme Ofisi Alimlari

Almlarin Harcama Bakiminda Sayisal/Yiizdelik Dagilim

1.598.645,15

12.967.859,84

%086

%2

%12

%100

6.963.106,71

2016 Y1ih Biitce Harcamalarinin Genel Dagilim

6.022.331,42

1.347.556,94

14.332.995,07

%049

%42

%9

%100
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2016 Yili Biuitge Harcamalarinin Genel Dagilimi
(Yuizdelik)

H Hizmet Alimlari
H Mal Alimlar

m Digerleri

2016 Y1ih Biitce Harcamalarinin Detayh Dagilim

38.55.09.04-01.3.9.00-2-01.1 | pemurlar 666.104,14 %4,6
38.55.09.04-01.3.9.00-2-02.1 | pMemurlar 109.072,63 %0,8
38.55.09.04-01.3.9.00-2-03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 0 %0
38.55.09.04-01.3.9.00-2-03.3 | v/o|juklar 2.999,40 %0,18

38.55.09.04-01.3.9.00-2-03.5 3.001.839,43 %21

Hizmet Alimlari

38.55.09.04-01.3.9.00-2-03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri 0 %0
38.55.09.04-01.3.9.00-2-05.3 | gur Amaci Giitmeyen Kuruluglara Yapilan Transferler 439.000,00 %3
38.55.09.04-02.2.0.00-2-03.2 0 %0

Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari

38.55.09.04-02.2.0.00-2-03.7 | \fenjey] Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri 0 %0
38.55.09.04-03.1.4.00-2-03.5 2.920.267,28 %20,3

38.55.09.04-09.4.1.00-2-03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 2.366.745,00 %16,5
38.55.09.04-09.4.1.00-2-083 | v/o(1uklar 380,77 | %0,02
38.55.09.04-09.4.1.00-2-03.5 249.000,00 %1,7

Hizmet Alimlari

Hizmet Alimlari

38.55.09.04-09.4.1.00-2-03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri 69.379,62 %0,5

38.55.09.04-09.4.1.00-2-03.8 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 0 %0
38.55.09.04-09.4.1.00-2-06.1 | 1o Mal Alimlart 3.586.206,80 %25
38.55.09.04-09.4.1.00-2-06.3 Gayri Maddi Hak Alimlan: 130.000,00 %0,9

38.55.09.04-09.4.1.07-2-03.5 792.000,00 95,5

Hizmet Alimlari
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Baskanh@imzdan genel bir gériinim
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111-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

- + & + & & #

- & + ¥

Giiclii Yonler

Mevzuata ve yonetmeliklere hakim personeller olmasi.

Alaninda uzmanlasmis ve egitim diizeyi yiiksek personellerin birimde yer almasi.
Yonetim kademelerinde tecriibeli isimlerin yer almasi.

Birim i¢i dayanigma ve is uyumunun yiiksek olmasi.

Birbiri yerine ikame edebilecek personellerin dogru gorevlendirilmeleri.
Bagkanligimiza bagli birimlerin ayn1 binada ve bir arada yer almasi.

Universitemiz i¢in almmis olan mal/malzemeleri sakladigimiz depolarin
Baskanligimizin bulundugu binada yer almasi, dagitim, teslim ve sayim asamalari i¢in
Oonemli avantaj saglamaktadir.

Is akislarrmizin EKAP (Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu), E-BUTCE (Biitce
Yonetim Enformasyon Sistemi), TKYS (Tasinir Kayit Kontrol Sistemi), HY'S
(Harcama Yonetim Sistemi) gibi elektronik platformlar {izerinden ytiriitiilmesi ile hata
olasiligiin en aza indirilmesi.

Bagkanligimizin is iliskisi igerisinde bulundugu kurumlar ile saglikli ve glivenli
iligkilere sahip olmasi.

Hizmet binamizin malzeme ve donanim olarak gelismis diizeyde olmasi.

Arsivleme odamizin olmasi ile belge saklama ve arsivleme noktasinda ulasilabilirlik
ve kolaylik sahibi olmamiz.

Bagkanligimiza ait toplanti odamiz sayesinde ihale ve birim i¢i birim dis1

toplantilarimiz1 gergeklestirebilecegimiz bir alanin olmas.

Zayifliklar

Elektronik belge sistemine heniiz gegememis olmamiz.

Daire personellerinin yeterli sayida egitim ve kurslara gonderilememesi.
Personellere saglanan sosyal imkanlarin yeterli diizeyde olmamasi.

Birim 6deneklerinin ilgili Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca zamaninda teslim
edilmemesi.

Tasinir deposunun sekil ve diizen olarak boliimlii depolamaya elverigli olmamasi.
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Firsatlar ve Tehditlerin Degerlendirilmesi

1- Firsatlar

Gelismekte olan bir Universitenin mali kanadi olarak her daim zinde olmak gelisim
agisindan énemli bir firsattir.

Mevzuat ve yonetmelik degisiklikleri ile yakindan ilgili bir Baskanlik olarak
personellerin kendini gelistirme gerekliligi.

Baskanligimizin konumu geregi sehir kalkinmasina faydali olabilecek bir pozisyonda
olmast.

2- Tehditler

Is akis siireclerimizde bizimle birlikte calisma durumunda kalan diger Baskanliklar,
Birimler, Fakiilteler ve Yiiksekokullarin personellerinin mevzuat ve yonetmeliklerle
ilgili yeterli bilgiye sahip olmamasi.

Baskanligimiz ig konularinda uzmanlagmis personellerin kurum rotasyonlari ile farkli
birimlere gorevlendirilmeleri.

Zamaninda verilmeyen 6denekler ile Bagskanligimizin is akisinda aksakliklar meydana
gelmesi.

Baskanligimiz alimlarinda kullanilan teknik sartnameleri hazirlayan ihtiyag¢ sahibi
birimlerin gerekli hassasiyet ve 6zeni gdstermemeleri.

Bagkanligimizin alim yaptig1 gercek veya tiizel kisilerin is aksakliklarina sebep olacak
tutumlarda bulunmasi. (mal teslimi gecikmeleri vs.)

Ihtiyag sahibi birimlerin muayene kabul islemleri i¢in gérevlendirdikleri personelleri

isin uzmanlarindan segmemesi.

IV-ONERIi VE TEDBIiRLER

Baskanligimizda yiiriittiigiimiiz is akisi igerisinde en ¢ok karsilastigimiz sorunlarin

basinda ihtiya¢ talebinde bulunan birimlerin isin teknik sartnamesini hazirlama noktasinda
gerekli hassasiyeti gostermemeleri veya teknik sartnamelerin isin uzman olmayan kisilere
hazirlatilmasidir. Bu konuda Bagkanligimizin personelleri alim siireci baginda gerekli
yonlendirmeleri yapiyor olsalar da bu sorunun en etkin ¢Oziimii i¢in teknik sartname
hazirlayan personelin, ihtiya¢c sahibi birim yoneticisi tarafindan isin uzmanlarindan
gorevlendirilmesidir. Ihtiyac1 verimli bir sekilde karsilayan fakat her hangi bir marka veya
modeli isaret etmeyen teknik sartnameler is akisimiz agisindan olduk¢a Onemlidir.

Bagkanligimizca karsilastigimiz bir baska sorun ise mal ve hizmet alimlarinin muayene kabul
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islemlerinde yasanmaktadir. Baskanligimiz muayene kabul yonetmeligi geregi, muayene
islemlerinde birimlerce gorevlendirilecek personellerin alima konu igin uzmanlari tarafindan
secilmesine oOncelikli olarak dikkat etmektedir. Ihtiya¢ sahibi kurumlarin bu konuda
gorevlendirdikleri personeller gerekli uzmanhiga sahip olmaz ise, mal ve hizmet kabul
asamas1 aksakliklara ugrayabilir. Bu konuda birim ydneticileri i¢in bir bilgilendirme toplantisi
diizenlemek, sorunun ¢oziimii agisindan énemli bir adim olacaktir. Bagkanligimizin konumu
ve is plan1 geregi zamaninda yapilmayan d6denek aktarimlar1 6nemli Olgiide is aksakliklarina
mahal vermektedir. Universitemizin alim islerini gerceklestiren birim olarak ihtiyaglarin
zamaninda aliip karsilanabilmesi i¢in, ddeneklerimizin ilgili kalemlere 6nceden aktarimi son
derece onemlidir. Bu konu ile ilgili Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin gerekli 6zeni
gbstermesi sorunun ¢dziimii agisindan yeterlidir. Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
personellerinin - mevzuat ve yonetmeliklere hakim olan personellerden olusmasi
gerekmektedir. Bu olguya dayanilarak; Baskanligimizda uzmanlagmis personelin kurum
rotasyonlart ile farkli alanlarda gorevlendirilmeleri Baskanligimizin isleyisinde Onemli
aksakliklara neden olabilir. Uzmanlasmis personellerin Baskanligimizda istihdam etmeye
devam etmesi ve bu konuya yetkililerce gerekli hassasiyetin gosterilmesi bu tehdidin ¢oziimii

olacaktir.

Universitemizde yasadigimiz genel sorunlardan biri, hali hazirda kullanilan web
sitesiniz ¢agin gereklerine uygun olmamasi ve personellere gerekli kullanim kolaylig
saglamamasidir. Bu konu igin ilgili Bilgi Islem Daire Baskanliginin calismalarini
hizlandirmasi, is akislarimizi kamuoyuna duyurdugumuz genel platform olan web sitemiz
oldugu icin hem Baskanhigimiz agisindan hem de Universitemiz geneli acisindan oldukca
onemlidir. Elektronik belge sistemine hala ge¢cmemis olmamizda Universitemiz agisindan
onemli bir eksikliktir. Bu durum is akiglarmin sekteye ugramasina neden olmaktadir.
Elektronik belge sistemi ile daha hizli ve giivenli belge akis1 saglanacaktir. Universitemizin
en 6nemli sorunlarindan bir digeri de ulasimdir. Universite ile Belediye Baskanligi arasinda
gerceklestirilecek goriismelerle hem o6grencilerin hem de personellerin ortak sorunu olan
ulasimm ¢dziime kavusturulmasi gerekmektedir. Universite dolmuslarinin belirli bir diizeni
olmamast ve bu konuda denetim, yaptirim eksikliginden, 68renci ve personeller kampus
ulasim1 noktasinda biiyiik sorun yasamaktadirlar. Insan odakli olmak ¢agin en &nemli
olgusudur. Universitemiz mensuplarmin ve ogrencilerin yararlanacagi sosyal alan ve
imkanlarin artirilmasi bu konuda nemli bir adim olacaktir. Ayrica is kolunda uzmanlagmay1

saglayacak olan kurum i¢i ve kurum dis1 egitim imkanlarinin sayisi artirilmalidir.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigmi beyan ederim. (KIRSEHIR-12.01.2017)

Ayberk OZES
Idari ve Mali Isler Daire Baskani
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