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ORGANİZASYONDAKİ YERİ   : Genel Sekreterliğe bağlı görev yapar. 

GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI :  

• Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği içerisinde koordinasyonu sağlamak,  
• Üniversitemizin basın ve halkla ilişkilerle ilgili faaliyetlerini planlamak, bu faaliyetlerin 

belirlenen ilkelere göre yürütülmesini sağlamak üzere gerekli çalışmalarda bulunmak, 
• Üniversitemizin yazılı, görsel ve sözlü basın arasındaki iletişimi sağlamak, kamuoyu 

oluşturma çalışmalarını yürütmek, 
• Yerel ve ulusal basın temsilcileriyle ilişki kurmak ve üniversitemizin bulunduğu şehirle ve 

Türkiye’yle ilgili olayları izlemek, 
• Üniversitemizin kurumsal internet sitesinde bulunan Haberler, Etkinlikler, Genel Duyurular 

ve Öğrenci Duyuruları bölümlerindeki duyuruların kontrollerini sağlamak,  
• Üniversitemizin süreli yayını olan “Ahi Evran Kampüs” gazetesinin ve Ahi Evran Aktüel 

Dergisi’nin zamanında çıkması için koordinasyonu sağlamak, 
• Üniversitemizin resmi haber portalı ile ilgili olarak koordinasyonları ve kontrolleri 

sağlamak, 
• Şehir içi ve şehir dışında üniversitemizi tanıtma amaçlı kurulan stantlarda yer alarak 

üniversitemizi temsil etmek, 
• Üniversitemiz tarafından düzenlenen her türlü bilimsel, kültürel ve sanatsal etkinlikte görev 

almak,  
• Bağlı olunan Rektör Yardımcısı tarafından verilen görevleri yapmak, 
• Kurumla ilgili basın yayın organlarında yer alan tüm haberlerin “Medya Takip Sistemleri” 

aracılığı ile takip edilmesini sağlamak,  günlük bülten haline getirilmesi ve tüm birim 
amirlerine ulaştırılmasını yönetmek. 

• Görev alanlarına giren iş süreçlerinin belirlenmesi, buna ilişkin uygulama sonuçlarının takip 
edilmesi, değerlendirilmesi, gerektiğinde revize edilmesi çalışmalarını sağlamak. 

 

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER : 

• 657 sayılı Devlet Memurları Kanununda,2547 sayılı YÖK Kanunda belirtilen niteliklere 

sahip olmak. 
 

 


