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UST YONETICi SUNUSU

Universitemiz, kuruldugu giinden bu yana i¢inde bulundugu cografyanm ve diinyanmn
gerceklerine duyarli bir sekilde bilgi ve donanimini ekonomik faydaya doniistiirebilen, egitim ve
Ogretim faaliyetleriyle her alanda yetkin ve yenilikgi, esit hizmet ve kalite odakli yonetim anlayisi
ile evrensel bilime katkida bulunan, insanligin gelisimi i¢in bilgilerle donatilmis bireyler

yetistirmeyi amag¢ edinmistir.

Evrensel degerleri géz oniinde bulundurarak bolgenin ve iilkenin sorunlarinin ¢dziimiinde
paydaslari ile igbirligi icerisinde dogru ve yerinde tespitlerde bulunarak uygun oneriler gelistirmeye
calisan Universitemiz; kalkinma planlari, programlar ve benimsedigi temel ilkeler gergevesinde
gelecege iliskin yol haritasini belirlemek amaciyla hazirlanan 2022-2026 yillarin1 kapsayan Stratejik

Plan dogrultusunda ¢alismalarini hizla stirdiirmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9 uncu maddesine dayanilarak
cikartilan Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik ile Performans Programi Hazirlama
Rehberine uygun olarak Universitemiz 2022-2026 Dénemi Stratejik Plani’nin ikinci y1lin1 kapsayan

2023 Y1l Performans Programi hazirlanmistir.

2023 wyilma iliskin 6ncelikli performans hedefleri, bu hedeflerin biitge kaynaklar1 ile
gergeklestirilmesini saglayacak faaliyetlere iliskin biitce 6deneklerinin dagilimi yapilmis ve

faaliyetlerin gerceklestirilmesinden sorumlu birimler belirlenmistir.

Universite yonetimi olarak bu stratejik amaglar, performans hedef ve gdstergelerine ulasmak
icin; katilimci, seffaf, hesap verebilme odakli evrensel akademik ve etik degerlerden 6diin

vermeyen, bolgesel kalkinmay1 6nceleyen bir yonetim anlayisini benimsemis bulunmaktayiz.

Universitemiz, 2023 Yili Performans Programi’nda yer alan tiim hedef ve faaliyetlerin
uygulama asamasinda, akademik ve idari personelimizce azami Ozveri ve gayretin
gosterileceginden emin olarak kamuoyunun ve ilgili kurum ile kuruluslarin bilgisine saygilarimla

sunarim.

Prof. Dr. Vatan KARAKAYA
Rektor
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l. GENEL BIiLGIiLER

A- Universitenin Misyonu ve Vizyonu

Misyon

Milli ve evrensel degerleri benimsemis, cagin gerektirdigi teknik ve insani becerilere sahip nitelikli
insan yetistirmek; paydaslarla isbirligi ve siirekli iyilestirmeyi esas alarak yiriittiigii aragtirmalar
ve gelistirdigi kalite sistemleri ile bolgenin ve iilkenin kalkinmasima katki saglamaktir.

Vizyon

Stirekli iyilestirme ve paydas memnuniyetini esas alan, bolgesel kalkinma ve ihtisaslasmay1
onceleyen, ulusal ve uluslararas: diizeyde arastirmalar yiiriiten, nitelikli 6grencilerin tercih ettigi,
gelistirdigi egitim ve kalite yonetim sistemleri ile model alinan bir tiniversite olmak.

B- Tarihi Gelisim ve Mevcut Durum

Universitemiz, 17 Mart 2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’ de yaymlanan Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Teskilat1 Kanununa Ek 56nc1 madde kapsaminda kurulmustur. Universitemiz bugiin
itibariyla 3 enstitii, 10 fakiilte, 3 yiiksekokul, 7 meslek yiiksekokulu ve 21 arastirma ve uygulama

merkezinden olugmaktadir.

e Enstitiiler

= Fen Bilimleri Enstitiisii
= Saglhk Bilimleri Enstitiisii
= Sosyal Bilimler Enstitiisii

e Fakiilteler

Egitim Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Islami Ilimler Fakiiltesi

= Miihendislik - Mimarlik Fakiiltesi

=  Neset Ertag Giizel Sanatlar Fakiiltesi
= Saglik Bilimleri Fakiiltesi

= Tip Fakiiltesi

= Ziraat Fakiiltesi

= Spor Bilimleri Fakiiltesi

e Yiiksekokullar

= Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yiiksekokulu
= Kaman Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
= Yabanci Diller Yiiksekokulu



e Meslek Yiiksekokullari

=  (Cigekdagi Meslek Yiiksekokulu

= Kaman Meslek Yiiksekokulu

=  Mucur Meslek Yiiksekokulu

=  Mucur Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
= Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

= Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

=  Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

e Arastirma ve Uygulama Merkezleri

= Ahilik Kiltiiriinii Arastirma ve Uygulama Merkezi

= Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

= Cevre Sorunlar1t Uygulama ve Arastirma Merkezi

= Bilgisayar Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

»  Tarmmsal Uygulama ve Arastirma Merkezi

=  Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

=  Gog ve Yerel Yonetimler Uygulama ve Arastirma Merkezi

*  Okul Oncesi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

=  Psikolojik Danigma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

=  Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

= Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi

»  Tiirk¢e ve Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

=  Anadolu Halk Sanatlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

= Fatma Baci1 Kadm Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

=  Anadolu Tiirk Miizigi Uygulama ve Arastirma Merkezi

=  Merkezi Arastirma ve Uygulama Laboratuvari

= Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

= Geleneksel ve Tamamlayici Tip (GETAT) Uygulama ve Arastirma Merkezi

»  Mantar Uretim ve Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

= Jeotermal Kaynakli Rehabilitasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Jeotermal lleri Sera Teknolojileri ve Uretim Teknikleri Ortak Uygulama ve Arastirma
Merkezi (OUAM-Kirsehir Ahi Evran, Ankara, Selguk Universiteleri)

Universitemize, Rektor atamasmin yapildig1 17 Mayis 2007 tarihinde 2 fakiilte, 2 yiiksekokul ve
4 meslek yiiksekokulu olmak {izere 8 birimde 18 lisans ve 19 6n lisans programindan olusan toplam
37 programda 7.300 6grencinin egitim-6gretim gordiigii bir iiniversite durumundaydi. Ayni tarihte
Universitemizde; 5 profesdr, 4 dogent, 59 yardimci dogent, 62 gretim gorevlisi, 25 arastirma
gorevlisi ve 19 okutman olarak iizere toplam 174 akademik personel ile 148 idari personel gorev

yapmaktaydi.

Universitemizde 2022 yili igerisinde 96 profesdr, 106 dogent, 311 doktor dgretim iiyesi, 244
ogretim gorevlisi ve 190 arastirma gorevlisi olmak {izere toplam 947 akademik ve 384 idari
personel gorev almistir. 2022-2023 egitim-6gretim doneminde 21.10.2022 tarihi itibariyle 21.481

6grencimiz dgrenimine devam etmektedir.



Universitemiz; &grencisi, dgretim eleman1 ve tiim calisanlarinin mensubu olmaktan gurur
duyacagi, tarihinde bilim ve kiiltiir sehri olan Kirsehir’in 6zlemini duydugu Kirsehir Ahi Evran
Universitesi’ni olusturma yolunda biiyiik bir azim ve iradeyle calismalarma devam etmektedir.
Kirsehir’in ve ililkemizin aydinlik gelecegine onemli katkilar yapacak olan Kirsehir Ahi Evran
Universitesi’nin, Kirsehir’i drnek bir {iniversite sehri haline getirecegine inancimiz tamdir. Atatiirk
ilke ve inkilaplar1 dogrultusunda, Universitemizde ¢agmn tiim teknolojik gelismelerini yakindan
takip eden ve kendisini siirekli yenileyen akademik personelimizle yasam boyu 6grenmeyi ilke
edinen, milli ve manevi degerlere bagli, nitelikli bireyler yetistirmek dncelikli hedeflerimiz arasinda

yer almaktadir.

C- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Tiirkiye’de yiiksekogretim kurumlarmin yetki, gérev ve sorumluluklar1 T.C. Anayasasi’nin

130 ve 131 inci maddeleri ile 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ile diizenlenmistir.
Yiiksekogretimin Amaclarn
e Ogrencilerini;

1. Atatiirk inkilaplar1 ve ilkeleri dogrultusunda Atatiirk milliyetciligine bagl,

2. Tirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini tasityan, Tiirk olmanin

seref ve mutlulugunu duyan,
3. Toplumun yararini kisisel ¢ikarinin iistiinde tutan, aile, iilke ve millet sevgisi ile dolu,

4. Tiirkiye Cumhuriyeti Devletine kars1 gérev ve sorumluluklarmi bilen ve bunlar1 davranis

haline getiren,
5. Hiir ve bilimsel diisiince giiciine, genis bir diinya goriisiine sahip, insan haklarma saygili,
6. Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli bir sekilde gelismis,

7. Iigi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap verecek, ayn1 zamanda
kendi gecim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri davranis ve genel kiiltiiriine

sahip vatandaslar olarak yetistirmek,

e Tiirk Devletinin iilkesi ve milletiyle boliinmez bir biitiin olarak refah ve mutlulugunu arttirmak
amaciyla; sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunacak ve programlar uygulayarak, cagdas

uygarligin yapici, yaratici ve segkin bir ortagi haline gelmesini saglamak,

e Yiiksekogretim kurumlari olarak yiiksek diizeyde bilimsel ¢aligma ve aragtirma yapmak, bilgi ve

teknoloji tiretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak,



yurt i¢i ve yurt dist kurumlarla igbirligi yapmak suretiyle bilim diinyasinin seckin bir iiyesi haline

gelmek, evrensel ve cagdas gelismeye katkida bulunmaktir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin Gorevleri

2547 sayilt Yiiksekogretim Kanununun 12. maddesi uyarmca; “Kanundaki ama¢ ve ana

ilkelere uygun olarak yiiksekogretim kurumlarinin gorevleri”;

1.

Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglar1
ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde

egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyact olan dallarda ve

sayida insan giicii yetistirmek,

Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini sz,

yaz1 ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarmni, diger kuruluslarla isbirligi yaparak kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarmi toplumun yararma
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak

diistincelerini ve onerilerini bildirmek,

Egitim-6gretim ve seferberligi i¢cinde Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim hizmetini

uistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarma uygun meslek elemanlarmin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve

cevre sorunlarma ¢oziim getirici onerilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarmi gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin

gerekli diizenlemeleri yapmaktir, seklinde belirlenmistir.



2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu Geregince Universite Organlarimiz ve Gérevleri

Rektor

e Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekdgretim {ist kuruluslarinmn kararlarmi
uygulamak, tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve {iniversiteye
bagl kurulusglar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

e Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurul Baskanligma bilgi vermek,

e Universitenin yatirim programlarmi, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmi, bagl birimlerinin ve
iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiksekogretim Kuruluna sunmak,

o Gerekli gordiigii hallerde {niversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde goérevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

e Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

e 2547 sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman
giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastrma ve yayim faaliyetlerinin
devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari
gbzetim ve denetimin yapilmasinda, bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol

edilmesinde ve sonug¢larmin alinmasinda birinci derecede yetKkili ve sorumludur.

Senato

e Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

e Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis
bildirmek,

e Rektdriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yaymlanarak yiiriirliige girecek olan {iniversite
veya Uiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

e Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

e Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarmin bu

konudaki dnerilerini karara baglamak,



e Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,
e Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

e 2547 sayili kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu

e Yiiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek,

e Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve kendi
onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

e Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

e Fakiilte, enstitli ve yiiksekokul yonetim kurullarmin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

2547 sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.



D- idareye iligkin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

1.1.Tasinmazlar

Tablo 1: Kapali ve A¢tk Alanlarin Dagilim

ﬁll;'a Binalar Kapal Alan (m?) ?nﬁ;;( Alan Yerleske
1 | Merkezi Arastirma Laboratuvari 2.906,54
2 | Spor Bilimleri Fakiiltesi 5.655,45
3 | Kapali Spor Salonu 4.192,81
4 | Fen Edebiyat Fakiiltesi 15.045,60
5 iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 14.084,28
6 |Arag Isletme ve Bakim Onarim Binast 1.358,64
7 | Merkezi Yemekhane 7.362,51
8 Idari Bina 5.183,86 —_
g | Yabanci Diller Yiiksekokulu 13.983,33 é
10 |Kapali Hali Saha 1.717,77 &
11 |Rektorliik Binasi 9.470,12 é
— 1.411.849 E
12 | Stadyum+ Maraton Tribiinii 5.048,57 =
13 | Stadyum Saha Alam: 25.000,00 =
14 | Kongre Kiiltiir Merkezi 7.845,98 )E
15 |Ziraat Fakiiltesi 11.168,33
16 | Egitim Fakiiltesi 17.510,26
17 |Mihendislik- Mimarlik Fakiiltesi 15.075,55
18 | Tip Fakiiltesi Morfoloji Binas1 16.141,48
19 | Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1.528,67
20 |Sera ve isletme Binasi 2.009,01
21 |Ftr 3.113,62
22 [Hangar 971,79
’s ?é;{l;;(i(:licau\i:lve Rehabilitasyon 7.000,03 15.710 -
.y gii:;]zl)(dagl Meslek Yiiksekokulu (Yeni 6.318,56 4718 ‘({;égligé)ﬁ]a(;}sll
25 Kaman Meslek Yiiksekokulu (1.Bina) 4.399,49 igll\{/ll"a\ENSIh(/gS?
378.784 KAMAN
Kaman Meslek Yiiksckokulu (2.Bina) 6.318,35 U\lg?fi'iﬁ'\gﬁ"'
26 YERLESKESI
27 Mucur Meslek Yiiksekokulu 5.682,82 10.887 YEI\IQIEJISZ:SUI?ESI
28 | Hidrobiyoloji Arastirma Merkezi 426,92 81 555
29 |Izci Evi (2 Adet Prefabrik Bina ) 529,16 HIiDROBIYOLOJi

10




Ahilik Kiiltiiriinii Arastirma ve Uygulama KULTUR
30 | Merkezi 185,14 832 MERKEZI
31 [Kapali Spor Salonu 1.000,90 —
- 7
32 | Egitim Fakiiltesi A Blok (ESKI) 4.397,02 @
33 | Egitim Fakiiltesi B Blok (ESKI) 4.773,11 g
34 | Teknik Bilimler MYO 4.166,66 g
24.004 >~
35 | Enstitiiler 1.123,72 -
" =
36 | TOMER (AESEM) 1.112,48 ﬁ
37 |Lojman (2 Blok) 1.307,38 >
- R @)
38 |Anaokulu ve Kres (MUFTULUK) 1.453,53
39 | Kusdilli Mahallesi (TARLA) 827.238
40 | Akpnar Ilgesi (TARLA) 8.150
236.569,44 2.763.727,49
1.2.Tasitlar
Tablo 2: Mevcut Tasitlar
Sira No Tasitin Cinsi MEVCUT TASIT SAYISI ve YASI
0-1| 2-5 | 5- | 10-15 | 15+ | TOPLAM
9
T02 Binek otomobil 0 0 | 2 4 1 7
TO3 Station-Wagon 0 0 0 0 1 1
TO5 Minibiis (Siiriicli dahil en fazla 15 kisilik) 0 0 0 1 0 1
TO8 Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri igin sofor 0 0 0 1 0 1
dahil 3 veya 6 kisilik)
T09 Panel 0 0 | 2 0 0 2
T10 Midibiis (Siirticti dahil en fazla 26 kisilik) 0 0 0 1 0 1
Tlla Otobiis (Siiriicti dahil en az 27 kisilik) 0 0 0 2 0 2
T11lb Otobiis (Siiriicii dahil en az 41 kisilik) 0 0 2 1 0 3
T13 Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 12.000 | 0 0 1 0 0 1
Kg.
T14 Kamyon sasi-kabin tam yiikli agirhgi en az 17.000 | 0 0 1 0 0 1
Kg.
T15 Ambulans (T1ibbi donanimlr) 0 0 0 1
T22 Diger Tasitlar 0 0 0 1 2
TOPLAM 0 0 | 8 12 3 23
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1.3.Egitim Alanlar1 ve Derslikler

Tablo 3: Egitim Alanlar: ve Derslikler

Akademik Birimler Derslik Sayisi Ogrenci Laboratuvari ve
Atolyesi

Egitim Fakiiltesi 54 17
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 26 35
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 20 2
Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi 18 25
Neset Ertas Giizel Sanatlar Fakiiltesi 14 6
Ziraat Fakiiltesi 20 22
Tip Fakiiltesi 16 26
Spor Bilimleri Fakiiltesi 11 1
Fizik Tedavi ve Reh. Yiiksekokulu 11 6
Yabanc1 Diller Yiiksekokulu 6 2
Saglik Bilimleri Fakiiltesi* 7 3
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu*
Cigekdagi Meslek Yiiksekokulu 8 3
Kaman Meslek Yiiksekokulu/Kaman 34 17
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 21 3
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 12 12
Mucur Meslek Yiksekokulu 12 12
Enstitiiler 1 -
TOPLAM 291 192

Tablo 4: Toplanti-Konferans Salonlar:

Toplant1 Salonu Konferans Salonu Egitim Salonu
(Adet) (Adet) (Adet)
0-50 Kisilik 36 2 10
51-75 Kisilik - 2 -
76-100 Kisilik 1 1 -
101-150 Kisilik 1 6 -
151-250 Kisilik 1 1 -
251-Uzeri - 2 -
TOPLAM 39 14 10
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2- Orgiit Yapisi

REKTOR

REKTOR YARDIMCILARI
REKTOR DANISMANLARI

KOORDINATORLUKLER

iC DENETIM DONER SERMAYE_
BIRIMI ISLETME MUDURLOGU

ENSTITULER

Egitim Fakltesi

Ziraat Faklesi

YUKSEKOKULLAR

Yabana Diller Y

MESLEK REKTORLUGE
YUKSEKOKULLARI BAGLI BOLUMLER

tatiirk likeleri ve Inkilag

ihi BX J

Enformatik

Turk Dili Boluma

Teknik Bilimle

Yuksekokulu

UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZLERI (UAM)

Ahilik Kiltariing L

Anadolu Halk Sanatiari UAM

trk Mi

Anadolu

Idari ve Mali igler Daire Bagkanig

Kitiiphane ve Dokiimantasyon
Dairs Bagkanlig1

anci Ilarl Daire Bagkanlig

-atma Baa Kadin Calismalan U,
Parsonel Daire Baskanhgi

Geleneksel ve
Sapik, Kiltur ve Spor Daire
Baskanhg:

Strateji Geligtirme Daire Bag
) UAM

Mantar Uretim ve Egitim UAM

Okul Oncesi

jik Danisma ve Rehberlik

M

it UAM

Tanmsa

Teknoloji Transter Ofisi UAM

etimi UAM

Sekil 1: Orgiit Yapist
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi anlayisinin kurumumuzda uygulanmasi, kurum
kiiltiiriniin ortak bir ¢ati altinda toplanmasimi amaglarken, kurumun geriye doniik bilgi ve
verilerinin toplanmas1 ve kayit altina almmasini saglamaktadir. Ayrica iiniversitemizde
kullanilmakta olan yazilimlar birbirleriyle entegre hale getirilerek; bilginin alinip, veriyi
isleyecek olan sistemlere biitiinliigliniin ve tekilliginin bozulmadan aktarilmasi saglanmistir.

Universitemizde kullanilmakta olan yazilimlar asagida yer almaktadr:

1. Biitiinlesik Yonetim Sistemi Kapsaminda (Kalite Y6netim Sistemi, Stratejik Plan Yonetimi,
Idare Faaliyet Yonetimi, Ogrenci Topluluklar1 Yonetimi, Yonetici Raporlama Yazilimu,
Mezun Takip Sistemi vb.)

2. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

3. Ogrenci Bilgi Sistemi

4. Personel Ozliik Sistemi 48/60

5. Yemekhane Otomasyon Sistemi

6. Kiitiiphane Veritabanlar1 ve Uygulamalar1

7. Ahi Yeterlilige Dayal1 Egitim Projesi (AYDEP)

8. Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi (KEYPS)

9. Bilimsel Arastirma Proje Siirecleri Yonetim Sistemi (BAPOS)

10. Ek Ders Yazilimi

11. Kariyer Merkezi Y onetimi

12. BESYO Ozel Yetenek Sinav Yazilimi

13. Universitemizin Web Portali

14. Yabanci1 Uyruklu Ogrenci Basvuru Sistemi

15. s Talep Takip Yazilimlari

Universitemizin 7 ayr1 yerleskesinde kullanilmakta olan bilisim altyapisinin, c¢agimn
gerektirdigi teknolojik altyapmin gerisinde kalmamasi, kurum ihtiya¢ ve taleplerine gore hizli
aksiyon alabilen bir yapiya kavusturulmasi i¢in revize edilmesine karar verilmistir. Bu kapsamda
calismalarina basladigimiz ve 2018 yilinda tamamlanarak faaliyete gecirdigimiz E-Kampiis
projesiyle biiyiiyen ve gelisen Universitemizin teknolojik agidan da kendisini kamitlayan 6nemli
bir merkez olmasi hedeflenmistir. Proje ile birlikte yeni bir sistem odasi kurulmus, mevcut
altyapinin iizerine 2 adet omurga anahtar, 3 adet biitiinlesik sistem mimarisinde sunucu, 8 adet
kayit sunucusu, 840 TB kamera depolama sistemi, 75 adet toplama ve kenar anahtar, 410 adet
kablosuz erisim cihaz1 (wifi), 752 adet i¢/dis ve hareketli kamera vb. cihaz ve ekipmanlar
eklenerek kurum networkunun yiiksek kapasite ile hizmet verebilmesi saglanmustir.

Ayn1 zamanda kurumsal bilgiye izinsiz veya yetkisiz bir bigimde erisilmesi,
degistirilmesi, ifsa edilmesi, ortadan kaldirilmast ve hasar verilmesinin Onlenmesi ve

Universitemiz tarafindan kazanilan bilgi ve tecriibelerin kurumsal hafizay1 olusturmast i¢in yazili
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hale getirilerek, takibinin ve giincellemelerinin yapilmasi amaciyla I1SO 27001:2017 Bilgi
Gilivenligi Yonetim Sistemi Sertifikast alinmis olup, bu sertifika her yil gerekli denetimler
sonrasinda yenilenmektedir. Almnan belgenin gecerlilik siiresinin  23.12.2021 tarihinde
bitmesiyle, yapilan dis degerlendirmenin ardindan ISO 27001:2017 Bilgi Giivenligi Yonetim
Sistemi Sertifikas1 23.12.2022 tarihine kadar yenilenmistir.

Bunlara ek olarak, Diinyada ve Ulkemizde COVID-19 salgininmn baslamasiyla birlikte,
egitim ve 0gretim silireglerinin kesintiye ugramamasi ve salgin siirecinin en az hasarla asilmasi
icin ¢evrimici egitime gegilmistir. Kirsehir Ahi Evran Universitesi, Egitimde Kalite Giivence
Sistemi kapsaminda gelistirdigi AYDEP Ogrenme Yonetim Sisteminin uzaktan egitimde
kullanilmasi karar1 almmis bu kapsamda AYDEP Ogrenme Yo6netim sistemine dgrenci bilgileri,
dersler, ders programlar1 Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden web servisleri ile aktarilmustir. Bilgi
Islem Daire Baskanhig: tarafindan hizmete sunulan E-Kampiis projesinde olusturulan teknik
altyapinin uzaktan egitim siirecine hizmet verebilecek sekilde konfigure edilmesi ile 218,4
GHz’lik sunucu islemci kapasitesi ve ayni anda ders kaydi1 yapilmak suretiyle 30 sinif, ders kayd1
yapilmaksizin 50 smif acilabilecek sekilde yapilandirilmis, boylelikle verilen derslerin %30’u
kadarmin canli ders olarak uzaktan egitim seklinde gerceklestirilmesi saglanmistir. COVID-19
salgminin devam etmesi nedeni ile derslerin tamaminin canli ders olarak yapilabilmesi icin
bilisim altyapisinin gii¢lendirilmesi maksadiyla sunucu kapasitesinin artirilmas1 g¢aligmalari
baslatilmistir. Mevcut sistem yapisma uyumlu iki adet sunucu ile canli yapilacak derslerin
kaydedilebilmesi i¢in bir adet 48 TB briit kapasiteye sahip yedekleme sistemi alinmistir. Alinan
yeni sunucularla birlikte, mevcut kapasiteye 302,4 GHz islemci kapasitesi eklenerek toplam
520,8 GHz islemci kapasitesine ulasilmistir. Bu kapasite artisi ile birlikte; ayni anda ders kaydi
yapilmak suretiyle 90 smif, ders kaydi yapilmaksizin 150 smif agilabilecek imkan olusturularak
devreye alinmustir.

Canl ders sayilarmn artmasi ile Universitemiz Bagbasi Merkez Yerleskesinin 450 Mbit
olan internet hizi, ULAKNET e yapilan girisimler sonucunda 2000 Mbit’e yiikseltilerek devreye

alinmustir.
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Universite Yerleskeleri Ag Baglant1 Altyapist

Kaman Yerleskesi
A-B Blok

Cigekdag: Yerlegkesi

Mucur Yerlegkesi

Cacabey Yerlegkesi

B

Fiz. Ted. Yerleskesi

Egitim Fak_ )
Ikt Idr Bil Fak.
—
UlakNET AR Vs doak
A
= 4 Ziraat Fakiiltesi

I

Tip Fak

Bed. Egt. Spor,Y,O,)

j,

Fiz. Ted. Reh. Y. O

ﬁ?

Bagbasi Yerleskesi

!

Telekom Yab. Dil. Y.O

AR-GE Sera

Mer. Aras. Lab

Rektorluk

:

Mer.Yemekhane

Kap. Spor Salonu

)

Kong. Kiil. Merk

Giiz. Sanat. Fak,w
S

Sekil 2: Universite Yerleskeleri Ag Baglant: Altyapist

Bilgi Giivenligi Yonetim Sertifikasi

ONIVERSITE HIZMETLER] iCERISINDE BiLGI
BASKANLIGI
ELEKTRONIK BILGI VARLIKLARY

W%

NAVIGA\‘/

CERTIFICATION

SERTIFIKA

CERTIFICATE OF REGISTRATION

Bu sertifika asagidaki kurulusa
This certificate has been awarded to the company

KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI

Bagbasi! Mah. Sahir Kurutiuoglu Cad. No: 100 40100 Merkez,

KIRSEHIR
Uygulanmakta olan Bilgi Glvenligi yénetim sisteminin

To certify that the implemented Information Security management system complies

with
TS EN ISO/IEC 27001:2017

Standardina uygunludunu belgelendirmek amaci ile asadidaki kapsamda verilmistir.

For the activities described below
BUNYESINDE SUNULAN VE BU F,

GUVENLIGE.
TB.07 UYGULANABILIRLIK BiLDIRGESE REV.00 01.06.2018

yapiecek ezetim
g=seridic

OF
INFORMATION ASSETS

150y sertifks, Nevigenm prasedlr, wlrmmn- ve
basen &

INIT.

TB.07 STATEMENT OF, Armauury REV 00 01.06.2018

. Sertifika No. / Certificate No.: 1870562
1k Belgelendirme Tarihi / Inftial Certification Date: 24.12.2018
Sertifika Tarthi / Date of Certificate: 21.12.2020
Bitis Tarihl / Expiry Date: 23.12.2021
Belgelendirme Periyodu / Certification Perfod: 3 Yl | Years

EQ~—

istanbul, 21. 12 2020 (Rev.02)
yukancak sierine ve Q0zem olarak

bagi clarak, vukanulu adres ve kagsam dehiinde

& vad for,
and the above

scope upar

standiard and ‘reguler surveNance suits.
Ba senifikanmm pegerliligi, —CRKAK ventatamea baglanti sa@izmyen QR kodu ile veys QR kodu alnndalks THDS semifika

Tama

The validty of s cersficers o o be Chachedt throwsh QR code by TURKAK dasabase or TRDS cernficate o, wedr OR
coke aw e i wehpage

Navica ul.usu.AnAnAal BELGELENDIRME VE EGITIM HiZMETLERI LTD.
Xat 11 Ofis 46 Mertar 34010 / ISTANBUL
ol O AR G e LD RAD e o e sae

M DAIRE BASKANLIGI VE PERSONEL DAIRE
FAALIYETLERI VE AALIYETLE
iLE BU VARLIKLARI KORUMAK AMACIYLA KULLANDIGI BiLigiM

TION SECURITY SERVICES PROTECTING IT SERVICES AND ELECTRONIC
AND DRECIDM OF PERSONNEL

o
TORKAK BOS NO
YS-6B6F-F28F
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4- Insan Kaynaklar1

Tablo 5: Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk
Unvan Oramina Gore
Dolu Bos Toplam
Profesor 96 40 136
Docent 106 77 183
Doktor Ogretim Uyesi 311 92 403
Ogretim Gorevlisi 244 129 373
Arastirma Gorevlisi 190 81 271
TOPLAM 947 419 1366
Tablo 6. Akademik Personelin Fakiilte ve Yiiksekokullara Gére Dagilimi
s .. D? ktc.)r Ogretim |Arastirma
BIRIM Profesor| Docent Ogretl.m Gorevlisi | Gorevlisi TOPLAM
Uyesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 10 2 1 19
Cigekdagi Meslek Yiiksekokulu 3 25 30
Egitim Fakiiltesi 25 19 29 17 96
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 25 21 46 41 136
Fi;ik Tedavi Ve Rehabilitasyon 13
Yiiksekokulu 1 5 4 3
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 5 10 19 23 58
Islami [limler Fakiiltesi 1 3 13 3 11 31
Kaman Meslek Yiiksekokulu 5 32 37
Kaman Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 1 1 4
Mucur Meslek Yiiksekokulu 36 38
Mucur Saglik Hizmetleri Meslek 4
Yiiksekokulu 4
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi 8 37 35 82
Neset Ertas Giizel Sanatlar Fakiiltesi 3 5 3 2 14
Rektorlik 37 37
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2 15 6 11 35
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2 14 25
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1 29 35
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 4 11 21 36
T1ip Fakiiltesi 20 12 67 36 135
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 17 18
Ziraat Fakiiltesi 10 18 27 9 64
TOPLAM 96 106 311 244 190 947
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Tablo 7: Yabanct Uyruklu Akademik Personel

UNVAN GELDIGI ULKE CALISTIGI BOLUM
Profesor Almanya ARKEOLOJI
Dogent Japonya ARKEOLOJi
Doktor Ogretim Uyesi Suriye TEMEL iSLAM BILIMLERI
Doktor Ogretim Uyesi BAE TEMEL ISLAM BILIMLERI
Ogretim Gorevlisi Filistin TEMEL ISLAM BILIMLERI
Tablo 8: Idari Personel
B)SIEIPN&R(S;?)E)L (KADROLARIN DOLULUK DOLU BOS TOPLAM
Genel idari Hizmetler 280 244 524
Saglik Hizmetleri Smifi 12 220 232
Teknik Hizmetler Sinifi 69 33 102
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2 0 2
Din Hizmetleri Smifi 0 1 1
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 21 84 105
TOPLAM 384 582 966

5- Sunulan Hizmetler

Kirsehir Ahi Evran Universitesi egitim-dgretim, arastirma-yayin faaliyetlerinin yaninda

topluma verdigi hizmetleri ve iiretim faaliyetlerini de siirdiirmektedir. Kirsehir Ahi Evran

Universitesi’nin iiriin ve hizmetleri asagidaki gibi siralanabilir.

Tablo 9: Faaliyet Alam-Uriin/Hizmet Listesi

FAALIYET ALANI URUN/HIZMETLER

1-Egitim ve Ogretim 1.3. Uzaktan Egitim Hizmetleri

Programlar1 Hizmeti

1.1. On lisans /Lisans/Lisansiistii Egitim Hizmetleri
1.2. Mesleki Beceri Egitim Hizmetleri

1.4. i¢ ve D1s Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmeye Yonelik Hizmetler
1.5. Ulusal ve Uluslararas1t Ogrenci/Ogretim Eleman1 Degisim
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2.1. Proje

2.2. Yaymn

2.3. Deneysel Arastirmalar

2.4, Patent/Faydali Model

2.5. Prototip Uriin Gelistirme

2.6. Bilirkisi ve Danigmanlik Hizmetleri

2.7. Arastirma Merkezleri Analiz Hizmetleri

2.8. Bilimsel Arastirmalar1 Destekleme Hizmetleri

2-Aragtirma ve Geligtirme

3.1. Universite Biinyesinde Ulusal Diizeyde Bilimsel Toplantilar
Diizenlemek

3.2. Universite Biinyesinde Uluslararas1 Diizeyde Bilimsel Toplantilar
Diizenlemek

3-Bilimsel Etkinlikler 3.3. Ogretim Elemanlarinin Ulusal/Uluslararasi: Bilimsel Toplantilara
Katilimini Tegvik Etmek

3.4. Ogrencilere Yonelik Teknik ve Bilimsel Geziler Diizenlemek

3.5. Arkeolojik Aragtirma/Kazilar1 Desteklemek

3.6. Bilimsel Sergiler ve Fuarlar Diizenlemek

4.1. Bahar Senlikleri

4.2. Mezuniyet Torenleri

4.3. Kiiltirel Geziler

4-Sosyal ve Kiiltiirel 4.4. Universite Tamitim Giinleri

Etkinlikler 4.5. Universite Personeli Kaynastirma Toplantilari

4.6. Tarihi ve Kiiltiirel Degerlerimizi Yasatmaya Yo6nelik Hizmetler
4.7. Kiitiiphane Hizmetleri

4.8. Ogrencilere Yonelik (beslenme, burs, vb.) Hizmetler

5.1. Spor Senlikleri

5-Sportif ve Sanatsal 5.2. Saglikli Yasam ve Spor Hizmetleri

Etkinlikler 5.3. Sergi ve sanatsal etkinlikler
6.1. Danismanlik Hizmeti
) 6.2. Bilirkisi/Hakemlik ve Izleyiqi Hizmetleri
6-Kamu-Universite-Sanayi 6.3. Program Gelistirme ve Eser Inceleme
Isbirligi 6.4. Koordinasyon ve Uyelik Hizmetleri

6.5. Ortak Proje Destekleme Hizmetleri
6.6. Yerel isbirligi giic birligi Hizmetleri

7.1. Ihtiyag Sahiplerine Yénelik Yardim Kampanyalar
7.2. Giindiiz Bakim Evi Kres Hizmeti

7.3. Kan Bagis1 Kampanyalari

7.4. Kisisel Gelisim Hizmetleri

7.5. Arastirma Merkezleri Toplumsal Hizmetler

7-Toplum Yararma Ddoniik
Hizmetler

8.1. Genel Saglik Hizmetleri
8-Saglik 8.2. Cocuk Saglig1 Hizmetleri
8.3. Fizik Tedavi Hizmetleri

9.1. Personel Hizmetleri

9.2. idari ve Destek Hizmetleri

9.3. Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

9.4. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon ile Ilgili Hizmetler
9.5. Yapi Isleri ile lgili Hizmetler

9.6. Bilgi Islem ile Ilgili Hizmetler

9.7. Hukuk ve Mevzuatla flgili Hizmetler

9.8. Basi ve Halkla Iliskiler ile Tlgili Hizmetler

9.9. Giivenlik Hizmetleri

9-Yiiksekdgretime Iliskin
Idari Faaliyetler
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Kirsehir Ahi Evran Universitesi nitel ve nicel gelisimini destekleyici yatirimlarin
devam etmesi ve yeni yatirimlarin mevcut olana ilavesi ile egitim alaninda arzu edilen diizeye
kisa siirede ulagsmay1 hedeflemektedir. Bu baglamda 6zellikle Merkez Yerleske olmak {izere
yapimi planlanan yeni egitim Ogretim binalarinin  hizmete acilmasi, mevcut ilce
yerleskelerinin fiziki sartlarmin iyilestirilmesi ile varsa ek bina ihtiyaglarmin karsilanmasi ve
egitime devam eden tiim birimlerinin niteliginin arttirilmasi diistiniilmektedir.

Yiiksekogretimin iilke genelindeki durumu, &grenci tercihlerinin yonelimi, ihtiyaca
yonelik nitelikli eleman yetistirme geregi ve egitim hizmeti verilen alanlarin resmi ve 6zel
sektordeki istihdam oranlar1 dikkate alinarak planl biiylimenin gergeklestirilmesi biiyiik 6nem
arz etmektedir. Bu baglamda agilacak olan fakiilte ve yiiksekokullar ile bunlara bagli béliim
ve programlarin belirlenmesi ve egitimlerinin en kaliteli halde sunulmasi i¢in gerekli
altyapmin tamamlanmasi heniiz 17. yilmi1 geride biakan iiniversitenin rekabet giiciinii
arttirmakla kalmayip kamuoyundaki algisini da olumlu yonde etkileyecektir.

Universite, akademisyen kadrolarmi, alaninda uzman dgretim elemanlarmin takviyesi
ile giiclendirmeye devam ederken bu alandaki ihtiyaci heniiz istenilen diizeye ulasamamistir.
Egitim-6gretim faaliyetine devam eden birimler ile birlikte yeni acilan ve acilacak olan
akademik birimlerin ihtiya¢ duydugu akademik personel sayisinin istenilen diizeye getirilmesi
biiyiik 6nem tasimaktadir.

Egitim-6gretim faaliyetlerinin en 6nemli yan destek unsurlarindan birisi, gerek
akademisyenlere gerekse Ogrencilere ihtiyag duyduklari kaynaklara ulagsma hususunda
kolaylik saglayacak olan kiitiiphane hizmetleridir. Universitenin bu konudaki ihtiyacini
gidermek i¢in birimler igerisinde kurulan kiitiiphanelerin gelistirilmesinin yani sira merkezi
kiitliphane projesinin hayata gecirilmesi ve ozellikle elektronik kitap ve dergilere ulagsmada
kolaylik saglayict adimlarin atilmasi biiyiik onem arz etmektedir.

Egitim-0gretim faaliyetlerinin kalitesini siirekli arttrmak i¢in nicel ve nitel
gereksinimlerin dogru tespiti ile her iki boyuttaki gelisimin birbirleriyle uyum igerisinde
olmas1 saglanmalidir. Bu baglamda egitim hizmetlerinin gelisimi i¢in eldeki verilerden

hareketle ihtiyaclarin belirlenip yatirimlarin dogru yonlendirilmesi dncelikler arasindadir.
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5.1. Egitim Hizmetleri

Tablo 10: Ogrenci Sayilan

L Ogretim II. Ogretim Toplam
>
. £ . g o i
7] — ] - Q Z Qo
=< & & = S & = S W o
L = [ I} = = I} = O =
Fakiilteler 4715 5288 10003 | 415 386 801 5130 5674 10804
Yiiksekokullar 683 643 1326 24 20 44 707 663 1370
Enstitiiler 780 657 1437 20 19 39 800 676 1476
eSS 3777 | 2927 | 6704 | 327 297 624 4104 | 3224 | 7328
Yiiksekokullar:
10109 | 9864 19973 | 786 722 1508 10895 | 10586 | 21481
TOPLAM
Tablo 11: Simiflara Gére Ogrenci Dagilimi
— TOMER 1. 2. 3. 4. 5. 6.

R HAZ. |HAZ.|SINIF | SINIF | SINIF | SINIF | SINIF | sinie | TOPLAM
Egitim Fakiiltesi 120 387 386 422 665 1980
Fen Edebiyat Fakiiltesi 235 415 247 429 882 2208
Ziraat Fakiiltesi 124 256 94 153 184 811
Iktis"adi Ye Idari Bilimler 288 52 348 146 254 605 1693
Fakiiltesi

e e 647
Tip Fakiiltesi 3 208 153 97 66 79 41
N. Ef'tas .Giizel Sanatlar 16 54 32 46 54 202
Fakiiltesi
b LT LTSI BITS 116 153 | 168 | 147 | 313 897
Fakiiltesi
islami ilimler Fakiiltesi 38 105 99 114 117 473
Saghik Bilimleri Fakiiltesi 24 388 379 384 352 1527
Spor Bilimleri Fakiiltesi 32 2 24 197 279 534
Saglik Yiiksekokulu 2 2 232 236
Fizik Tedavi ve Reh. 17
Yiiksekokulu 105 114 100 147 483
Kaman Uyg. Bilimler
Yiiksekokulu wl 2 26 it 10
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iﬁikﬂmﬂ Meslek 1 592 | 1135 1728
f{zgl:;tlgi‘fl‘l‘l‘;lMes'ek 8 703 | 1084 1795
TOPLAM 1131 6104 | 7638 | 2403 | 3995 | 79 | 41 21481
Tablo 12: Ogrenci Kontenjanlari

KON¥I(EBI\SIJANI YS({BES)RSI?EI\ISL:ZEU UL 8?&3 :_ (Lff/lj)
Meslek Yiiksekokulu 2500 2429 71 997,16
Fakiilte 1844 1800 44 997,61
Yiiksekokul 123 123 0 %100
TOPLAM 4467 4352 115 997,42

Tablo 13: Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayilari

BIRIMLER YATAY GECISLE GELEN OGRENCI | DIKEY GECIiSLE GELEN OGRENCI
SAYISI SAYISI
Fakiilteler 128 71
Enstitiiler 3
Yiiksekokullar 14
Meslek Yiiksekokullar: 38 0
TOPLAM 183 79
Tablo 14: Universiteden Ayrilan Ogrenci Says
.i .. | Ogr. Ucr.ve Katka | Yiik. | Basarisizhk
Ii(li“:‘ Iflt:f Payi Osr. (Azami \((;"’;t"’;y Diger | TOPLAM
r Yatirmayanlar Cikarma Siire) §1s
Fakiilteler 286 0 0 189 163 1019 1657
Yiiksekokullar 34 0 0 13 21 492 560
MYO’lar 183 0 0 455 68 1257 1963
Enstitiiler 51 0 0 147 2 221 421
TOPLAM 554 0 0 804 254 2989 4601

22




1. PERFORMANS BIiLGIiLERI

Universitemiz, 2023 yili i¢in stratejik planinda yer alan amag ve hedeflere gore belirledigi
performans hedefleri ile faaliyetlerini, 11. Kalkinma Plan1 ve Orta Vadeli Program’da yer alan
amag, politika ve Oncelikler ile Orta Vadeli Mali Plan’da ortaya konulan mali gerceve ve biitce
tahminlerine, biitce ve yatirnm programinda yer alan politika ve Onceliklere uygun olarak

gerceklestirecektir.

2023-2025 donemi biitge ve yatirim programi hazirliklarinda egitim, saglik, spor, teknolojik
aragtirma yatirimlari, yenilenebilir enerji projeleri ve bdlgesel kalkinmaya destek olmaya dncelik

verilecektir.

A- Temel Politika ve Oncelikler

Belirlenen ilkeler dogrultusunda amag, hedef ve stratejilerin  gelistirilebilmesi ic¢in
Universitemiz 2022-2026 Stratejik Plan1 hazirlanirken belirlenen temel politikalar

» Bolgesel kalkinmaya ¢ok yonlii katki saglayarak, toplumsal gelisime dnciiliikk eden bir
universite olmak,

» Egitim 6gretimde kaliteyi dnceleyen, ulusal ve uluslararasi alanda akreditasyona sahip
liniversiteler arasma girmek,

> Imkan ve kaynaklarmi etkili ve verimli ydneten, kurumsal yapiya sahip bir iiniversite
olmak,

» Etik kurallara dayali, nitelikli arastirmalar yoluyla, ulusal ve uluslararasi diizeyde
bilim, sanat ve teknolojiye katki saglayan bir {iniversite olmak

olarak belirlenmistir. Bu politikalar dogrultusunda stratejik amag ve hedefler belirlenmistir.

B- idarenin Amac ve Hedefleri

Universitemiz, iilkemizin ihtiyac1 olan nitelikli insan giiciinii yetistirmek ve kaliteli bir
yiiksekdgretim seviyesine ulagsmak i¢in yasalarla belirlenen amag ve ilkeler dogrultusunda yiiksek
diizeyde bilimsel calisma ve arastirmalar yapmak, bilgi ve teknolojiyi iiretmek, bilim verilerini
yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurtici ve yurtdis1 kurumlarla
isbirligi yapmak suretiyle bilim diinyasinin se¢kin bir iiyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas
gelismeye katkida bulunmak atilimlarina hizla devam etmektedir. 2022-2026 Stratejik Planimizda

yer alan amag ve hedefler asagida yer almaktadir.
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AMAC 1

Egitimde yeterlilige dayah kalite giivence sistemi ile 6grenci merkezli egitim-6gretim
faaliyetlerini siirdiirmek.

H1.1: Universitede uygulanan Egitimde Kalite Giivence Sistemi’nin kurumsallagmasi
saglanarak, Tiirkiye yliksekdgretiminde model uygulama olarak tanitimi yapilacaktir.

H1.2: Bolgenin ve iilkenin ihtiyag duydugu alanlara yonelik nitelikli insan kaynagi
yetistirilecektir.

H1.3: Orgiin ve uzaktan egitim siireclerinde kullanilan Ogrenme Yonetim Sistemi’nin
kurumsallagsmas1 saglanarak, yeterlik temelli ve oOgrenci merkezli egitim uygulamasi
yayginlastirilacaktir.

H1.4: Egitim programlarinin tasarimi, ulusal ve uluslararasi standartlar1 esas alan yeterlik
temelli bir anlayisla sekillendirilecektir.

H1.5: Universitemizde yiiriitillen egitim Ogretim faaliyetlerinin niteligini artirmak icin
ogrencilerin yasam kalitesi ylikseltilecektir.

AMAC 2

Bolgesel kalkinma ve ihtisaslasma odakl, ulusal ve uluslararasi diizeyde, yenilik¢i ve
girisimci arastirma gelistirme calismalar1 yapmak.

H2.1: Ulusal ve uluslararasi1 endekslerdeki bilimsel yayin sayis1 artirilacaktir.

H2.2: Bolgesel kalkinma ve ihtisaslasma Oncelikli olmak {lizere arastirma ve laboratuvar
altyapilar1 gliclendirilerek, lisansiistii programlarin sayilar1 artirilacaktir.

H2.3: Bolgesel kalkmma ve ihtisaslasma oncelikli olmak iizere AB, TUBITAK, BAP,
Kalkimma Ajans1 vb. kurumlarin destekledigi proje ve isbirligi artirilacaktir.

H2.4: Girisimcilik ve yenilik¢ilik faaliyetlerinin sayis1 ve ¢esitliligi artirilacaktir.

H2.5: Fikri ve smai miilkiyet haklar1 kapsaminda patent, faydali model ve tasarim bagvuru
sayis1 artirilacaktir.

AMAC 3

Sosyal sorumluluk vizyonu ile ¢evresel ve Kkiiltiirel duyarhhg gozeterek, beklentiler
dogrultusunda toplumsal katki saglamak.

H3.1: Sosyal sorumluluk faaliyetleri etkin bicimde yonetilerek faaliyet sayisi artirilacaktir.
H3.2: Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin sayisi artirilarak etkin yonetimi saglanacaktir.

H3.3: Cevresel duyarliliga yonelik faaliyetlerin sayisi artirilarak etkin  yonetimi
saglanacaktir.

H3.4: Saglik ve spor faaliyetlerinin sayisi1 artirilarak etkin yonetimi saglanacaktur.

H3.5: Paydas iligkileri gii¢lendirilerek etkin yonetimi saglanacaktir.
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AMAC 4

Adalet ve liyakate dayal, hesap verebilirlik ilkesine bagh, degisimci, katihhmci, siirekli
iyilestirme ve yenilik¢i yaklasima dayal yonetim yapisim siirdiirmek.

H4.1: Yoneticilerin/calisanlarin yetkinliklerini artirma ve kapasitelerini gelistirme amaciyla
degisen mevzuata yonelik egitimler verilecektir.

H4.2: Kurumsal yonetim siireglerinin etkinligi artirilarak idari siireglerin iyilestirilmesi
saglanacaktir.

H4.3: Kurumsal aidiyeti giiclendirmek amaciyla personelin motivasyonu ve memnuniyet
diizeyi artirilacaktir.

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIiK PLAN ILiSKiSi

Kurum: KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI

Yil: 2023
ALT PROGRAM ILISKILI OLDUGU STRATEJIK
PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI HEDEFLERI AMAC
Ulkemizin bilgi birikiminin | BOLGESEL KALKINMA VE
arttirnnlmasma ve teknolojik [HTISASLASMA ODAKLI
ARASTIRMA lizere yiiksekogretim DUZEYDE, YENILIKCI VE
ALTYAPILARI kurumlarinda aragtirma | .~ - . 2
altyapilarinin  kurulmas1 ve GIRI.S IMCI ARASTIRMA
GELISTIRME’ VE giiclendirilmesi YAPMAK.
YENILIK BOLGESEL KALKINMA VE
YOKSEKOGRETIMDE IHTISASLASMA ODAKLI,
BILIMSEL Yiiksekdgretim kurumlarinda | ULUSAL VE ULUSLARARASI
ARASTIRMA VE inovasyon amagl bilimsel | DUZEYDE, YENILIKCI VE
GELISTIRME calismalarin arttirilmasi GIRISIMCI ARASTIRMA
GELISTIRME CALISMALARI
YAPMAK.
Toplumun tiimv kesimlerine SQSYAL SQRUI\/ILULUK
VOKSEROERETIM lfzt}txzfl duydl%lgu _alanllarda VIZYONU ILE CEVRESEL VE
egitimler verilmesi, kamu | @17 1 =
HAYAT BOYU KURUMLARI kurum ve kuruluglari, 6zel Iég;gll{gg]%? %E?Eéll\%gER
OGRENME SUREKLI EGITIM | sektor ~ ve  uluslararasi - °
FAALIYETLERI kuruluslarla ~ isbirliginin | POORULTUSUNDA
gelismesine katkida TOQLUMSAL KATKI
bulunulmasi SAGLAMAK.
Tedavi edici saglik
TEDAVI EDICI TEDAVI EDICI | hizmetinin erisilebilir  ve
SAGLIK SAGLIK etkili olarak sunulmasinin
saglanmast
EGITIMDE YETERLILIGE
OGRETIM Alanmda vetki " DAYALI KALITE GUVENCE
- o . aninda yetkin, aragtirmaci, | o P g :
Eéﬁgﬁ%%?ﬁm ELEMANLARININ bilgi {reten ve aktaran ﬁ;@;ﬁ%gﬁﬁl\gﬂ{“m
MESLEKI GELISIMI | akademisyenler yetistirilmesi - el
FAALIYETLERINI
SURDURMEK.
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EGITIMDE YETERLILIGE

ON LISANS EGITIMI, | Mesleki yeterlilik sahibi ve DAYALIKALITE GUVENCE
LISANS EGITIMI VF: gelisime  agik  mezunlar ﬁ;%;i%%g%ﬁl\]g éRETIM
LISANSUSTU EGITIM | yetistirilmesi > e
FAALIYETLERINI
SURDURMEK.
Yiiksekogretim 6grencilerine | EGITIMDE YETERLILIGE
sunulan - beslenme Ve | pAyALT KALITE GUVENCE
YUKSEKOGRETIMDE | P30~ izmetleninin TN L E OGRENCI
OGRENCI YASAMI T /| MERKEZLI EGITIM-OGRETIM
ogrencilerin kisisel ve sosyal . A
gelisimi desteklenerek yagam FéALI,,YETLERINI
SURDURMEK.

kalitesinin yiikseltilmesi
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Biitce Yili:
Program Ad:

Alt Program Adu:
Gerekge ve
Aciklamalar

2023
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

C- Performans Bilgisi

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Universitemizde inovasyon ve yenilik amacli bilimsel calismalarin artinlmasi amagclanmistir. Bilimsel Aragtirma
Projeleri Koordinatorliigu blinyesinde, genel biitgeden desteklenen bilimsel aragtirma projeleri yaninda TUBITAK,
TAGEM, KOP ve ISKUR gibi dis kaynakl projeler ile de akademisyenler ve dgrencilere destek verilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

2022YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 e Gerg. o) 2024. 2025.
Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1: Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
biitgeye orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yillik olarak hesaplanir.
Hesaplama Yontemi: Toplam Proje Biitgesi/Yillik Kurum Biitgesi
Verinin Kaynagi: ARGE projelerine harcanan biitce, doner sermaye gelirlerinden aktarilan %5 BAP payi ve diger
. kurumlardan saglanan desteklerdir.
Sorumlu Idare:
2022 YS
" - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Piaiaran Ger(;_. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
_2_- A_r—ge sonucu ortaya gikan Uriinlere Sayi 0 1 1 1 1 1
iliskin alinan patent sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: ARGE faaliyetleri sonunda tescil edilip ticarilestiren Griinler heniiz meveut bulunmamaktadir.
Hesaplama Yontemi: Ticarilesen Urlin Sayisi
Verinin Kaynag:: Pilot Universite projesi kapsaminda 2021 yili igin 2 adet ticarilesen Griin hedeflenmistir.
Sorumlu Idare:
2022 YS
" - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planiaran Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilegtirilen Griin sayis Sayl 1 1 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
" - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 TR Ger(;_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Arastirma merkezleri gelir miktarn TL 703.250 250.000 250.000 250.000 300.000 350.000
Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak gelirler belirlenir
Hesaplama Yontemi: Yillik saglanan gelir toplami
Verinin Kaynag: Arastirma merkezleri gelirleri
Sorumlu Idare:
2022 YS
" - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arastirma merkezlerinin sanayi ile
yaptigi proje sayisi say! 3 3 3 2 3 4

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Stratejik planda belirlenmistir.
Yillik yapilan proje sayisi

Universitemize bagl arastirma merkezlerinin KUSI kapsaminda yapti§i anlagmalar sonucunda yaptigi
projeler yillik olarak takip edilir.
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2022 YS
" - ol 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 CELELED Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda desteklenen arastirma
projeleri sayisi__ Sayi 93 100 100 150 160 180
Gostergeye Iliskin Agiklama: bap proje sayisi
Hesaplama Yontemi: Kabul olan bilimsel arastirma proje sayisi
Verinin Kaynagi: Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinat6rliigu tarafindan yillik olarak beelirlenen biitge
kapsaminda proje gagrilarina basvuran ve kabul olunan arastirmna projeleri yillik olarak BAP
. koordinatorligl tarafindan ilan edilir.
Sorumlu Idare:
2022YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 e Gerg. i) 2024. 2025.
Planlanan & A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Qgretlm elemani basina diisen ar-ge Say! 01 0,12 0,12 0,12 0,13 0,13
proje sayisl _
Gostergeye Iliskin Agiklama: artiriimasi amaglanm_gktadw.
Hesaplama Yontemi: Ar-ge Projesi Sayisi/Ogretim elemani sayisi
Verinin Kaynag:: Ar-ge projeleri, Giniversitemiz biitge imkanlar dogrultusunda Bilimsel Arastirma Projeleri
. Koordinatorliga tarafindan belirlenmektedir.
Sorumlu Idare:
2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydall model ve endstriyel Sayi 11 5 5 5 7 10
tasanim bagvuru sayisi
Gostergeye Iliskin Agciklama: Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan bildirilecektir.
Hesaplama Yontemi: Patent, faydall model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi toplami
Verinin Kaynagi: Patent, faydall model ve enddistriyel tasarim basvuru sayisi Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan
. raporlanmaktadir.
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluglar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi Say! 24 30 30 30 32 34
Gostergeye Iliskin Agiklama: desteklenen projeler yer alir
Hesaplama Yontemi: ar-ge proje sayisl
Verinin Kaynagi: Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-ge projeleri BAP birimi ve Teknoloji Transfer
Ofisi tarafindan koordine edilmektedir. S6z konusu proje sayilarina iliskin veriler bu birimlerden temin
. edilmektedir.
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 AL Gerg. Al 2024. 2025.
Planlanan o Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1_0_- Uluslararasi endekslerde yer alan Say! 361 400 300 300 320 340
bilimsel yayin sayis
Gostergeye Iliskin Aciklama: Endeksler kitiiphane tarafindan taranmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Yillik olarak uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi
Verinin Kaynagi: Universitemiz akademisyenleri tarafindan uluslararasi endekslerde yayinlanan bilimsel yayinlar
Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlidi tarafindan veri tabanlar ile tespit edilir ve yillik olarak
. takip edilir.
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2022 yoo22 2023 2024 2025
Y Biitce " Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiksekégretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 1.658.352 1.902.551 2.610.000 3.012.000 3.333.000
Projeleri
Biitge igi 636.000 575.000 1.310.000 1.562.000 1.733.000
Biitge Digi 1.022.352 1.327.551 1.300.000 1.450.000 1.600.000
TOPLAM 1.658.352 1.902.551 2.610.000 3.012.000 3.333.000
Biitge igi 636.000 575.000 1.310.000 1.562.000 1.733.000
Biitge Digi 1.022.352 1.327.551 1.300.000 1.450.000 1.600.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri
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Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Yiiksek 6gretim kurumlarindaki bilimsel arastirmalarin desteklenmesi amaciyla gelistirilmis bir uygulamadir. Bu uygulama YOK'Gn 01.01.2002 tarihinden gecerli
olmak Uzere yurirltge aldigi Yuksekogretim Kurumlari Bilimsel Aragtirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik uyarinca gergeklestirilmektedir.2547 sayili Yiiksekégretim

Kanununun 4684 sayili Kanunla degisik 58 inci maddesine dayanilarak diizenlenmistir.

Alt Program Adt:
Gerekge ve
Aciklamalar

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Universitemizde, tilkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak {izere
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve mevcut olanlarin kapasitelerinin artirilmasi amaglanmigtir. Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatérliigii, Pilot Universite Koordinatdrliigii ve Uygulama Arastirma Merkezleri tarafindan arastirma
altyapilari desteklemektedir. Merkezi Arastirma ve Uygulama Laboratuvari ve Teknoloji Transfer Ofisi,
akademisyenler ve 6grencilerin bilimsel aragtirma, tetkik, deney, analizlerini gerceklestirebilecedi bir yapiya
gelmistir. Universitemizin tarim ve jeotermal alaninda pilot liniversite olmasi sebebiyle bu alandaki bilimsel
arastirmalar ayrica Pilot Universite Koordinatérltigii tarafindan desteklenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere yiiksekdgretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi

Performans Gostergeleri

2022YS
" . T 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

;;aﬁrlastwma altyapisi projesi tamamlanma Oran 80 o5 80 80 85 20

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynag:: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faalivetier 2022 Hazr?:g:m 2023 2024 2025
Y Biitce " Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Viiksekgretim Kurumlan Arastirma Altyapisi 7.000.000 8.500.000 12.000.000 15.054.000 17.626.000
Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Bitge igi 7.000.000 8.500.000 12.000.000 15.054.000 17.626.000

Biitge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 7.000.000 8.500.000 12.000.000 15.054.000 17.626.000

Biitge igi 7.000.000 8.500.000 12.000.000 15.054.000 17.626.000

Biitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
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Biitce Yili: 2023

Program Ad:

Alt Program Adt:
Gerekge ve
Aciklamalar

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLER]

Universitemiz toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitim verilmesi, kamu kurum ve

kuruluglari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluglarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi ile ilgili
egitim, saha galismasi, bilgilendirme faaliyetleri yapmaktadir. Universitemiz biinyesinde yer alan Siirekli

Egitim Merkezi (AESEM) ve Tiirkge ve Yabanci Dil Og";retirpi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER); cesitli
alanlarda kurs ve sertifika programlari diizenlemektedir. Universitemizin "Bélgesel Kalkinma Odakli Misyon

Farklilasmasi ve Ihtisaslasmasi" projesi kapsaminda "tarim ve jeotermal" konusunda pilot iiniversiteler
arasinda yer almasi sebebiyle bélgenin bu alanlarda ihtiyag duydudu bilgi birikimini saglamaktadir. Bu
amacla ciftcilere, kooperatiflere, meslek orgiitlerine editim ve danismanlik yapmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydudgu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslar, 6zel sektor
ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 g2 Gerg. L 2024. 2025.
Planlanan T & Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
1- Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin yapilan Sayl 2 2 2 1 2 2
faaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Topluluklarin ve galisanlarin etkinlik sayisi bildirilecektir
Hesaplama Yontemi: gergeklestirilen faaliyet sayis
Verinin Kaynag:: Dezavantajli gruplara yonelik gergeklestirilen topluluk veya calisanlarin gerceklestirdigi faaliyetler
Sorumlu idare:
2022 YS
. . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planiaran Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;yllfsglmm programlarina basvuran kisi Say 328 300 300 300 300 300
Gostergeye iliskin Agiklama: egitim programlarina katilanlarin sayilari belirlenecektir.
Hesaplama Yontemi: katilimci sayisi
Verinin Kaynagi: Universitemiz tarafindan topluma ydnelik gerceklestirilen etkinliklere katilan sayilan etkinligi
gergeklestiren birim tarafindan verilecektir
Sorumlu idare:
2022 YS
. . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik gergeklestirilen
faaliyet sayisi Say! 0 1 1 1 1 1
Gostergeye iliskin Agiklama: Mezun iligkilerinin gliglendirilmesi amaglanmistir.
Hesaplama Yontemi: etkinlik sayisi
Verinin Kaynagi: Mezunlara yonelik etkinlik gergeklestiren birimlerden toplanacaktir.
Sorumlu idare:
2022 YS
. . Bl 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 R Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayi 17 0 15 20 20 20
egitime yonelik verilen sertifika sayis

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

SEM ve DILMER(TOMER) tarafindan yil ierisinde agilan kurs ve egitime yonelik faalyetler sonucunda
basarili katiimcilara sertifika verilmektedir.
Yillik verilen sertifika sayisi
SEM ve DILMER(TOMER) tarafindan yil icerisinde agilan kurs ve egitime yénelik faalyetler sonucunda
basarill katiimailara verilen sertifika sayisi, Déner Sermaye isletmesi tarafindan yillik olarak tespit

edilerek bildirilir.
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2022 YS
" - ol 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CELEGER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
ge—]y'll';mamlanan sosyal sorumluluk projeleri Say! 34 5 5 10 15
Gostergeye Iliskin Aciklama: Sosyal sorumluluga yonelik etkinlikler belirtilecektir.
Hesaplama Yontemi: toplam etkinlik sayisi
Verinin Kaynagi: Sosyal sorumluluk projesi gergeklestirilen birimlerden elde edilecektir.
Sorumlu Idare:
2022YS
.. - B L 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi
odil sayisi Say 3 2 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama: Odiil sayisi artirilmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: toplam &6diil sayisi
Verinin Kaynag:: Cevrecilik alaninda 6diil alan birimlerden elde edilecektir
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
- 2022 — 2023 2024 2025
ALl Biit L ENEEIT Biit: Tahmin Tahmin
e Haziran e
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs 3.150.000 1.750.000 1.550.000 1.627.000 1.708.000
ve Seminerler
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Blitge Disi 3.150.000 1.750.000 1.550.000 1.627.000 1.708.000
TOPLAM 3.150.000 1.750.000 1.550.000 1.627.000 1.708.000
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Disi 3.150.000 1.750.000 1.550.000 1.627.000 1.708.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erisebilirliginin saglanmasi amaciyla yapilacak giderler bu faaliyet altinda
izlenmektedir. Sirekli EGitim Merkezi tarafindan topluma yonelik sertifika programlan ve egitimler bu alt program dahilinde izlenmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri
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KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI PERFORMANS BILGiSi

Biitce Yili: 2023

Program Ad:

Alt Program Adu:
Gerekge ve
Aciklamalar

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlarin yetistirilmesi amaciyla sektérel bazda
bélgenin ihtiyag duydugu insan kaynaginin yetistirilmesi, projeler yoluyla yeterlik sahibi mezunlar yetistiriimesi
hedeflenmistir. Ayrica égrencilerinin bilgi birikimi ve gérglisiiniin artirilmasi amaciyla degisim programlarina
katilmay! artirmaya ve tegvik etmeye, Universitenin nitelikli 6grenciler tarafindan tercih edilebilirligini artirmaya
yonelik calismalar hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Performans Géstergeleri

2022YS
.. - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayl 3 10 10 10 12 14
Gostergeye iliskin Agiklama: doktoray bitiren 6grenci sayisi tespit edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Doktora egitimini tamamlayan 6grenci sayisi
Verinin Kaynag:: Enstittilere kayith doktora 6grencilerinden, doktora egitimlerini tamamlayanlarin sayisi enstitiiler
tarafindan yillik olarak tespit edilir ve yayinlanir.
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gdstergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 100 100 99 99 99 99
Gostergeye iliskin Agiklama: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan egitim bilimleri kontenjan doluluk oranlari yillik olarak
raporlanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Egitim Bilimleri Yerlegen Sayisi/Toplam Egitim Bilimleri Kontenjani
Verinin Kaynag:: Odrenci Isleri Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gdstergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;aEngluhmm program siiresinde bitirilme Oran 47,46 80 50 45 45 45
Gostergeye iliskin Agiklama: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan yillik olarak hesaplanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Siiresinde bitiren 8grenci sayisi/Toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynag:: Odrenci Igleri Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 EErERER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 71 87 85 85 85 85
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Kitiphanede bulunan basil ve Sayl 119.523 8.000.000 8.000.000 8.000.000 8.000.000 8.000.000
elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

sayinin aritilmasi amaglanmaktadir.

Toplam basili ve elektronik yayin sayisi
Kutliphanede yer alan basili ve elektronik yayin sayisi, veri tabanlar aracilidi ile tespit edilerek
Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhdi tarafindan raporlanir.

32




2022 YS
" - ol 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 CELEGER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kiitliphanede bulunan 6grenci basina
diisen basil ve elektronik kaynak sayisi sayl 6,23 420 410 410 420 430
Gostergeye Iliskin Aciklama: sayinin aritilmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: -Toplam basili ve elektronik yayin sayisi/égrenci sayisi
Verinin Kaynagi: Kutliphanede yer alan basili ve elektronik yayin sayisi, veri tabanlari aracilidi ile tespit edilerek
Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi tarafindan raporlanir.
Sorumlu Idare:
2022YS
.. - B L 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kutiiphaneden yararlanan kisi sayisi Sayl 84.871 40.000 75.000 75.000 80.000 85.000
Gostergeye Iliskin Aciklama: Kittphane kaynaklarini kullanan kisi sayisi veri tabanlari ile yillik olarak tespit edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Kutliphaneden yararlanan kisi sayisi
Verinin Kaynag:: Kutliphaneden yararlanan kisi sayisi, veri tabanlan aracilidi ile tespit edilerek Kittiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanligi tarafindan raporlanir.
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gdstergesi Olgii Birimi 2021 e Gerg. o) 2024. 2025.
Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
t}—v Llsapsus_ty ogr(_ancnenn toplam Oran 7 7 6 6 7 7
ogrenciler icindeki payi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrendi sayilari, aylik olarak Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi tarafindan web sitemizde aylik olarak
raporlanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Lisansusti 6grenim goren 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanlidi tarafindan tespit edilen 6grenci sayilan igerisinde enstitilerde 6grenim
goren lisansisti dgrenci sayisi belirlenir.
Sorumlu Idare:
2022 YS
" - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Pianiaran Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci bagina diisen egitim alani Metrekare 8,85 9 8,8 8,8 8,8 8,8
Gostergeye iliskin Agiklama: Yapi Isleri Daire Bagkanligi tarafindan egitim alanlan tespit edilerek 6grenci bagina diisen metrekare
bilgisi bulunmaktadir.
Hesaplama Yontemi: toplam egitim alani metrekaresi/&grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Yap! Isleri ve Teknik Daire Bagkanlidi tarafindan hizmete sunulan egitim alanlari, 6grenci sayisina
oranlanarak yillik olarak raporlanir.
Sorumlu Idare:
2022 YS
" - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci basina diisen kapal alan Metrekare 14 16 14 14 14 14
Gostergeye iliskin Agiklama: Yapi Isleri Daire Baskanligi tarafindan kapal alanlar tespit edilerek &grenci basina diisen metrekare
bilgisi bulunmaktadir.
Hesaplama Yontemi: toplam kapali alanlar/6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi tarafindan hizmete sunulan toplam kapali alanlar, 6grenci
sayisina oranlanarak yillik olarak raporlanir.
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Al Gerg. Al 2024. 202‘?
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim programlarindan Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
yararlanan og_rencnerln orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yillik olarak Dis Iliskiler Ofisi tarafindan gesitli projeler vasitasiyla degisim programlari ilan olunur.
Sartlari uygun olan 6grenciler degisim programlarindan faydalanir
Hesaplama Yontemi: Degisim programindan faydalanan dgrenci sayisi/toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Dig Iligkiler Ofisi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 FEnlEET Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
;2\;' SOlgretlm liyesi bagina diisen 6grenci Sayi 0,04 21 21 21 21 21

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhigi ve Personel Daire Bagkanligi tarafindan yillik olarak raporlanmaktadir.
Odrenci sayisi/Ogretim Uyesi sayisi L
2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu ve 3843 Yiksekdgretim Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmasi Kanun
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2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 CELEGER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 98,67 100 85 85 90 90
Gostergeye iliskin Agiklama: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi tarafindan yillik olarak tespit edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Saglik bilimlerine yerlesenlerin sayisi/saglik bilimleri kontenjan sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
2022YS
.. - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 73,24 70 70 70 75 75
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci Isleri Daire Bagkanhigi tarafindan yillik olarak tespit edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Sosyal Bilimlere yerlesenlerin sayisi/Sosyal bilimler kontenjan sayisi
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare:
2022 YS
.. - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Sayl 0 0 0 0 0 0
sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . PP 2022 2023 2024 2025
Performans Gdstergesi Olgii Birimi (1} Planlanan Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi sayisi Say! 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gdstergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;lgabana dilde egitim veren program Say 1 1 1 1 1 1
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemizde 1 adet yabanci dilde 6gretim veren bolim bulunmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Yabana dilde egitim veren program sayisi
Verinin Kaynag:: Odrenci isleri daire baskanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 AP Gerg. k) 2024. 2025.
Planlanan Z Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayl 6 0 6 6 7 7
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde 2022 yili itibariyle 5 adet yabanci uyruklu akademisyen egitim 6gretime hizmet
vermektedir.
Hesaplama Yontemi: sayl
Verinin Kaynagr: Personel Daire Bagkanligindan yillik olarak alinan veriler
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 e Gerg. Al 2024. 202‘?
Planlanan z A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 2.411 2.000 2.000 2.000 2.000 2.500

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

sayl

Ogrenci isleri Daire Baskanligi
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2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi (1] CETELED Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve gift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 0 0 0 0
orani
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022YS
.. . B L 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi V] Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
21- Yiksekogretim kurumlarinda 6gretim
elemani ve 6grenci dedisim programlarina Sayl 0 0 0 0
katilanlarin sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2022
22 wame 23 M
ce Haziran ce
Doktora ve Tipta Uzmanhik Egitimi 5.447.000 3.796.282 13.694.000 16.527.000 19.031.000
Biitce Ici 5.447.000 3.796.282 13.694.000 16.527.000 19.031.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 115.100 0 0 0
Biitce Ici 0 115.100 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar
ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri 4.184.000 1.166.732 7.552.000 8.286.000 9.925.000
Biitce Ici 4.184.000 1.166.732 7.552.000 8.286.000 9.925.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim 237.383.000 147.008.853 526.037.000 636.986.000 732.147.000
Biitce Ici 237.383.000 147.008.853 526.037.000 636.986.000 732.147.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci (")éretim 1.467.000 457.274 1.350.000 1.607.000 1.783.000
Bitge igi 1.467.000 457.274 1.350.000 1.607.000 1.783.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
!tjkse_kﬁgretim Kurumlarn Uluslararasi Ortak Egitim ve 669.160 349.910 750.000 900.000 1.050.000
Ogretim Programi
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Disi 669.160 349.910 750.000 900.000 1.050.000
TOPLAM 249.150.160 152.894.151 549.383.000 664.306.000 763.936.000
Biitge igi 248.481.000 152.544.241 548.633.000 663.406.000 762.886.000
Biitge Disi 669.160 349.910 750.000 900.000 1.050.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 10 uncu maddesi ile17/12/2021 tarihli ve 7344 sayili 2022 Yili Merkezi Yonetim Bitge Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin 55
nci maddesinin (e) bendine dayanilarak doktora 6grencilerine yonelik burs hizmeti sunulmaktadir.

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi kapsaminda yapilan is, islem ve siiregler bu faaliyet kapsaminda yiiritilmektedir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

Universitemiz fen ve miihendislik bilimleri 6grencilerinin mezuniyet sonrasi endiistriye nitelikli insan giicii olarak yetistirilmesini saglamak (izre tniversite-sanayi
isbirliginin gelistirilerek 6grencilerimize staj olanadinin sadlanmasi.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Maliye Bakanligi'nin 09/11/2016 tarih ve 74587075-010.99-9171 sayil yazisi geregince; Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen Devlet (iniversitelerindeki
lisans programlarina ilk ¢ sirada yerlesen 6grencilere burs verilmesi

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Resim ve Heykel Miizesi Faaliyetleri
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0SB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destegi

Yabana Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Yurtdisindan yabanci uyruklu 6grenci kabul konusunda Universitemiz kontenjanlarinin artinimasina yénelik is, islem ve siiregler bu faaliyet kapsaminda
yurutilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Acikdgretim

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Bilgi kaynaklarinin gelistirilmesi ve erisimin kolaylastiriimasi temel énceligimizdir. Bu kapsamda, yiiritilen faaliyetler ve éniimtizdeki donemde 6ncelikli olarak
yurittlecek hizmet ve faaliyetler asagida belirtilmistir.

Giiniimiiz kiitiiphane hizmetleri gercevesinde elektronik ortamdaki bilgi kaynaklarinin 8neminin her gecen giin artmaktadir. Bu nedenle Universitemiz akademik
personelinin akademik gelisimlerine katki saglamak amaciyla, Ankara Universitesi ve Ankara Yildinm Beyazit Universitesi arasinda Uiniversite kiitliphanelerinden
karsilikli yararlanma konusunda protokol imzalanmistir. 1 Haziran 2018 tarihinden 31 Mayis 2021 tarihine kadar gegcerli olacak protokol ile Universitemiz
akademisyenleri Ankara Universitesi Kiitiiphanesi ile Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Kiitiiphanesinden yararlanabilecekken Ankara Universitesi ile Ankara
Yildinm Beyazit Universitesi akademisyenleri Giniversitemiz kiitliphanesinden faydalanabileceklerdir. Universitemizin farkli bdliimlerden ve farkli disiplinlerden
olusan egitim calismalarini destekleyici ve kapsayici nitelikte olmasi sebebiyle Universitemiz tarafindan 2022 yilinda e-kitap, e-dergi vb. veri tabanlar -abonelikleri
ve satin alimlar yapilmasi distinilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemiz tarafindan sunulan egitim-6gretim hizmetleri kapsaminda; toplumun ve ekonominin ihtiyaglarina uygun nitelikli insan glicti yetistirmek, girisimci ve
yenilikgi arastirmayi tegvik etmek, bilimsel yayin tretmek, rekabetgiligi arttirmak igin 6ncelikle nitel ve nicel gelisimi destekleyici yatinmlarin devam etmesi, yeni
yatinmlarin mevcut olana ilavesi ile editim alaninda istenilen diizeye kisa siirede ulasiimasi hedeflenmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim

Universitemiz tarafindan sunulan egitim-6gretim hizmetleri kapsaminda; toplumun ve ekonominin ihtiyaglarina uygun nitelikli insan giicii yetistirmek, girisimci ve
yenilikgi arastirmayi tegvik etmek, bilimsel yayin tGretmek, rekabetgiligi arttirmak igin 6ncelikle nitel ve nicel gelisimi destekleyici yatinmlarin devam etmesi, yeni
yatinmlarin mevcut olana ilavesi ile egitim alaninda istenilen diizeye kisa stirede ulasiimasi hedeflenmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekgretim Kanununun ek 27. maddesi

Yiiksekogretim Kurumlar Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 44 Gnci ve 46 ncl maddelerine dayanilarak uzaktan egitim hizmeti sunulmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullar

Alt Program Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Gerekgce ve
Aciklamalar

Universitemizde alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi amaciyla
Stratejik Planimizda yer alan Amag 1 "Egitimde yeterlilige dayali kalite glivence sistemi ile 6grenci merkezli egitim-
Ogretim faaliyetlerini stirdiirmek." seklinde ifade edilmis amag altinda yer alan akademisyenlerin yayin sayisini ve
niteligini artirmaya yonelik hedefler beliflenmistir. Orgiin ve uzaktan egitim siireclerinde kullanilan Ogrenme
Yonetim Sistemi'nin kurumsallasmasi sadlanarak, yeterlik temelli ve 6grenci merkezli egitim uygulamasi
yayginlastinlacaktir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi
Performans Gostergeleri

2022 YS
. . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 R Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin

Tahmini

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI

kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Sayi 0,31 0,04 0,01 0,01 0,01 0,01

bagina diisen yayin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Akademik yayinlar Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan veri tabanlari ile tespit

edilmektedir.

Hesaplama Yontemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yer alan yayin sayisi/Ogretim elemani sayisi

Verinin Kaynagi: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemanlarinin yayinlanan akademik

yayinlari, Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhigi tarafindan veri tabanlan ile tespit edilir ve yillik olarak yayinlanir.
Sorumlu Idare:
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2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 CELEGER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenecek oncelikli alanlarda saglanan Savi 0 0 0 0
burslardan yararlanan doktora 6grenci Y
sayisl _
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu idare:
2022YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2021 e Gerg. e 2024. 2025.
Planlanan T Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Yiksekogretim Kurulu tarafindan
saglanan arastirma desteklerinden Sayi 3 8 10 12
yararlananlarin sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Arastirma burslarindan yararlanan 6grenciler tespit edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi toplami
Verinin Kaynagi: ilgili birimler olan bap koordinatorliigi, enstittler gibi birimlerden elde edilmektedir.
Sorumlu Idare:
2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi (V] Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ylksekogretim Kurulu, Trkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tegvik ve Sayl 0 0 0 0
sanat 6d(illeri sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: Liitfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikigi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2022 22 2023 2024 2025
Y Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
TOPLAM 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0
Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Ogretim Elemanlarina Yonelik Yabanci Dil Kursu Hizmetleri
4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 10°uncu maddesi ile 7344 sayili 2022 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin 55
incl sirasinin (g) bendine dayanilarak 6gretim elemanlar yurtdisi yabanci dil bursu hizmetleri veriimektedir.
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri
2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 10 uncu maddesi ve yill merkezi yonetim biitge kanununun ilgili hiikiimlerine gére 6gretim (yesi yetistirme programi ve
yurtdisi destekleri
Alt Program Ad:: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Gerekge ve
Aciklamalar
Universitemiz dgrencilerine sunulan beslenme, barinma hizmetlerinin kalitesinin artirimasina. 6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisiminin desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltiimesine yonelik olarak 6grenci bagina diisen altyapisi
tamamlanmus fiziki alan biyikliginin artirilmasi, genel memnuniyet diizeyinin artirilmasi, altyapi ve sosyal alan
eksikliklerinin tamamlanmasina yonelik hedefler belirlenmistir.
Alt Program Hedefi:
Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artinimasi; 6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yukseltilmesi
Performans Gostergeleri
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 P . Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
}-v Barlnma hizmetlerinden yararlanan Sayi 0 0 0 0 0
6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:
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2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 CELEGER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan
sdrend sayisi Sayi 64.707 16.000 16.000 16.000 16.000 16.000
Gostergeye iliskin Agiklama: Saglik Kiiltur ve Spor Daire Baskanligi tarafindan veriler yillik olarak raporlanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Glinlik yemekten faydalanan 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik Kltur ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
2022YS
.. . B L 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci bagina diisen sosyal donati alani i Metrekare 1,2 4 1,2 1,2 1,2 1,2
Gostergeye Iliskin Aciklama: altllma5|_gamaglanmaktad|r
Hesaplama Yontemi: Toplam Ogrenci Sayisi/Sosyal Donati Alanlari
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi, Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi ve Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Bagkanhgi verilerinden yararlanilir.
Sorumlu Idare:
2022YS
" . PP 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 58 60 58 59 60 62
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemizde 2022 yili itibariyle 58 adet 6grenci toplulugu bulunmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Yillik olarak , yonetmelige uygun sekilde kurulan 6grenci topluluklari sayisi
Verinin Kaynag:: Saglik Kilttr ve Spor Daire Bagkanlidi tarafindan, yonetmelige uygun sekilde kurulan 6grenci
topluluklari sayisi ve bilgileri yillik olarak raporlanir.
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gdstergesi Olgii Birimi 2021 AP Gerg. Ak 2024. 2025.
Planlanan 0 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi Sayl 20 90 30 80 85 90
Gostergeye iliskin Agiklama: etkinliklerin sayisinin artinimasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Yillik yapilan faaliyet sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan yapilan faaliyet sayisi
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 AP Gerg. oAb 2024. 2025.
Planlanan & Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiiksekdgretimde 6grenci basina T 0 0 0 0 0 0
barinma harcamasi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 AP Gerg. P 2024. 202!3
Planlanan Z Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekdgretimde 6grenci basina T 1.380 70 300 300 350 400
beslenme harcamasi
Gostergeye Iliskin Agiklama: &grenci sayisi arttigi igin artinlmasi planlanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Toplam Beslenme Gideri/Odrenci Sayisi )
Verinin Kaynagr: Saglik Kilttr ve Spor Daire Bagkanligi ve Ogrenci Isleri Daire Bagkanhdi verilerinden faydalanilir
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 e Gerg. Al 2024. 202‘?
Planlanan z A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yukse!(ogretlmde O6grenci yasamindan Oran 89 62 65 70 7 73
memnuniyet orani

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

anketle dlglilmektedir.

Memnuniyet orani

kalite koordinatorltgi tarafindan olgtilmektedir.
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2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 CELEGER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 0 0 0 0 0 0
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
- 2022 — 2023 2024 2025
L Biit JEIETNG Biit Tahmin Tahmin
e Haziran e
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 2.299.000 2.275.589 5.210.000 6.210.000 6.945.000
Biitce Igi 2.299.000 2.275.589 5.210.000 6.210.000 6.945.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 396.000 144.361 815.000 971.000 1.078.000
Biitce Igi 396.000 144.361 815.000 971.000 1.078.000
Bitge Digi 0 0 0 0 0
Yitksekégretimde Ogrenci Yagamina Iliskin Diger 4.037.000 2.376.787 9.491.000 11.365.000 13.022.000
Hizmetler
Biitce Igi 4.037.000 2.376.787 9.491.000 11.365.000 13.022.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM 6.732.000 4.796.737 15.516.000 18.546.000 21.045.000
Biitce Ici 6.732.000 4.796.737 15.516.000 18.546.000 21.045.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 47. Maddesi geregince kurulan Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi 6grencilerimize barinma, saglik, spor,
killtiir ve burs hizmetleri sunmakla beraber, &grencilerimizin, akademik ve idari personelimizin beslenme ihtiyaglarini da karsilamaktadir. Universitemizde toplam
13 yemekhane binamizda aylik ortalama 3000 6grenciye beslenme hizmeti saglanmaktadir. Beslenme hizmetinden faydalanan 6grencilerimizin kisi basi maliyeti
yaklasik 35 TL olmaktadir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Qniversitemiz blnyesinde 58 tane 6grenci toplulugu bulunmaktadir. Topluluk faaliyetleri kapsaminda 6grencilerin kiiltiir ve spor etkinlikleri diizenlenmektedir.
Universitemizde 2018 yili igerisinde kapali hali saha hizmete agiimistir. Ayrica engelsiz tiniversite hizmetlerimiz ile engelli 6grencilerin egitim 6gretimleri, sportif
katihmlari konusunda faaliyetler yiritilmektedir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Ogrencilerin beden ve ruh saghgini korumak, hasta olanlan tedavi etmek veya ettirmek, barinma, beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos
zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlari kazanmalarina imkan saglamak, sosyal durumlarinin diizeltiimesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikl bir sekilde
gelismesine imkan verecek hizmetlerde bulunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte dizenli ve disiplinli
galisma, dinlenme, edlenme ve spor aligkanliklar kazandirmak amaciyla 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 2880 Sayili degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca
ve bu amaclarin gerceklesmesine yonelik arastirma ve uygulama yapan veya yaptiran bir arastirma-egitim amach Universitenin gelismesi ile dogru orantili olarak
verilen hizmetlerde gelismektedir.

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Ogrencilerin beden ve ruh saghgini korumak, hasta olanlan tedavi etmek veya ettirmek, sosyal durumlarinin diizeltimesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli
bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetlerde bulunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve
disiplinli galisma, dinlenme, edlenme ve spor aligkanliklar kazandirmak amaciyla 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanununun 2880 Sayil degisik 46. ve 47. maddeleri
uyarinca ve bu amaglarin gergeklesmesine yonelik arastirma ve uygulama yapan veya yaptiran bir arastirma-egitim amagl Universitenin gelismesi ile dogru
orantili olarak verilen hizmetlerde gelismektedir.
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D- Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITES]

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Ad1 ARASTIRMA ALTYAPILARI
Ulkemizin bilgi birikiminin arttirlmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere

Alt Program Hedefi yiksekogretim kurumlarinda arastirma  altyapilarmmin  kurulmasit ve kapasitelerinin
giiclendirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar: Aragtirma Altyapis1 Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Agiklama

2022 2024 2025

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 7.000.000 8.500.000 12.000.000 15.054.000 17.626.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 7.000.000 8.500.000 12.000.000 15.054.000 17.626.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
'KAYNAK i i
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 7.000.000 8.500.000 12.000.000 15.054.000 17.626.000
idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel ¢aligmalarimn arttirilmasi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Yiiksek 6gretim kurumlarindaki bilimsel arastirmalarin desteklenmesi amaciyla gelistirilmis
bir uygulamadir. Bu uygulama YOK'in 01.01.2002 tarihinden gecerli olmak iizere
Aciklama ylrirliige aldigr Yiiksekogretim Kurumlarn Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda
Yonetmelik uyarinca gerceklestirilmektedir.2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4684
sayil1 Kanunla degisik 58 inci maddesine dayanilarak diizenlenmistir.

2022
. 2022 2023 2024 2025
OO LS L DL Biitce Harqama Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 631.000 575.000 1.300.000 1.550.000 1.720.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 5.000 10.000 12.000 13.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme
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BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 636.000 575.000 1.310.000 1.562.000 1.733.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap 1.022.352 1.327.551 1.300.000 1.450.000 1.600.000
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK 1.022.352 1.327.551 1.300.000 1.450.000 1.600.000
FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI 1.658.352 1.902.551 2.610.000 3.012.000 3.333.000
idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Aciklama

2022

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi kapsaminda yapilan is, islem ve siiregler bu faaliyet
kapsaminda yiiriitiilmektedir.

EKONOMIK KOD (l;g;?arng Tiﬂﬁf“in Tgﬂﬁf’m

Personel Giderleri 5.246.000 3.713.650 13.260.000 16.005.000 18.426.000
b ef/fgfv ‘;]nfn”jvgfé’ekrfg‘r‘r umuna 170.000 76.474 372.000 448,000 520.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.000 6.158 62.000 74.000 85.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BﬁTCEigL&?(PLAM 5.447.000 3.796.282 13.694.000 16.527.000 19.031.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
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Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 5.447.000 3.796.282 13.694.000 16.527.000 19.031.000
Idare Adx KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yl_Jksekogjretlm Kurumlar1 Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri
Bilgi kaynaklarmin gelistirilmesi ve erisimin kolaylastirilmasi temel Onceligimizdir. Bu
kapsamda, yiiriitiilen faaliyetler ve 6niimiizdeki donemde Oncelikli olarak yiiriitiilecek hizmet ve
faaliyetler asagida belirtilmistir.
Giinlimiiz kiitiiphane hizmetleri ger¢evesinde elektronik ortamdaki bilgi kaynaklarinin éneminin
her gecen giin artmaktadir. Bu nedenle Univer§itemiz akademik personelinin akademik
gelisimlerine katki saflamak amaciyla, Ankara Universitesi ve Ankara Yildirim Beyazit
Acklama Universitesi arasinda iniversite kiitiiphanelerinden karsilikli yararlanma konusunda protokol
§ imzalanmustur. 1 Haziran 2018 tarihinden 31 Mayis 2021 tarihine kadar gegerli olacak protokol ile
Universitemiz akademisyenleri Ankara Universitesi Kiitiiphanesi ile Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi Kiitliphanesinden yararlanabilecekken Ankara Universitesi ile Ankara Yildirim
Beyazit Universitesi akademisyenleri Universitemiz kiitliphanesinden faydalanabileceklerdir.
Universitemizin farkli bélimlerden ve farkhi disiplinlerden olugan egitim ¢alismalarin
destekleyici ve kapsayici nitelikte olmasi sebebiyle Universitemiz tarafindan 2022 yilinda e-kitap,
e-dergi vb. veri tabanlar1 -abonelikleri ve satin alimlar1 yapilmasi diisiiniilmektedir.

2022
EKONOMIK KOD - Harcama

2024 2025
Tahmin Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri 1.397.000 525.883 2.932.000 3.539.000 4.069.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 234.000 95.499 512.000 618.000 712.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.000 613 108.000 129.000 144.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 2.500.000 544.737 4.000.000 4.000.000 5.000.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme
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BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 4.184.000 1.166.732 7.552.000 8.286.000 9.925.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 4.184.000 1.166.732 7.552.000 8.286.000 9.925.000
idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim
Universitemiz tarafindan sunulan egitim-gretim hizmetleri kapsaminda; toplumun ve
ekonominin ihtiyaglarina uygun nitelikli insan giicii yetistirmek, girisimci ve yenilik¢i aragtirmay1
Aciklama tesvik etmek, bilimsel yayin liretmek, rekabetciligi arttirmak icin dncelikle nitel ve nicel gelisimi
destekleyici yatirimlarin devam etmesi, yeni yatirimlarin mevcut olana ilavesi ile egitim alaninda
istenilen diizeye kisa siirede ulagilmast hedeflenmektedir.

2022
. 2024 2025
EKONOMIK KOD . Harc_ama Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 160.059.000 107.420.938 355.354.000 428.386.000 493.207.000
Sosyal Gitvenlik Kurumuna 23.338.000 15.896.693 56.423.000 67.971.000 78.244.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.336.000 14.056.645 48.260.000 56.817.000 62.890.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 41.650.000 9.634.577 66.000.000 83.812.000 97.806.000
Sermaye Transferleri
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Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

237.383.000 147.008.853 526.037.000 636.986.000 732.147.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

237.383.000 147.008.853 526.037.000 636.986.000 732.147.000

idare Ad1

KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGIiTiM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretim Kurumlari Tkinci Ogretim
Universitemiz tarafindan sunulan egitim-6gretim hizmetleri kapsaminda; toplumun ve
ekonominin ihtiyaglarina uygun nitelikli insan giicii yetistirmek, girisimci ve yenilik¢i aragtirmayi
Ag¢iklama tesvik etmek, bilimsel yayin liretmek, rekabetciligi arttirmak igin 6ncelikle nitel ve nicel gelisimi

destekleyici yatirimlarin devam etmesi, yeni yatirimlarin mevcut olana ilavesi ile egitim alaninda
istenilen diizeye kisa siirede ulagilmasi hedeflenmektedir.

2022

EKONOMIK KOD Harcama 2024 2025
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 1.026.000 317.852 943.000 1.123.000 1.245.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri 1.000 2.000 2.000 4.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 440.000 139.422 405.000 482.000 535.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri
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Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.467.000

457.274

1.350.000

1.607.000

1.783.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.467.000

457.274

1.350.000

1.607.000

1.783.000

idare Ad1

KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGIiTiM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretim Kurumlar1 Uluslararast Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Aciklama

EKONOMIK KOD

2022
Harcama
(Haziran)

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

45




Sermaye Transferleri

Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Digi Kaynak 669.160 349.910 750.000 900.000 1.050.000
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK 669.160 349.910 750.000 900.000 1.050.000
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 669.160 349.910 750.000 900.000 1.050.000
idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 47. Maddesi geregince kurulan Universitemiz Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi 6grencilerimize barinma, saglik, spor, kiiltiir ve burs hizmetleri
Aciklama sunmakla beraber, 6grencilerimizin, akademik ve idari personelimizin beslenme ihtiyaglarim da

karsilamaktadir. Universitemizde toplam 13 yemekhane binamizda aylik ortalama 3000 63renciye
beslenme hizmeti saglanmaktadir. Beslenme hizmetinden faydalanan &grencilerimizin kisi basi
maliyeti yaklasik 35 TL olmaktadir.

EKONOMIK KOD

2022
Harcama
(Haziran)

2024 2025
Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

287.000 248.696 1.065.000 1.274.000 1.466.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.012.000 2.026.893 4.145.000 4.936.000 5.479.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler
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Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 2.299.000 2.275.589 5.210.000 6.210.000 6.945.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 2.299.000 2.275.589 5.210.000 6.210.000 6.945.000
idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
. Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;
Alt Program Hedefi e LS T S o . .
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Universitemiz biinyesinde 58 tane &grenci toplulugu bulunmaktadir. Topluluk faaliyetleri
Acklama kapsaminda 6grencilerin kiiltiir ve spor etkinlikleri diizenlenmektedir. Universitemizde 2018 yil1
§ icerisinde kapali hali saha hizmete acilmistir. Ayrica engelsiz {iniversite hizmetlerimiz ile engelli
ogrencilerin egitim dgretimleri, sportif katilimlari konusunda faaliyetler yiiriitiilmektedir.

2022
EKONOMIK KOD Harcama

(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 396.000 144.361 815.000 971.000 1.078.000

Faiz Giderleri
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Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

396.000 144.361 815.000 971.000 1.078.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disit Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

396.000 144.361 815.000 971.000 1.078.000

idare Adi

KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasanuna iliskin Diger Hizmetler

Aciklama

Ogrencilerin beden ve ruh sagligini korumak, hasta olanlar1 tedavi etmek veya ettirmek, barinma,
beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi
alanlar1 kazanmalarina imkan saglamak, sosyal durumlarinin diizeltilmesine, yeteneklerinin ve
kisiliklerinin sagliklt bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetlerde bulunmak ve onlari
ruhsal ve bedensel sagliklarina dzen gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve
disiplinli ¢alisma, dinlenme, eglenme ve spor aligkanliklari kazandirmak amaciyla 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanununun 2880 Sayili degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca ve bu amaglarin
gerceklesmesine yonelik arastirma ve uygulama yapan veya yaptiran bir aragtirma-egitim amaglh
Universitenin gelismesi ile dogru orantili olarak verilen hizmetlerde gelismektedir.

2022
EKONOMIK KOD Harcama Tigf:in ngﬁf’in
(Haziran)
Personel Giderleri 3.459.000 1.991.793 8.288.000 9.912.000 11.356.000
Sosyal Geivenlik Kururuna 526.000 379.912 1.096.000 1.326.000 1.524.000
Devlet Primi Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

52.000

5.081

107.000

127.000

142.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

4.037.000

2.376.787

9.491.000

11.365.000

13.022.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

4.037.000

2.376.787

9.491.000

11.365.000

13.022.000

idare Adr

KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI

Program Adi

HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adi

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Alt Program Hedefi

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Faaliyet Ad1 Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler
5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erigebilirliginin saglanmasi
Aciklama amactyla yapilacak giderler bu faaliyet altinda

izlenmektedir. Siirekli Egitim Merkezi tarafindan topluma yonelik sertifika programlart ve
egitimler bu alt program dahilinde izlenmektedir.

EKONOMIK KOD

2022

2024 2025
Harcama

Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim

Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK
Doner Sermaye 3.150.000 1.750.000 1.550.000 1.627.000 1.708.000
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK 3.150.000 1.750.000 1.550.000 1.627.000 1.708.000
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 3.150.000 1.750.000 1.550.000 1.627.000 1.708.000
idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Aciklama

124 sayili “Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname" ile Hukuk Miisavirliginin gorevleri belirlenmis
olup,sunlardir;

Universitenin tasarruflarinim vyiiriirliikkteki kanunlara uygun olarak yiiriitilmesinde idareye
yardimeci olmak,

Universitemizin taraf oldugu her tiirlii dava ve icra takiplerinde adli ve idari mercilerde
kurumu temsil etmek, kurumun haklarimi korumak iizere yasal islemleri yiiriitmek,

Rektorliik Makami ve Universitemizin diger birimleri tarafindan talep edilen konularda
hukuki goriis bildirmek,

Universitemiz personeli ve ogrencileri hakkinda yiiriitiilen disiplin sorusturmalar ile
Universitemiz personeli hakkinda yiiriitillen ceza sorusturmalar1 kapsaminda gerektiginde
hukuki danigmanlik yapmak,
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2022

EKONOMIK KOD Harcama i BV
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 294.000 376.708 615.000 744.000 857.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri 47.000 53.902 103.000 124.000 143.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 98.000 330.357 203.000 241.000 267.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 439.000 760.967 921.000 1.109.000 1.267.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETi

TOPLAMI 439.000 760.967 921.000 1.109.000 1.267.000
idare Adx KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 I¢ Denetim

Universitemiz ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarm ekonomiklik,
Aciklama etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir.

L 2024 2025

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)
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Personel Giderleri

45.000

96.000

116.000

133.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

8.000

18.000

21.000

24.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.000

10.000

12.000

13.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

58.000

124.000

149.000

170.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

58.000

124.000

149.000

170.000

idare Adr

KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Aciklama
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2022

EKONOMIK KOD Harcama 2024 2025
- Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 1.480.000 723.916 3.104.000 3.746.000 4.312.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri 232.000 118.338 508.000 613.000 706.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.000 42 32.000 38.000 43.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 1.728.000 842.296 3.644.000 4.397.000 5.061.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 1.728.000 842.296 3.644.000 4.397.000 5.061.000

idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Diger Destek Hizmetleri

Universitemiz tiim programlarina hizmet etmekle birlikte diger destek hizmeti niteligindeki

Agiklama i3, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.
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2022 2024 2025

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000 6.000 7.000 8.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 3.000 6.000 7.000 8.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI 3.000 6.000 7.000 8.000
idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi

Aciklama
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A 2024 2025

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000 10.000 10.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 10.000 10.000 10.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 10.000 10.000 10.000

idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Genel Destek Hizmetleri

Universitemiz Idari Ve Mali Isler Daire Bagkanlig1 tarafindan iiniversite geneline yonelik
tilketime yonelik mal ve malzeme ile makina techizat konularinda destek hizmetleri
Aciklama yiiriitiilmektedir. Universitemiz tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik,
giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki
caligma ortamlarimin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil
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savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi gibi is, islem ve siireglere
yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

2022
5 2024 2025
EKONOMIK KOD Harc_ama T S
(Haziran)
Personel Giderleri 13.375.000 6.692.107 30.304.000 36.570.000 42.097.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri 2.105.000 1.085.213 4.864.000 5.867.000 6.754.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 188.000 15.070 395.000 471.000 525.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 964.000 383.775 2.285.000 2.722.000 3.021.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 16.632.000 8.176.165 37.848.000 45.630.000 52.397.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI 16.632.000 8.176.165 37.848.000 45.630.000 52.397.000
idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Ingaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi
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Aciklama

Universitemiz insaat ve yapi islerinin yiiriitiilmesi Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
tarafindan yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda ilgili birimin gorev ve sorumluluklar1, 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikkmiinde Kararname’nin 28 inci maddesinde:
a) Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yap1 ve
onarimla ilgili ihaleleri yiirlitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim
islerini yapmak.
b) Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratdr, havalandirma sistemleri, c¢evre diizenleme
ve arag isletme, asansor bakim ve onarimu ile benzer igleri yiirlitmek.” seklinde belirtilmistir.

EKONOMIK KOD

2022

2024 2025
Harcama

Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.000 4.000 5.000 6.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.000 4.000 5.000 6.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.000 4.000 5.000 6.000

idare Adr

KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
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Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Insan Kaynaklar1 Yonetimine fliskin Faaliyetler
Personel Daire Bagkanligi gorev ve sorumluluklari, 124 sayili Yiiksekogretim Ust
Kuruluslar: ile Yiiksekogretim kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname’nin 29 uncu maddesinde:
a) Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikastyla ilgili calismalar yapmak,
Aciklama personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili onerilerde bulunmak,

b) Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,
c) Idari personelin hizmet oncesi ve hizmetigi egitimi programlarim diizenlemek ve
uygulamak,

d) Verilecek benzeri gérevleri yapmak.

EKONOMIK KOD Hazlpciizma Tigfﬂﬁn Tigﬁin
(Haziran)
Personel Giderleri 2.309.000 1.172.326 4.847.000 5.849.000 6.735.000
Def/fgty ‘;’ri?n ”jvgl’é’ekr I’g‘r‘r umna 385.000 197.305 842.000 1.017.000 1.170.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000 37.738 212.000 252.000 281.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 4.692.000 3.578.310 11.300.000 13.458.000 14.936.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
B‘"JTCIEE@L&(I’(PLAM 7.486.000 4.985.678|  17.201.000 20.576.000 23.122.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAAH_I‘_{ggLI‘:ﬁALIiYE“ 7.486.000 4.985678|  17.201.000 20.576.000 23.122.000
idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
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Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Ozel Kalem Hizmetleri
Ust yonetimin ¢alisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar, protokol,
Aciklama toren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin yiiriitiillmesi amaciyla

gerceklestirilen ig, islem ve siireclere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

EKONOMIK KOD Hazlpciizma Tigrznd'in Tigfnsin
(Haziran)
Personel Giderleri 166.361
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 344.000 101.018 740.000 880.000 977.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BﬁTCIEi\C(L&?(PLAM 344.000 286.070 740.000 880.000 977.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALifggL“:aLIiYETi 344.000 286.070 740.000 880.000 977.000
idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
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Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

18.02.2006 Tarih ve 26084 Sayili Resmi Gazete’de Yayimlanan Strateji Gelistirme
Birimlerinin Caligma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelige Gore Strateji Gelistirme
Daire Baskanligimizin Gorevleri;
a) Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi gercevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak tizere
gerekli calismalari yapmak.
b) Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.
¢) Idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.
d) Idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,
kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz
etmek ve genel arastirmalar yapmak.
e) Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.
f) Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.
g) Idarenin stratejik plan ve performans progranmnin hazirlanmasmi koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi caligmalarini yiiriitmek.
h) Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programma uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu

izlemek ve degerlendirmek.
i) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslart ¢ercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak.
j) Biitece kayitlarmi tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin  hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.
k) Ilgili mevzuat: gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarimn

Aciklama

takip

ve tahsil islemlerini yliritmek.
1) Genel biitce kapsami diginda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.
2

m) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarmn: da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak.
n) Idarenin miilkiyetinde veya kullammunda bulunan tasimr ve tagmmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.
o) Idarenin yatinm programinm hazirlanmasim koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.
p) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuglandirmak.

r) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.
s) On mali kontrol faaliyetini yiriitmek.

t) Ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak; {ist yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini
artrmak icin gerekli hazirliklart yapmak.
u) Bakan ve/veya list yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

2022 2024 2025

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 2.145.000 901.307 4.500.000 5.432.000 6.253.000
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Sosyal Giivenlik Kurumuna 302.000 141205 661.000 798.000 918.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.000 109.000 129.000 145.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2.500.000 1.042.512 5.270.000 6.359.000 7.316.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 2.500.000 1.042.512 5.270.000 6.359.000 7.316.000
idare Adx KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Tasmmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler

Universitemiz miilkiyetinde veya tasarrufunda bulunan tasinmazlarin kantin, kafeterya gibi
Aciklama cesitli amaclarla kiraya verilmesi karsiliginda elde edilen taginmaz mal gelirleri ile
gayrimenkullerin kiigiik bakim-onarim hizmetleri yiiriitiilmektedir.

2022

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri
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Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 84.000 35.388 373.000 444.000 493.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 84.000 35.388 373.000 444.000 493.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK

FAALi_P{ggLI‘:‘I\‘A';iYETi 84.000 35.388 373.000 444,000 493.000
idare Ad1 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

Aciklama

2022 2024 2025

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 3.459.000 2.300.954 7.260.000 8.757.000 10.082.000
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Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

572.000

376.241

1.251.000

1.510.000

1.740.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

49.000

7.551

102.000

120.000

133.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

4.080.000

2.684.745

8.613.000

10.387.000

11.955.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

4.080.000

2.684.745

8.613.000

10.387.000

11.955.000

63




FAALIYETLER DUZEYINDE PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2023 2024 2025
PROGRAM SINIFLANDIRMASI = = =
.. _ BUTCE .. . . BUTCE .. . . BUTCE
B E L B E L B E L
UTCE ICI DIS! TOPLAM UTCE ICI DIS! TOPLAM UTCE ICI DIsI TOPLAM
VEA)Z;VSiZI’:MA’ GELISTIRME 13.310.000| 1.300.000| 14.610.000| 16.616.000| 1.450.000| 18.066.000| 19.359.000| 1.600.000| 20.959.000
ARASTIRMA
ALTYAPILARI 12.000.000 0| 12.000.000| 15.054.000 0| 15.054.000| 17.626.000 0| 17.626.000
Yiiksek6gretim
Kurumlari Arastirma Altyapisi 12.000.000 0| 12.000.000| 15.054.000 0| 15.054.000| 17.626.000 0| 17.626.000
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE 1.310.000| 1.300.000| 2.610.000 1.562.000| 1.450.000| 3.012.000 1.733.000| 1.600.000| 3.333.000
GELISTIRME
Yiiksek6gretim
Kurumlarinin Bilimsel 1.310.000| 1.300.000| 2.610.000 1.562.000| 1.450.000| 3.012.000 1.733.000| 1.600.000| 3.333.000
Arastirma Projeleri
HAYAT BOYU GGRENME 0| 1.550.000| 1.550.000 0| 1.627.000| 1.627.000 0| 1.708.000| 1.708.000
YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI SUREKLI EGITIM 0| 1.550.000 1.550.000 0| 1.627.000 1.627.000 0| 1.708.000 1.708.000
FAALIYETLERI
Toplum Hizmetine
Sunulan Egitim Programlari, 0| 1.550.000 1.550.000 0| 1.627.000 1.627.000 0| 1.708.000 1.708.000
Kurs ve Seminerler
YUKSEKOGRETIM 564.149.000 750.000 | 564.899.000 | 681.952.000 900.000 | 682.852.000 | 783.931.000 | 1.050.000 | 784.981.000
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ON LiSANS EGITiMI,

LISANS EGITiMI VE 548.633.000|  750.000 | 549.383.000 | 663.406.000|  900.000 | 664.306.000 | 762.886.000 | 1.050.000 | 763.936.000
LISANSUSTU EGITiM
Doktora ve Tipta 13.694.000 0| 13.694.000| 16.527.000 0| 16.527.000| 19.031.000 0| 19.031.000
Uzmanlik Egitimi
Yiiksek6gretim
Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif 7.552.000 0| 7.552.000| 8.286.000 0| 8.286.000| 9.925.000 0| 9.925.000
Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri
Viiksekagretim 526.037.000 0| 526.037.000 | 636.986.000 0| 636.986.000 | 732.147.000 0|732.147.000
Kurumlani Birinci Ogretim
Viksekdgretim 1.350.000 0| 1.350.000| 1.607.000 0| 1.607.000| 1.783.000 0| 1.783.000
Kurumlari Ikinci Ogretim
Yiiksek6gretim
Kurumlari Uluslararasi Ortak 0 750.000 750.000 0 900.000 900.000 0| 1.050.000 1.050.000
Egitim ve Ogretim Programi
YUKSEKOGRETIMDE
GERENC] YASAMI 15.516.000 0| 15.516.000| 18.546.000 0| 18.546.000| 21.045.000 0| 21.045.000
Viksekogretimde 5.210.000 0| 5.210.000| 6.210.000 0| 6.210.000| 6.945.000 0| 6.945.000
Beslenme Hizmetleri
_ Yuksekogretimde 815.000 o| 815.000]  971.000 o| 971.000| 1.078.000 0| 1.078.000
Kdltiir ve Spor Hizmetleri
Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasamina iliskin Diger | 9.491.000 0| 9.491.000| 11.365.000 0| 11.365.000| 13.022.000 0| 13.022.000
Hizmetler
YONETIM VE DESTEK 74.754.000 0| 74.754.000| 89.953.000 0| 89.953.000|102.782.000 0|102.782.000
PROGRAMI
TEFTI5, DENETIM VE 1.045.000 0| 1.045.000| 1.258.000 0| 1.258.000| 1.437.000 0| 1.437.000

DANISMANLIK HIZMETLERI
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Hukuki Danismanhk

. ; 921.000 ol  921.000| 1.109.000 0| 1.109.000| 1.267.000 0| 1.267.000
ve Muhakemat Hizmetleri
ic Denetim 124.000 0 124.000 149.000 0 149.000 170.000 0 170.000
UST YONETIM, iDARI VE
AL HIZMETLER 73.709.000 0| 73.709.000| 88.695.000 0| 88.695.000 | 101.345.000 0|101.345.000
_ BilgiTeknolojilerine | 5 ¢/ 509 0| 3.644.000| 4.397.000 0| 4.397.000| 5.061.000 0| 5.061.000
Yonelik Faaliyetler
Diger Destek
. ) 6.000 0 6.000 7.000 0 7.000 8.000 0 8.000
Hizmetleri
. Engellilerin 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000
ErisilebilirliGinin Saglanmasi
. Genel Destek 37.848.000 0| 37.848.000| 45.630.000 0| 45.630.000| 52.397.000 0| 52.397.000
Hizmetleri
~ InsaatveYapi 4.000 0 4.000 5.000 0 5.000 6.000 0 6.000
Islerinin Yiiriitiilmesi
__ Insan Kaynakiar: 17.201.000 0| 17.201.000| 20.576.000 0| 20.576.000| 23.122.000 0| 23.122.000
Yonetimine lliskin Faaliyetler
. Ozel Kalem 740.000 0 740.000 880.000 0 880.000 977.000 0 977.000
Hizmetleri
_ StratejiGelistirme ve | ¢ 54 55 0| 5.270.000| 6.359.000 0| 6.359.000| 7.316.000 0| 7.316.000
Mali Hizmetler
Tasinmaz Mal
Gelirleriyle Yiiritilecek 373.000 0 373.000 444.000 ol  444.000 493.000 ol  493.000
Hizmetler
Yiiksekogretimde
Ogrencilere Yénelik idari 8.613.000 0| 8.613.000| 10.387.000 0| 10.387.000| 11.955.000 0| 11.955.000
Hizmetler
GENEL TOPLAM 652.213.000| 3.600.000 | 655.813.000 | 788.521.000| 3.977.000 | 792.498.000 | 906.072.000| 4.358.000|910.430.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2023 2024 2025

EKONOMIK | HizMET

YONETIM
PROGRAM \V/= FROGRAM

DISI
LARI DESTEK  inoe bR

HIZMET YONETIM PROGRAM HiZMET YONETIM

PROGRAM VE A=
LARI DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK

GIDERLER

PROGRAM
DISI

KOD
TOPLAM TOPLAM

TOPLAM

Personel
Giderleri

TOPLAM PROGRAMI

380.777.000

50.726.000

431.503.000

TOPLAM

458.965.000

PROGRAMI

61.214.000

520.179.000

528.303.000

PROGRAMI

70.469.000

GIDERLER

598.772.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

59.470.000

8.247.000

67.717.000

71.639.000

9.950.000

81.589.000

82.469.000

11.455.000

93.924.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

55.202.000

2.196.000

57.398.000

65.086.000

2.609.000

67.695.000

72.073.000

2.901.000

74.974.000

Faiz
Giderleri

Cari
Transferler

13.585.000

13.585.000

16.180.000

16.180.000

17.957.000

17.957.000

Sermaye
Giderleri

82.010.000

82.010.000

102.878.000

102.878.000

120.445.000

120.445.000

Sermaye
Transferleri

Borg
Verme
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Yedek
Odenekler

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

577.459.000

74.754.000

652.213.000

698.568.000

89.953.000

788.521.000

803.290.000

102.782.000

906.072.000

Doner
Sermaye

1.550.000

1.550.000

1.627.000

1.627.000

1.708.000

1.708.000

Ozel
Hesap

1.300.000

1.300.000

1.450.000

1.450.000

1.600.000

1.600.000

Diger
Biitce Dist
Kaynak

750.000

750.000

900.000

900.000

1.050.000

1.050.000

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

3.600.000

3.600.000

3.977.000

3.977.000

4.358.000

4.358.000

GENEL
TOPLAM

581.059.000

74.754.000

655.813.000

702.545.000

89.953.000

792.498.000

807.648.000

102.782.000

910.430.000
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERI

idare Ad1

KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI

Yil

2023 (Cumhurbaskan Teklifi)

PROGRAM

ALT PROGRAM

FAALIYET

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Yiiksekogretim Kurumlar1 Arastirma
Altyapisi1 Kurulmasi ve Gelistirilmesi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Yiiksekogretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMIi, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, FEN BILIMLERI
ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapimin Gelistirilmesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE  DOKUMANTASYON  DAIRE

BASKANLIGI

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK), IDARi VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE BASKANLIGI,
KUTUPHANE VE  DOKUMANTASYON  DAIRE
BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI
ISLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI, STRATEJI
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, TIP FAKULTESI,
Fizik TEDAVI VE REHABILITASYON
YUKSEKOKULU, SAGLIK HiZMETLERIi MESLEK
YUKSEKOKULU, MUCUR SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI, MUHENDISLiK MIMARLIK FAKULTESI,
ZIRAAT FAKULTESI, TEKNIiK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, KAMAN MESLEK YUKSEKOKULU,
MUCUR MESLEK YUKSEKOKULU, TARIMSAL
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi, EGITiM
FAKULTESI, IKTiSADIi VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI, NESET ERTAS GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, ISLAMi ILIMLER FAKULTESi, SPOR
BILIMLERI FAKULTESI, YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU, KAMAN UYGULAMALI BIiLIMLER
YUKSEKOKULU, CICEKDAGI MESLEK
YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

Yiiksekogretim Kurumlar1 Ikinci
Ogretim

IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, STRATEIJQ
GELISTIRME  DAIRE  BASKANLIGI, SAGLIK
HIiZMETLERI MESLEK  YUKSEKOKULU, FEN-
EDEBIYAT FAKULTESI, TEKNiK BiLIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, EGITiM FAKULTESI, IKTiSADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, CICEKDAGI MESLEK
YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
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Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina
iliskin Diger Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI,
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HIZMETLERI

Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

i¢ Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

UST YONETIM, IDARI VE
MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Y 6nelik
Faaliyetler

BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Engellilerin Erisilebilirliginin
Saglanmasi

YAPI iSLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI iSLERI VE
TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

Insan Kaynaklar1 Y 6netimine iligkin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Insaat ve Yapu Islerinin Yiiriitiilmesi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle
Yiritilecek Hizmetler

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI
ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrencilere
Yonelik idari Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI,
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

PROGRAM

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

ALT PROGRAM

ARASTIRMA
ALTYAPILARI

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Arastirma altyapisi projesi
tamamlanma orani

SORUMLU BiRiM

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan biitgenin
toplam biit¢eye orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ortaya gikan
trinlere iliskin alinan patent
say1st

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ticarilestirilen
iiriin say1si

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezleri gelir
miktari

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Aragtirma merkezlerinin
sanayi ile yaptig1 proje sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

BAP kapsaminda desteklenen
arastirma projeleri sayist

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim elemani bagina diisen
ar-ge proje sayist

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru
say1s1

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi
sayist

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi endekslerde yer
alan bilimsel yayin say1st

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

HAYAT BOYU
OGRENME

YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI SUREKLI
EGITiM FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Egitim programlarina
bagvuran kisi sayist

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet sayist

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki
egitime yonelik verilen
sertifika say1st

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri sayist

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Universitenin gevrecilik
alanlarinda aldig1 6diil sayist

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Ameliyat sayis1

Universite hastaneleri nitelikli
yatak orani

Universite hastaneleri yatak
doluluk orani

Yatan hasta sayisi

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani
basina diisen yayin sayist

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda saglanan
burslardan yararlanan doktora
Ogrenci say1st

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan aragtirma
desteklerinden yararlananlarin
sayisl

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan yurt
diginda yabanci dil
yeterliliklerinin artirilmasina
yonelik burslardan yararlanan
sayisl

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yiiksekogretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat Odiilleri sayis1

OZEL KALEM (REKTORLUK)

ON LISANS EGITiMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITiM

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim bilimleri kontenjan
doluluk orani

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitimin program siiresinde
bitirilme orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan
doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Kiitiphanede bulunan basili
ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHAN}E VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kiitiiphanede bulunan 6grenci
basina diisen basili ve
elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kiitiphaneden yararlanan kisi
say1s1

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Lisansiistli 6grencilerin
toplam 6grenciler igindeki

pay1

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen egitim
alani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen kapali
alan

YAPI iSLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan
Ogrencilerin orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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Ogretim iiyesi bagina diisen
Ogrenci say1si

OGRENCI iISLERI DAIRE BASKANLIGI

Saglik bilimleri kontenjan
doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO)

L L2 . OZEL KALEM (REKTORLUK)
projelerine katilan 6grenci
say1sl
Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi OZEL KALEM (REKTORLUK)

say1st

Yabanci dilde egitim veren
program sayisl

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen
sayist

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci
sayist

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun olanlarin
toplam mezun sayisina orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden
yararlanan dgrenci say1st

Beslenme hizmetlerinden
yararlanan dgrenci sayist

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen sosyal
donat1 alan1

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk
say1si

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyet say1st

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde dgrenci
bagina barinma harcamasi

Yiiksekogretimde dgrenci
bagina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde dgrenci
yasamindan memnuniyet orant

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde dgrencilere
sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin
toplam 6grenci sayisina orant
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