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SUNUS

Kirsehir Ahi Evran Universitesi Merkez Kiitiiphanesi, iiniversitemizin egitim ve &gretim
faaliyetlerini desteklemek amaciyla gerekli olan basili ve elektronik bilgi kaynaklarini
saglamak, derlemek ve kullanicisina sunmak gorevini siirdiirmektedir. Cagdas diinyada
iiniversitelerin kalitesini belirleyen kriterlerden biri de sahip olduklar kiitiiphanelerin giicii ve

bu giiciin siirdiiriilebilir olmasi ile 6l¢iilmektedir.

Kirsehir Ahi Evran Universitesi 2006 yilinda kurulmus bir iiniversite olmasina ragmen dgrenci
sayis1 bakimindan kendisiyle yakin zamanlarda kurulan birgok iiniversiteden ileride oldugu
gozlemlenmektedir. 2025 yil1 Aralik ay1 itibariyle toplam 21549 6grencimiz bulunmaktadir.
Ayrica akademik personelimizin sayisinin da her gecen gilin arttigt g6z Oniinde
bulunduruldugunda iniversitemizin akademik personel ve Ogrenci sayisina gore,
kiitiiphanemizin sahip oldugu koleksiyon ve personel sayisi, diinya standartlarinin ¢ok
altindadir. Kiitiiphane biitgesinin, tiniversite biitgesine orant konusundaki uluslararas1 standart
% 5°dir. Bu oran 2025 yili itibariyle Kirsehir Ahi Evran Universitesi Merkez Kiitiiphanesi igin
genel liniversite biitgesinde % 1,05 ve yatirim biitgesinde ise % 3,55°dir.

Bu amagla hazirlanan Bagkanligimiza ait biitce gerceklestirmelerini ve faaliyet alanlarini
gosteren birim faaliyet raporu, biitge sonuglarinin ve liretilen katma degerin tist yonetim ve

kamuoyu ile paylasilmasi yoniinde 6nemli bir diizenlemedir.

Kiitiiphane mali kaynaklarinin stratejik amag¢ ve hedefler dogrultusunda etkin kullanilmasi
saglanmig ve bu ama¢ ve hedefler iizerinden gergeklestirmelerin hesabi iist yOnetime

sunulmustur.

Universiteler acisindan bilimsel yayinlara ulasmak olduk¢a ©nemlidir. Bilgi merkezi
konumundaki kiitiiphaneler iiniversitelerde ihtiya¢ duyulan bilgi kaynaklarin1 saglamakla
ylkiimlidiir. Bu hizmeti yerine getiren kiitliphaneler, egitim-0gretim ve arastirma

faaliyetlerinin yiiriitiilmesi acisindan stratejik onem arz etmektedir.

Kiiresellesen diinyada bilgi saglama-sunma yontemlerinde biiylik degismeler ve gelismeler
yasanmaktadir. Gegmiste bilgi iiretiminde ve aragtirma esnasinda sadece basili kaynaklar
kullanilirken, gilinlimiizde ise basili kaynaklarin yaninda elektronik kaynaklar ve etiit
caligmalarina fiziki mekan imkanlar1 i¢in kullanilmaktadir. Buna paralel olarak kiitiiphanelerde
kullanicilarina verdigi hizmetlerde giinceli takip etmek, kaynaklarini ve sunulan imkéanlar

yenilemek zorundadir.



Baskanlhigimiz Universitemizin egitim-dgretim faaliyetlerine katkida bulunmak iizere; kullanici
profilini de dikkate alarak kurumun ihtiyaclari dogrultusunda bilgi kaynaklarini saglamak,
bunlarin teknik islemlerini yapmak, hizli ve kolay erisimini temin etmek ve hizmetlerin

kullanic1t merkezli planlamasini yapmakla gorevlidir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi olarak 2024 yili eyliil ay:1 itibariyle
iiniversitemizin merkez kiitliphanesinin hizmete acilmasi ile beraber birgok teknolojik ve

modern olanaklar1 kullanicilarimiza sunmak i¢in ¢alismalarini siirdiirmiistiir.

Yeni merkez kiitiiphane binamiz 11327 m2’lik alana sahiptir. Kullanicilarin 7/24
kullanabilecegi calisma salonun diginda 5 farkli calisma salonu daha bulunmaktadir.
Salonlarimiz akilli kiitiiphane uygulamalarinin bulundugu otomasyon sistemleri ile hizmet
vermektedir. Salon girislerine kart okuyucu kitleri yerlestirilmistir. Salonlarimiz elektrikli,
aydinlatmali calisma masalari, rahat oturma gruplar ile tefris edilerek kullanicilarimizin

memnuniyeti gozetilmistir.

Kiitiiphanemiz girig boliimiine otomatik 6diing iade kiosku yerlestirilmis olup 7/24 kitap iade

imkan1 saglanmistir.

Kullanicilarin gerek derslerinde yardimci olabilecek gerekse sosyal hayatlarinda kendilerini
gelistirebilecekleri her tiirden basili kaynagin yer aldigi 4 ayn kitaplik salonumuz
bulunmaktadir. Her kitap salonunun girisine katalog tarama kiosku konularak aradiklari kitabin
yer numarasini / bir konu ile ilgili tiim kaynaklarin listesini kolayca elde etme imkani da
sunulmaktadir. 50 adet All in One bilgisayar ile internet erisimli multimedya salonumuz
bulunmaktadir. Her kullanici i¢in kabinler halinde icerisinde internet ve elektrik prizlerinin
bulundugu bireysel ¢alisma alanlar1 diizenlenmistir. Rezervasyon sistemiyle faaliyet gosterecek

bu bireysel ¢alisma kabinleri kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur.
Kullanicilarimizin gruplar halinde ¢alisabilecekleri 5 adet grup ¢alisma odasi hazirlanmistir.

Ayrica  merkez  kiitiphanemizde  Ogrenci  topluluklarimin  ortaklaga  faaliyet
gerceklestirebilecekleri 3 adet salonumuz bulunmakla beraber 100 Kisilik sahneli sinema ve
etkinlik salonun yami sira 30 kisilik egitim salonumuz sayesinde toplanti, konferans, tiyatro
gosterilerin  ve  kullanici  oryantasyon egitimlerinin  gerceklestirilebilecegi  alanlar
bulunmaktadir.



Engelli Biriminde gérme engelli kullanicilarimizin ihtiyaci olan, mevcut ara¢ geregler
hizmetlerine sunulmustur. Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinde egitim goéren 6grencilerimiz

¢izim galigmalarini yapabilecekleri 6zel bir alan tefris edilmistir.

2 Genglik ve Spor il Miidiirliigii ile yapilan protokolle 2 salonumuz genglik merkezi olarak
hizmet vermektedir.

Fiitiivvet salonumuz Ahilik geleneginden esintiler tasiyacak sekilde tasarlanmis olup bu
salonumuz Ahilik soylesilerine, O0grenci topluluklarinin etkinliklerine ve cesitli sanatsal

sOylesilere ev sahipligi yapmaktadir.

Bu hizmetlerin yani sira {iniversitemiz merkez kiitiiphanesinin bolgenin en gelismis ve sayili
kiitiiphanelerinden olmasi1 hasebiyle disaridan gelen akademik caligma yapmak isteyen
kullanicilar kartli sistemle giris yapabilmektedir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi olarak kullanicilarimiza ¢agin getirdigi yenilikleri takip ederek siirdiiriilebilir hizmet

imkanlarini en modernize edilmis haliyle sunmaya gayret etmektedir.

Kiitliphanemiz 2025 yilinda biitge imkanlar1 ile orantili olarak; ihtiya¢ duyulan basili ve
elektronik kaynaklar1 saglama, bilgi ihtiyaclarini maksimum diizeyde karsilama hususlarinda

ortaya koydugu hizmetlerle Universitemizin biiyiime ve gelisimine katkida bulunmaktadir.
Birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasi; kaynaklarin etkin, verimli ve ekonomik kullanimini
iceren 1yi yonetim ilkeleri agisindan onemli oldugu kadar seffaflik ve hesap verilebilirlik

acisindan da ¢ok 6nemlidir.

Saygilarimla arz ederim.

Dilber SARIKAYA
Kiit. ve Dok. Daire Bagkani



) GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon
Universitemizin egitim, dgretim ve arastirma c¢alismalarinda ihtiya¢ duyulan bilgiyi giiniimiiz
teknolojisindeki gelismeleri takip ederek en uygun bicimde saglamak ve kullanicilarin bilgi

ihtiyaglarini karsilamaktir.

2. Vizyon
Her tirlii bilgi ihtiyacinin hizli ve dogru sekilde karsilandigi, sunulan hizmetin cagdas
kiitliphanecilik kurallar1 ¢ercevesinde teknolojiye uygun olarak kullanicilara ulastirildig: ve

iiniversitemizin gelisimine katki saglayan bir bilgi merkezi olmaktir.
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. Yetki

07.10.1983 Tarih ve 124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin (Yiiksekogretim Ust
Kuruluslar Ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname) 26. Maddesi, Yedinci Béliimii’nde (Yiiksek Ogretim Kurumlarmin Idari Teskilati
ve Gorevleri) liniversitelerin diger idari teskilatlar: arasinda, “g) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanlig1” olarak yer alan ve gorevleri 33. Maddede siralanan hiikiimlere dayali yetki

kapsaminda hizmetler yiiriitiilmektedir.

2. Gorev
- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Universitemiz 6gretim elemanlarinin
egitim-ogretim faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli basili ve elektronik kaynaklarin

temini i¢in altyap1 olusturur, plan ve program hazirlar.

- Ogretim elemani, 6grenci ve arastirmacilarin yayin, bilgi, belge isteklerini hizmet binasinda

ya da interaktif ortamda kargilamak,

- Kiitliphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek yeni teknolojilerin kiitiiphanede kullanimini

saglamak,

- Basili ya da elektronik ortamda yayin katalogu, bibliyografya, tez katalogu vb. yayinlar

hazirlamak,




- Kullanicilarin arastirmalarini kolaylagtirmak,
-Kullanicilara kiitiiphane ve kiitiiphane kullanimi1 hakkinda egitim vermek,

- Yurt icinde ve yurt disinda kiitiiphanecilik konularinda diizenlenen seminer ve konferanslari
izlemek.

3. Sorumluluk

- Kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda bilgi kaynaklarini saglamak,
- Kurumun bilgi ihtiyaglarina yanit vermek,

- Kurumsal veri tabanlarini olusturmak,

- Kullanici egitimini desteklemek,

- Bilgiye kolay ve hizli erisebilmek i¢in gerekli diizenlemeleri yapmak.

C. idareye Iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

Tablo 1: Birim Fiziki Yapilar

Bina Ad1 Adet Kapah Alan(m?) Acik Alan(m?)
Baskan Odasi 1 45 m? .. m?
Miidiir Odasi 2 56 m? .. m?
Memur Odasi 4 104 m? .. m?
Depo 5 176 m? .. m?
Mutfak 1 17 m? .. m?
Toplant1 Odasi 1 33 m? .. m?
Konferans salonlari 2 205 m? .. m?
Calisma Salonlar: 6 1748 m? .. m?
Tez Kitaphg1 1 34 m? .. m?
Siireli Yayinlar Salonu 1 35 m? .. m?
Odiin¢ Verme Bankosu 1 34 m2 .. m2




Damisma 2 30 m2 ..m2
Giivenlik 3 60 m2 .. m2
Kitaphk 4 1930 m2 .. m2
Fiitiivvet Salonu 1 200 m2 .. m2
Grup Calisma Odasi 6 104 m2 .. m2
Multimedya Internet 1 280 m2 .. m2
Salonu

Miihendislik Cizim 1 54 m2 .. m2
Odasi

Bireysel Calisma Odasi 1 350 m2 .. m2
(39 Kabin)

Etkinlik Salonu 3 60 m2 .. m2
Fotokopi 1 17 m2 .. m2
Gorme Engelli 1 22 m2 .. m2
Laboratuvar

Destek Personeli Odasi 2 46 m2 .. m2
Teknik Personel Odasi 1 23 m2 .. m2
Elektrik Odas1 1 24 m2 .. m2
Su Deposu 1 111 m2 .. m2
Makine Dairesi 1 226 m2 .. m2
Mescit 2 92 m2 .. m2
Abdesthane 2 30 m2 .. m2
Siginak 1 400 m2 ..m2
Lavabo (WC) 14 215 m2 .. m2
Merdiven bosluklari, --- 4566 m2 .. m2
Koridorlar, Teras vb.

alanlar

Otopark ve Peyzaj 7.070,61 m2 .. m2
TOPLAM 18.397,61 m2 . m?




Orgiit Yapisi

Sekil 1-Teskilat Semasi

Daire Baskani

Sekreter

Teknik ve Okuyucu Hizmetleri Sube Mudurltgu

Tanitim,
Yararlandirma ve
Kullanici Egitimi
Birimi

Elektronik Yayinlar
Birimi

Sureli Yayinlar
Birimi

Odiing- iade Birimi

Birim KltlUphaneleri
Destek Birimi

Gorsel — Isitsel
Materyaller Birimi

Kitiphaneler Arasi
isbirligi Hizmetleri
Birimi

Ciltleme ve Onarim
Birimi

Kataloglama ve
Siniflandirma
Hizmetleri Birimi

Danisma/ Referans
Birimi

Acik Erisim Birimi

Engelli Kullanici
Birimi

2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Personel ve Yazi
isleri Birimi

Mali isler Birimi

Tasinir Kayit Kontrol
Birimi

Destek Hizmetler
Birimi

Bagkanligimiz bilgi ve teknoloji altyapist ile diger altyapi kaynaklar1 ve tasinirlara

iliskin 2025 yilsonu itibariyle taginir durumu asagidaki tabloda gosterilmistir.



Tablo 2: Birim Tasinir malzeme listesi

Adet

Yazilimlar 3
Masaiistii bilgisayar sayisi 3;5:2;22_
Taginabilir bilgisayar sayisi 7
Masaiistu Tarayici sayisi 3
Tlimlesik (All in One) Bilgisayar 52
Yazici sayist 2
Tarayici 3
Projeksiyon Cihazi 1
Sabit Telefon 2
IP Telefon 11
Mikrofonlar 5
Hoparlor 4
Sabit Kamera 5
Diger Kamera 39
Diger Giivenlik Kamera Sistemleri 3
Televizyon 10
Diger Gegis Sistemleri (Giivenlik Kapist) 1
Diger Dedektorler ve Sensorler (Mobil El Terminali) 1
Diger Kontrol ve Giivenlik Sistemleri (Shelf Check Unitesi) 1
Diger Kontrol ve Giivenlik Sistemleri (Odiing-lade-Kodlama Istasyonu) 1
Kitap Sterilizasyon (Temizleme) Cihazi 1
Goriintiileme, Bilgi Toplama ve Takip Sistemleri (Uhf Rfid Akill 1
Kiitiiphane Sistemi)

Kimlik Baski ve Pres Makineleri 1
Zemin Siipiirme Makineleri 2
Zemin Yikama Makineleri 1
Diger Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglar1 (Kitap 1
Temizleme Cihazi)




Diger Yikama, Temizleme Ve Utiileme Cihaz Ve Araglari (Ulv 1
Dezenfektan Cihazi)

Buzdolaplari 1
Yukaridaki Gruplarda Siniflandirilamayan Diger Cihaz Ve Makineler (Su 1
Aritma Cihazi)

Kuvvetlendiriciler (Amplifikatorler ) 1
Merdivenler (15+1 Basamakli A Tipi Platformlu Aliiminyum Merdiven) 1
Matkap Makineleri (Khe 2443 Kirici Delici) 1
Matkap Makineleri (Sarjli Matkap) 1
Zemin Halilar1 (25 m2) 25 m2
Zemin Halilar1 (221 m2) 221 m2
Isiticilar 4
Vantilator 5
Miihiirler 1
Dosya Dolaplar1 19
Malzeme Dolab1 3
Toplant1 Masalar1 40
Kitaplik 201
Bilgisayar Masasi 1
Calisma Masasi 45
Yemek Masasi 1
Cizim Masasi 20
Diger Masalar (Okuma Masas1) 142
Diger Masalar (Okuma Masas1) 135
Diger Masalar (Banko) 5
Calisma Koltuklari 81
Misafir Koltuklar1 34
Bekleme Koltuklar 24
Konferans Koltuklar 155
Konferans Sandalyesi 34
Diger Sandalyeler 34




Diger Sandalyeler (Calisma Sandalyesi) 821
Diger Sandalyeler (Ahsap Sandalye) 20
Diger Sandalyeler (Puf) 50
Diger Tabureler (Cizim Taburesi) 20
Diger Tabureler (Raf Taburesi) 10
Ahsap Portmanto 31
Madeni Portmanto 10
Sehpa 71
Etajer ve Kesonlar 11
Banko 19
Kanepe 128
Koltuk Takimlar 1
Kitaplik (Tekli Cift Yiizli) 96
Kitaplik (Uclii Cift Yiizlii) 103
Kitaplik (Tekli Tek Yiizlii) 12
Kitap Tasima Arabasi 8
3. Insan Kaynaklar
Idari Personele Iliskin Bilgiler
Tablo 3: Idari Personele liskin Bilgiler
Kadrolarin Doluluk Oranina Dolu Bos Toplam
Gore

Genel Idari Hizmetler 9 0 9
Teknik Hizmetler Sinift 5 0 5
4-B’li Sozlesmeli Personel 1 0 1

(Biiro Personeli)

4-B’li Sozlesmeli Personel 4 0 4

(Temizlik Personeli)




Yardime1 Hizmetler Sinifi 2 0 2
(2’ gorevlendirme olmak tizere)
Yardime1 Hizmetler Sinifi 1 0 1
Toplam | 22 0 22
idari Personelin Egitim Durumu Itibariyle Dagilimi
Tablo 4: idari Personelin Kadrolara Gére Dagilim
Ilkogretim | Lise | On Lisans Lisans Yiiksek Lisans | Toplam
ve Doktora
Kisi Sayis1 1 6 2 13 0 22
Yiizde(%) 4,54 217,27 9,09 59,09 0.0 % 100
Idari Personelin Hizmet Siireleri Itibariyle Dagilimi
Tablo 5: idari Personelin Hizmet Siiresi itibariyle Dagilimi
0-1 Yil{1-3 Yil| 4-6 Yil | 7-10 Y11|11-15 Y1l 16-20 Y1l | 21-Uzeri| Toplam
Kisi Sayisi 6 5 1 0 3 2 5 6
Yiizde(%) 27,2 | 22,7 4,5 0 13,6 9,09 22,7 27,2
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
Tablo 6: idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
21 Yas | 21-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 50 Yas | Toplam
Alt1 Yas Yas | Yas | Yas | Yas Uzeri
Kisi Sayist 0 4 1 6 2 4 5 22
Yiizde(%) 0.0 18,1 4,5 27,2 | 9,09 | 181 22,7 100
2025 Yilinda Ayrilan/Atanan idari ve Akademik Personelin Dagilimi
Tablo 12: Personel Atanmasy/Ayrilmasina Iliskin Bilgiler
Atanan Ayrilan Digerleri
Akademik Personel 0 0 0
idari Personel 0 1 0
Toplam 0 1 0




4. Sunulan Hizmetler

Universitemiz Merkez Yerleskesinde 29 Eyliil 2020 tarihinde temel kazi ¢alismalarina
baslanilan yeni Merkez Kiitliphane binasi tamamlanmistir. 11 bin 327 m?’lik bir alani
kiitiiphaneye ayrilan peyzaj alan1 ve otoparki ile 18.397,61 m?’lik bir alana sahip ii¢ kattan
olusan olan yeni kiitliphanemizde akademik - idari personel, 6grenci ve ihtiya¢ duyan herkes
icin tlim detaylar titizlikle diisiiniildii.

Merkez Kiitiiphanemizin ilk katinda bireysel calisma odalari, grup ¢alisma odalari,
etkinlik salonlari, 24 saat ¢alisma salonu, internet salonu, 100 kisilik salon, sinema salonu,
engelli kullanim salonu, sesli kitap salonu, arsiv ve kitapliklar yer aliyor. Ikinci katta 2 adet 366
m? calisma salonu, 1 adet 206 m?calisma salonu, 1 adet 307 m? ¢alisma salonu ve idari ofisler
bulunuyor. Kiitiiphanemizin son katinda ise 2 adet 500 m? kitaplik, 1 adet 201 m? kitaplik, 1
adet 398 m? kitaplik, 1 adet 399 m? kitaplik, 3 adet grup calisma odasi bulunmaktadir. Ayrica
cevre ve peyzaj diizenlemesine de dnem verilen merkez kiitliphane ingaatimizda 1995 m?*’lik
c¢im alan, ¢esitli agaglar ve siis bitkileri ile 100 araclik otopark tasarlanarak yapimi
tamamlanarak hizmete acilmstir.

Her kullanici i¢in kabinler halinde icerisinde internet ve elektrik prizlerinin bulundugu
yaklagik 4 m2 den olusan bireysel ¢alisma alanlari diizenlenmistir. Rezervasyon sistemiyle
faaliyet gosteren bu bireysel calisma kabinleri kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur.

Kullanicilarimizin - gruplar halinde c¢alisabilecekleri 6 adet grup c¢alisma odasi
hazirlanmistir. Ayrica 6grenci topluluklarinin ortaklasa faaliyet gerceklestirebilecekleri 2 adet
salonumuzda bulunmaktadir. 100 Kisilik Sahneli sinema ve etkinlik salonumuzun yani sira
ayrica 30 Kisilik konferans ve egitim salonumuzda toplanti, konferans, tiyatro gosterilerine ve
kullanic1 oryantasyon egitimlerine ev sahipligi yapmaktadir.

Engelli Biriminde gérme engelli kullanicilarimizin ihtiyaci olan, mevcut arag¢ gerecler
hizmetlerine sunulmustur.

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinde egitim goren 6grencilerimiz ¢izim ¢alismalarini
yapabilecekleri 0zel tefris edilmis ayrica bir ¢alisma salonumuz bulunmaktadir. Genglik ve
Spor 11 Miidiirliigii ile yapilan protokolle 2 salonumuz genclik merkezi olarak hizmet
vermektedir.

Fiitiivvet Salonu: Salonumuz Ahilik geleneginden esintiler tasiyacak sekilde teftis
edilmistir. Bu salonumuz Ahilik sdylesilerine, 6grenci topluluklarinin etkinliklerine ve ¢esitli

sanatsal sOylesilere ev sahipligi yapmaktadir.
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Bu sunulan hizmetlerin yani sira disaridan gelen 12. Simif YKS sinavi siirecindeki
ogrencilerimiz, TUS smavina hazirlik siirecinde olan dis kullanicilar ve akademik calisma
yapmak isteyen kullanicilar kartl sistemle dis kullanici olarak giris saglayabilmektedir.

Yeni merkez kiitiiphane binasin1 ayni anda 1235 kisi oturum kapasitesine sahiptir.
Ayrica merkez kiitiiphane yaklasik 350.000 adet basil1 kitap kapasitesine sahip kitapliklarimiz
mevcuttur.

Hali hazirda Merkez Kiitiiphanemizde kullanicilarimiza, 94778 basili kaynak, 75
elektronik veri tabani ile 9 milyonun iizerinde bilgi kaynagi ile bilgiye erisim hizmeti
vermekteyiz. Baskanligimizin hizmet alanlarina gore 2025 yili i¢inde yiiriittiigli faaliyetler
asagida siralanmistir;

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi olarak, 2025 yilinda da
iiniversitemizde yliriitillen egitim-0gretim ve arastirma faaliyetleri ile akademik yayincilik
caligmalarin1 desteklemek adina, basili koleksiyonlar diginda, tiim bilgi hizmetlerimizi
olabildigince elektronik olarak ger¢eklestirmek igin siirekli iyilestirme yoniinde faaliyetlerini
yiirlitmeye gayret edilmistir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskalig1 ve Kalite Y onetim Koordinatorliigiince

anketler diizenlenmistir. Dlizenlenen anketler ve ¢ikan sonuglar soyledir;

Ogrenci memnuniyeti: Memnuniyet orani 80,5
Idari personel memnuniyeti: Memnuniyet oram 82
Dis paydas memnuniyeti: Memnuniyet orani 76,6
Tedarik¢i memnuniyeti: Memnuniyet orani 93
Miisteri/hizmet alan memnuniyeti: 91

Liderlik yaklasimn memnuniyeti: 84,2

Kurum kiiltiirii alg1 diizeyi: 81,4

Calismalarimiz ve hizmetlerimiz {iniversitemiz ve kiitliphane web sayfalar1 iizerinden,
elektronik belge yonetim sistemi lizerinden {iist yaziyla, sms, mail, brosiir ve kitap ayraci yoluyla
duyurulmaktadir.

Daire Baskanligimiz biinyesinde Merkez Kiitiiphanenin kapali oldugu hafta sonlar
kullanict hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitiilmesi amaciyla, telefon, mail ve uzaktan baglanti

hizmetleri kesintiye ugramadan aktif tutularak kullanicilarimiza destek olunmustur.
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Egitim-6gretim faaliyetlerini desteklemek amaciyla 01/01/2025 — 31/12/2025 tarihleri
arasinda gecerli olmak tizere 31 adet veri tabanina 1 yillik abonelik gergeklestirilmistir.

Egitim-6gretim faaliyetlerini desteklemek amaciyla 01/01/2025 — 31/12/2025 tarihleri

arasinda gegerli olmak iizere Ulakbim - Ekual kapsaminda 44 adet veri tabani serbest erigimli
olarak kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur.
Hizmet Ihracat¢ilar Birligi ile goriismelerimiz neticesinde Uluslararas1 Siralama Destegi
kapsaminda, 2025 tarihli 1 adet elektronik veri tabani aboneligi 6dememizle ilgili olarak 2025
yilinda tarafimizca yapilan basvurumuza hibe destegi onayr alinmis olup, 2025 yilinin
Uluslararas1 Siralama Destegi 327.853,35 TL olarak {iniversitemizin hesabina yatirilmasi
saglanmistir.

Kirsehir Ahi Evran Universitesi Merkez Kiitiiphanesi olarak sehrimizde {iniversiteye
hazirlanan 12. smif o6grencilerine, TUS - DUS smavina hazirlanan hekimlere ve
akademisyenlere zengin bilgi kaynaklarindan ve c¢alisma salonlarindan dis kullanici olarak
faydalanma imkani sunulmaktadir. Bu imkanlardan yararlanabilmek i¢in matbu bir dilekce
(Dilekge Ornegi Merkez Kiitiiphane tarafindan saglanacaktir.), 12. Smif 6grencileri kimlik
fotokopisi - 6grenci belgesi, hekim ve akademisyenler ise igyeri kimligi ile sahsen miiracaat
etmeleri gerekmektedir. Miiracaat sonucunda ilgililere Dig Kullanici Kart1 verilmekte ve

kullanicilarimiz bu kartla Merkez Kiitiiphaneyi kullanmaya baglamaktadir.

07.01.2025 tarihinde Merkez Kiitiiphanemizin Bodrum Katinda &grencilerimiz igin 5

adat 1s1kl1 8 adet 151ks1z toplam 13 adet ¢izim masasi ile ¢izim odas1 hizmete agilmustir.

07.01.2025 tarihinde Kirsehir Ahi Evran Universitesi Merkez Kiitiiphanesinde sivil
toplum kuruluslarinin destegiyle saat 24:00 de ¢orba dagitimi yapilmistir

09.01.2025 tarihinde Merkez Kiitiiphane Geng Ofis Biriminde gergeklesen etkinlikte

iiniversitemiz ogrencilerine ¢orba ve kofte ekmek ikraminda bulunuldu.

15.01.2025 tarihinde TUBITAK — ULAKBIM ve Springer A¢ik Erisim Anlasmas1 Web
Semineri, Elsevier ClinicalKey ile T1p Literatiiriine Hizl1 ve Kolay Erisim! Semineri verilmistir.
16.01.2025 tarihinde ” Lab Interpretation nedir? “ ve “ ProQuest Egitim Toplantis -

EBook Central Son Kullanici Platform™ adli seminer diizenlenmistir.

17.01.2025 tarihinde ProQuest Egitim Toplantisi - ProQuest Central Son Kullanici
Platformu egitimi diizenlenmistir.
17.01.2025 tarihinde ilk Dis Kullanici Kayd: Yapildi.




Ocak Ayinda Kiitiiphane Dermesine 1333 Adet Yeni Kitap Eklenmistir.

Subat Ayinda Kiitiiphane Dermesine 1031 Adet Yeni Kitap Eklenmistir.

04.03.2025 tarihinde Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatérliigiince Daire Baskanligimiza
ziyarette bulunularak toplant: yapilmustir. ISG uzmanlari tarafindan bina riskleri tespit edilmis
ve i¢ ortam Ol¢limleri yapilmastir.

06.03.2025 tarihinde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Biiro Yo6netimi ve YOnetici
Asistanligi Programi 6grencilerine “Kiitiiphane Tanitimi1 ve Basili - Elektronik Kaynaklarin
Kullanimi Egitimi” verildi.

06 Mart 2025 tarihinde tiniversitemiz sosyal bilimler ve fen bilimleri enstitiilerine 2024-
2025 ogretim yili bahar yariyilinda yeni kayit yaptiran 6grencilere yonelik ¢evrimici olarak
gerceklestirilen Oryantasyon (Uyum) Programi kapsaminda “Kiitiiphane Tanitim1 ve Basili -
Elektronik Kaynaklarin Kullanimi Egitimi” verildi.

18.03.2025 tarihinde Turgut Ozakman'm yazdig1 Canakkale Savasi'ni anlatan 2012
yapimi "Canakkale 1915" adli film Merkez Kiitliphane Sinema ve Etkinlik Salonunda
gosterime sunulmustur.

27.03.2025 tarihinde Sosyal Bilimler Enstitiisii Iktisat Boliimii 6grencilerine
“Kiitiiphane Tanitimi ve Basili - Elektronik Kaynaklarin Kullanimi Egitimi” verildi.

27.03.2025 tarihinde 30 Mart Uluslararast Sifir Attk Gilinii ve 22 Mart Diinya Su
Giintinii Kutlama Programi diizenlendi.

Mart Ayinda Kiitiiphane Dermesine 973 Adet Yeni Kitap Eklenmistir.

07.04.2025 tarihinde Ureten Kiitiiphaneler Temal: 31 Mart- 6 Nisan 2025 tarihlerini
kapsayan 61. Kiitiiphane Haftasina 6zel 6grencilere kitabi yer numarasina gore bulma ve
yerlestirme yarigmalart diizenlenmistir. Yarisma sonucunda kazanan Ogrencilere hediye
takdimi yapilmustir.

08.04.2025 tarihinde “Ureten Kiitiiphaneler” Temal 61 Kiitiiphane Haftas1 Odiil T6reni
Gergeklestirildi. Merkez kiitliphanemiz basili ve elektronik bilgi kaynaklarindan en ¢ok
yararlanan kullanicilarimiz 6diillendirildi.

16.04.2025 tarihinde Kirsehir Ahi Evran Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanlig1 olarak Dr. Meral Kiligozlii Anaokulu dgrencilerini agirladik. Ogrencilere
kiitliphane gezdirilerek kiitiiphane hakkinda bilgiler verildi, sinema salonumuzda 61.
Kiitiiphane Haftasina 6zel kiitliphane ile ilgili film gdsterimi yapildi.

22.04.2025 tarihinde 60+ Tazelenme Universitesi Olarak 60+ Ogrencilerimize Psikoloji

Dersi Kapsaminda Kiitliphanemizde Film Gd&sterimi Yapildi.




24.04.2025 tarihinde Enerji Yonetimi Koordinatorliigii tarafindan Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanligi Merkez Kiitiiphane Sinema ve Etkinlik Salonunda Daire
Bagkanligimiz personeli ile {iniversitemiz 6grencilerine yonelik Enerji Yonetimi ve verimliligi
konulu sunum gergeklestirildi.

29.04.2025 tarihinde KAEU Merkez Kiitiiphanesinde Yesilay Kirsehir Subesi Genglik
Komisyonu ve Toplumsal Katki Koordinatorliigii tarafindan diizenlenen Ayda 1 Kitap 1 Tahlil
Programina Ev Sahipligi Yaptik.

30.04.2025 tarihinde Merkez Kiitiiphane Sinema ve Etkinlik Salonunda Ogrenci Kalite
Elgileri Programi Kapsaminda Ogrencilere Egitimler Verilmistir.

30.04.2025 tarihinde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 Olarak Vilayetler
Hizmet Birligi Anaokulu Ogrencilerini Agirladik.

Nisan Ayinda Kiitiiphane Dermesine 960 Adet Yeni Kitap Eklenmistir.

13.05.2025 tarihinde Kirsehir Ahi Evran Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkani Olarak Dr. Meral Kiligozlii Anaokulu Ogrencilerini Agirladik.

14.05.2025 tarihinde Kirsehir Ahi Evran Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkan1 Olarak Omer Halisdemir Ilkokulu Ogrencilerini Agirladik.

27.05.2025 tarihinde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 Olarak Ogretmen
Ziya Kiligdzlii Tlkokulu Ogrencilerine Yénelik Kiitiiphane Gezisi Gergeklestirildi.

30.05.2025 tarihinde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi Olarak Giizel
Sanatlar Fakiiltesi' nin Diizenlemis Oldugu " Baglama Saz Eserleri Konseri " Etkinligine Ev
Sahipligi Yapildi.

30.05.2025 tarihinde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi 2025 Y1l Kalite
Yonetim Sistemi Caligmalar1 Kapsaminda Mayis Ayr Birim Kalite Komisyonu Toplantisi
Gergeklestirildi.

Mayis Ayinda Kiitiiphane Dermesine 1150 Adet Yeni Kitap Eklenmistir.

03.06.2025 tarihinde Merkez Kiitiiphanemizde “Lgs Oncesi Motivasyon” Semineri
Diizenlendi. 2024-2025 bahar donemi PDR Uygulamalar1 dersi kapsaminda, uygulama okulu
olarak belirlenen Cacabey Ortaokulu 8. sinif 6grencileri kiitiiphanemizi ziyaret etti.

04.06.2025 tarihinde Merkez Kiitiiphanemizde Kirsehir Deha Montessori Kres ve
Anaokulu Ogrencilerini Agirladik. Ogrencilere yonelik kiitiiphane gezisi gergeklestirildi.
Merkez Kiitiphanemizde kitaplarin bizlere neler kattigi, kiitiiphanede nasil davranilmasi
gerektigi gibi konular anlatildi. Ardindan film gosterisi ile kiitiiphanelerin 6neminden
bahsedildi.
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18.06.2025 tarihinde Daire Baskanligimiz tarafindan 2024 yili derme gelistirme
caligmalar1 kapsaminda gelen talepler dogrultusunda Merkez Kiitliphanede &grenci ve
personelin (akademik—idari) egitim - ogretim, aragtirma faaliyetleri ile akademik yayimcilik
caligmalarini desteklemek amaciyla satin alinan 4903 adet kitabin 14 Ocak 2025 tarihinde
baslanilan teknik islem caligmalar1 18 Haziran 2025 tarihi itibariyle tamamlanarak satin alinan
kitaplar merkez kiitliphanede kullanicilarimizin hizmetine sunulmak tizere raflardaki yerlerini
almiglardir.

Haziran Ayinda Kiitiiphane Dermesine 889 Adet Yeni Kitap Eklenmistir.

Temmuz Ayinda Kiitiiphane Dermesine 1028 Adet Yeni Kitap Eklenmistir.

Agustos Ayinda Kiitiiphane Dermesine 1178 Adet Yeni Kitap Eklenmistir.

26.09.2025 tarihinde Lisansiistii Egitim Ogrencilerine Online Kiitiiphane Tanitimi
Yapildi. Universitemiz Enstitiileri (Fen Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimleri Enstitiisii ve
Sosyal Bilimler Enstitiisii)'ne 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1li Giiz Déneminde kayit yaptiran
ogrencilere yonelik 25 Eylil 2025 Persembe gilinii saat 19.30'da c¢evrimigi olarak
gerceklestirilen oryantasyon (uyum) programi kapsaminda “Kiitiiphane Tanitimi1 ve Basili -
Elektronik Kaynaklarin Kullanimi Egitimi” konularinda egitim verildi.

Eyliil Ayinda Kiitiiphane Dermesine 1023 Adet Yeni Kitap Eklenmistir.

06.10.2025 tarihinde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi olarak Ozel
Kirsehir Ilkokulu dgrencilerini merkez kiitiiphanede agirladik. Ogrencilere dncelikle kiitiiphane
gezisi gergeklestirildi. Ardindan merkez kiitiiphane kitaplik salonlarinda kitaplarin bizlere neler
katt1g1, kiitliphanede nasil davranilmasi gerektigi gibi konular anlatilarak, kitap okuma etkinligi
yapilarak kiitiiphane gezisi tamamlandi.

15.10.2025 tarihinde Daire Baskanligimiz tarafindan Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 1. siif 6grencilerine, “Kiitiiphane Tanitimi ve Basili -
Elektronik Kaynaklarin Kullanimi Egitimi” verildi.

17.10.2025 tarihinde Daire Baskanligimiz tarafindan Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu Bankacilik ve Sigortacilik Programi 2. simif 6grencilerine, “Kiitiiphane Tanitim
Etkinligi” gerceklestirildi.

17.10.2025 tarthinde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Bankacilik ve Sigortacilik
Programi 2. smf Ogrencileri tarafindan Merkez Kiitiiphanede “Kitap Bagis1” etkinligi
gerceklestirildi.

Ekim Ayinda Kiitiiphane Dermesine 726 Adet Yeni Kitap Eklenmistir.
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04.11.2025 tarihinde Merkez Kiitiiphane Sinema ve Etkinlik Salonunda Geng Ofis
birimi tarafindan “Universite Ogrencilerine Yénelik Soylesi” programi diizenlendi.

04-06 Kasim 2025 tarihlerinde Cumhurbagkanligi Millet Kiitiiphanesi’'nin ev sahipliginde
“Kiitiiphane 5.0: Insan Merkezli Dijital Déniisiim” temasiyla diizenlenen ANKOSLink 2025
Uluslararas1 Konferansina Daire Baskanligi adina 2 kisi katilim sagladi.

12.11.2025 tarihinde Milli Agaglandirma Giinli Kapsamindaki Etkinlige Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanligi olarak katilim sagladik. Bu kapsamda kampiisiin yesil
alanlarmin artirilmast ve ¢evre bilincinin gelistirilmesine katki saglamak amaciyla fidan
dikiminde aktif olarak yer almistir.

17.11.2025 tarihinde Merkez Kiitiiphane Sinema ve Etkinlik Salonunda Universitemiz
Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii tarafindan Universitemiz 6grencilerinin kiiltiirel ve sanatsal
gelisimlerine katki saglamak amaciyla, 2004 yapimi ve 97 dakika uzunlugundaki Fransiz filmi
Koro’nun (Les Choristes) gosterimi yapildi.

17.11.2025 tarihinde TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri
Destekleme Programi kapsaminda, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Merkez Kiitiiphanesi Tip
Tarihi Koleksiyonunun gelistirilmesini amaglayan bir proje hazirlanmis ve TUBITAK'a teklif
edilmistir. Kirsehir Ahi Evran Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin
ev sahipligini yaptig1 bu proje lizerine daire bagkanimizin da katilimiyla bir 6n degerlendirme
gerceklestirilmis olup kiitiiphane tanitimi yapilmstir.

20.11.2025 tarihinde Ahilik Kiiltiiriinii Aragtirma ve Uygulama Merkezi ile Abdallik
Gelenegi ve Neset Ertas Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan diizenlenen ve her ay
diizenli olarak yapilan Ahilik Konusmalari etkinliginin XVII.’si Merkez Kiitiiphane Fiitiivvet
Salonunda gergeklestirildi.

26.11.2025 tarihinde Universitemiz biinyesinde faaliyet gostermekte olan lyilik
Hareketi Ogrenci Toplulugu tarafindan Merkez Kiitiiphane Sinema ve Etkinlik Salonunda
"Tematik Alem-i Islam Okumalar1" adl1 kitap tahlili etkinligi diizenlendi.

26.11.2025 tarihinde Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliim
ogrencilerine, “Kiitliphane Tanitim1 ve Basili - Elektronik Kaynaklarin Kullanimi
Egitimi” verildi.

28.11.2025 tarihinde Universitemiz biinyesinde faaliyet gdstermekte olan Tarimda
Ahilik Ogrenci Toplulugu tarafindan Merkez Kiitiiphane Sinema ve Etkinlik Salonunda
"Sinema Giinii Etkinligi” kapsaminda film gosterimi etkinligi diizenlendi.

Kasim Ayinda Kiitiiphane Dermesine 570 Adet Yeni Kitap Eklenmistir.




01.12.2025 tarihinde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Otel, Lokanta ve Ikram
Hizmetleri B6liim 6grencilerine, “Kiitliphane Tanitimi1 ve Basili - Elektronik Kaynaklarin
Kullanimi Egitimi” verildi.

08.12.2025 tarihinde Merkez Kiitiphanede Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
Yiiksekokulu Akreditasyon Siireci Kapsaminda Bilgilendirme ve Inceleme Ziyareti
Gergeklestirildi. Goriismede; oncelikle degerlendirme ekibine Daire Baskanligimiz, merkez
kiitliphane ve tarafimizca verilen hizmetler hakkinda bilgilendirme yapilirken, ardindan
kiitliphane gezisi esliginde degerlendirme ekibinden gelen sorularin yanitlanmasi ve tarafimizca
yapilan yerinde uygulama ornekleri ile kiitliphane tanitimi gerceklestirildi.

09.12.2025 tarihinde Universitemiz Kalite Yonetim Koordinatorliigii tarafindan
iniversitemizde goreve yeni basglayan personelin kurumsal yonetim sistemlerine uyumunu
artirmak amaciyla diizenlenen Yonetim Sistemleri Egitim Programi, Merkezi Kiitiiphane
Sinema ve Etkinlik Salonu’nda gergeklestirildi.

09.12.2025 tarihinde Merkez Kiitiiphanede ISO 9001:2015 I¢ Tetkik Degerlendirmeleri
Hazirlik Toplantis1 Diizenlendi.

15.12.2025 tarihinde Kalite Yonetim ¢alismalar1 kapsaminda g¢aligan motivasyonunu
artirmak amaciyla kahvalt1 etkinligi diizenlendi.

15.12.2025 tarihinde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 Olarak Kurumsal
[letisim Koordinatérliigii' niin Diizenlemis Oldugu Etkinlige Ev Sahipligi Yaptik. Kurumsal
Iletisim Koordinatorliigiiniin - diizenlemis oldugu etkinlikte {iniversitemiz 6grencilerinin
kiiltiirel ve sanatsal gelisimlerine katki saglamas1 amaciyla 2006 yapimi Kuzey Irlanda filmi
The Fall filmi gosterime sunulmustur.

19.12.2025 tarihinde 30 Agustos Zafer {lkokulu &grencilerini ve Kirsehir huzurevinde
kalan yaslhlar kiitiphanemizde misafir ettik. Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda
30 Agustos Zafer Ilkokulu dgrencileri ve Kirsehir Huzurevinde kalan yashlarin katilimi ile
"Yagslilar ve Gengler Bulusuyor" projesi kapsaminda geng ofis boliimiinde boyama ve yiyecek
hizmetlerinin ardindan sinema ve etkinlik salonunda misafirlerimize 6zel Yukariya Bak
Animasyon filmi gosterimi yapilmistir.

19.12.2025 tarihinde Daire Baskanligimizda ISO 9001:2015 Kys Caligmalari
Kapsaminda I¢ Tetkik Ziyareti Gerceklestirildi.

22.12.2025 tarihinde 2. Aile ve Kadm Calistay1, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Merkez
Kiitiiphane Etkinlik Salonunda Gergeklestirildi. Kirsehir Ahi Evran Universitesi Fatma Baci
Kadin Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (FABKAM) ile Sosyal Bilimler Meslek
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Yiiksekokulu is birliginde diizenlenen 2. Aile ve Kadin Calistay1, 19 Aralik 2025 tarihinde
Merkez Kiitiiphane Sinema ve Etkinlik Salonunda yogun katilimla gergeklestirildi.

24.12.2025 tarihinde Merkez Kiitiiphanede Geng Kalite Toplulugunun Yapmis Oldugu
Etkinlige Ev Sahipligi Yaptik. Geng¢ Kalite Toplulugu, engelli bireylere yonelik
“Farkliliklarimizla Hep Birlikte Variz” adli etkinlik programi yapilmistir.

2025 Yilinda Kiitiiphane Dermesine 11810 Adet Basili Yayin Eklenmistir.

2025 yili sonu itibariyle Merkez Kiitiiphanede bulunan;

° Basili Kitap Sayisi: 94.778

° Satin Alinan e-kitap Sayisi: 27.145

) Erisime Agilan Elektronik Dergi Sayisi: 52.577

° Erisime Acilan Elektronik Kitap, Tez, Konferans Bildirisi, Video vb. Toplam Kaynak
Sayisi: 9.447.311

° Erisime Acilan Veri Tabani Sayisi: 75

) Kurumumuzca Abone Olunan Veri Tabani Sayisi 31 ve Ulakbim - Ekual Kapsaminda

Universitemizin Erisimine A¢ilan Veri Taban1 Sayis1 44 dir.

5. Yénetim ve ¢ Kontrol Sistemi

01.01.2006 tarihinde faaliyete gecen Baskanligimiz 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunun 60. maddesi ile 5436 sayili kanunun 15. maddesinde sayilan gorevleri
“‘Strateji  Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik’’

cergevesinde Genel Sekreterlige baglh Daire Baskanligi olarak yerine getirmektedir.

Universitemizde ve Baskanligimizda yonetim modeli olarak i¢ kontrol sistemi
uygulanmaktadir. I¢ kontrol sisteminin bilesenlerini olusturan risk, siireg, faaliyet plani,
tyilestirme faaliyetleri ve belge yonetimi Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi (BKY'S) nde takip
edilmektedir. Y1l igerisinde BKYS ve birim internet adreslerinin giincelligini takip etmek

amaciyla birimlere yapilan i¢ tetkikler araciligiyla ad1 gegen konularin izlemesi yapilmaktadir.

Universitemizde ve Baskanhigimizda tasmir islemlerinin uygulanmasi ve takip edilmesi her

birimde gorevli tasinir kayit yetkilisi ve harcama yetkilileri araciligiyla Tasinir Kayit Yonetim
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Sistemi (TKYS) ile takip edilmektedir. Yine Universitemiz biitcesinin hazirlanmasi,
uygulanmasi ve 6demelerin yapilmasi siirecinde muhasebe kayitlarina yer almasini saglayacak
sekilde Cumhurbaskanlig1 ve Hazine ve Maliye Bakanligi’nin kamu idarelerine sunmus oldugu
sistemler kullanilmaktadir.

Universitemizde ve Baskanligimizda yiiriitiilen i¢ ve dis yazismalarm kayit ve dosyalama
sistemi Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi (EBYS) tarafindan yerine getirilmektedir.
Universitemiz birimlerinin kullanmis oldugu bu sistemlerin yani sira Universitemiz internet ana
sayfasinda Memnuniyet Yonetim Sistemi (MYS) modiilii bulunmaktadir. I¢ ve dis
paydaslarimiz istek, Oneri ve sikdyetlerini bu modiilii kullanarak da taleplerini istedikleri
birimlere iletebilmektedir.

Yukarida yer alan agiklamalar degerlendirildiginde goriildiigii lizere Baskanligimizda BKYS,
TKYS, EBYS, MYS ve Cumhurbaskanligi ile Hazine ve Maliye Bakanliginin sunmus oldugu
sistemler kullanilarak i¢ kontrol sisteminin etkinligini artirllmaya c¢alisilmaktadir.
Universitemizde yil igeresinde i¢ kontrol sistemi ile ilgili yapilan galismalar1 degerlendirmek
amaciyla yil icerisinde temmuz ve aralik aylarinda Baskanligimiz tarafindan “i¢ Kontrol
Standartlar1 Uyum Eylem Plan1 Degerlendirme Raporu” hazirlanip {ist yoneticiye sunulup

Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmektedir.

I1) AMAC VE HEDEFLER

A. Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amaglar ve Hedefler

Universitemiz, bes yillik (2022-2026) dénemi kapsayan Stratejik Planinda 4 stratejik

amag ve 18 stratejik hedef belirlemistir.

AMAC 1: EGITIMDE YETERLILIGE DAYALI KALITE GUVENCE SISTEMI ILE
OGRENCI MERKEZLI EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERINI SURDURMEK.

Universitede uygulanan Egitimde Kalite Giivence Sistemi’nin kurumsallasmasi
saglanarak, Tiirk yiiksekogretimine 6rnek bir model olarak sunulacaktir.

Egitim programlarinin ulusal ve uluslararasi standartlar1 esas alan yeterlik temelli

bir anlayisla stirdiirtilebilirligi saglanacaktir.




AMAC 2: BOLGESEL KALKINMA VE IHTISASLASMA ODAKLI, ULUSAL VE
ULUSLARARASI DUZEYDE, YENILIKCI VE GIRISIMCI ARASTIRMA GELISTIRME
CALISMALARI YAPMAK.

Girisimcilik, proje yonetimi, teknoloji yOnetimi ve inovasyon yonetimi

faaliyetlerinin sayis1 ve ¢esitliligi artirilacaktir.

AMAC 4:ADALET VE LIYAKATE DAYALI HESAP VEREBILIRLIK ILKESINE BAGLI,
DEGISIMCI, KATILIMCI, SUREKLI IYILESTIRME VE YENILIKCI YAKLASIMA

DAYALI YONETIM YAPISINI SURDURMEK.

Stirekli iyilestirme c¢alismalar1 ile kurumsal yonetim siireglerinin etkinligi

artirilacaktir.

Y 6netim siireglerinde katilimci ve hesap verebilir yaklasim giiclendirilecektir.

1) FAALIYETLERE iLISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonugclari

Biitce Giderleri

Tablo 27: Biitce Giderleri

Siniflandirma | ilk Odenegi Eklenen Diisiilen | Son Odenek | Harcama | Har.
/ TO
(%)

Personel 9.543.000,00 | 1.700.000,00 | 0,00 11.243.000,00 | 11.141.581,42 | 99,09

Giderleri

Sosyal Giiv. 1.185.000,00 | 250.000,00 | 0,00 1.435.000,00 | 1.346.478,21 | 93,83

Kur. Dev.

Pri. Gid.




Mal ve
Hizmet Allm

Giderleri

281.000,00

16.000,00

20.000,00

277.000.00 234.188,00

84,54

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

11.000.000,00

0,00

3.500,00,00

7.500,000,00 | 7.074.914,11

94,33

Toplam

22.009,000,00

1.966.000,00

3.520.000,00

20.455.000,00 | 19.797.161,74

96,78

Karsilagtirmali Toplam Biit¢ce Giderleri

Tablo 29: Karsilastirmah Toplam Biit¢ce Giderleri

2024 Y1ih Biitce Giderleri

2025 Yih Biitce Giderleri

Personel Giderleri 7.967.000,00 TL. 11.141.581,42

Sosyal Giiv. Kur. Dev. Pri. Gid. 982.000,00 TL. 1.346.478,21

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 296.000,00 TL. 234.188,00

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 6.227.000,00 TL. 7.074.914,11
Toplam 15.472.000,00 19.797.161,74

2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

01-Personel Giderleri: Daire Baskanligimiz personeline ait maas ddemeleri (memur ve

sozlesmeli personel) ile stajyer 6grenci 6demeleri yapilmistir.

02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderleri: Daire Baskanligimiz personeline ait

sgk ddemeleri (memur ve sozlesmeli personel) yapilmistir.

03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri: Daire Bagkanligimizin ihtiyaclart dogrultusunda sarf

malzeme alimi, yolluk 6demesi, vergi 6demeleri, ihale ilan giderleri ve bakim ve teknik destek

odemeleri yapilmistir.

06- Sermaye Giderleri: Daire Bagkanligimiz tarafindan 2025 yili igin abone olunan 27 veri

taban1 aboneligi ile yapilan 2 adet basili yayin (kitap) alimlarina ait 6demeler yapilmaistir.
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3. Mali Denetim Sonuglar1

2025 yilinda hem Hazine ve Maliye Bakanlig1 (Muhasebat Genel Miidiirliigii) hem de
Sayistay Baskanlig tarafindan Universitemiz hesaplari ile faaliyetleri incelenmis olup denetim

raporlar1 Universitemize ulasmustir. Gerekli is ve islemler yapilmaktadir.

2025 yili hesaplarina iligkin olarak Sayistay Baskanliginca Aralik 2025’de denetim
gerceklestirilmistir.

Universitemiz 2024 yili Sayistay denetim raporu Sayistay Baskanlig tarafindan Eyliil

ayl1 icerisinde yayimlanmistir.

B. Performans Bilgileri

Tablo 30: Performans Hedefleri Gerceklesme Oranlar1 Karsilastirilmasi

Stratejik Plan Performans Olgii Agirlik | Belirlenen | O.D. H.G. B.O.
Gostergesi Birimi Puan1 | Hedef %
Birimin Sectigi Stratejik Plan | Yuzde( %) 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Performans Gostergelerinin

Gergeklesme Orani

Birim Liderlik Algi Diizey Yizde( %) 100.0 80.0 92.8 100.0 100.0
Kitliphanede Bulunan Basili Sayi 10.0 95000.0 94778. | 99.77 9.98
Kitap Sayisi 0

KutGphanede bulunan Sayi 10.0 30000.0 27145. | 90.48 9.05
elektronik kaynak sayisi 0

Kutliphaneden yararlanan kisi Sayi 10.0 325000.0 | 610299 | 100.0 10.0
sayisi .0

Kutiphane Kullanicilarina SayI 5.0 450.0 220.0 48.89 2.44

Verilen Egitime Katilan Sayisi

Kituphane Kullanicilarina Sayi 5.0 10.0 8.0 80.0 4.0

Verilen Egitim Sayisi

Kituphane Kullanicilarinin Oran 5.0 80.0 68.8 86.0 4.3

Memnuniyet Orani
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Odiing Verilen Bilgi Kaynagi Sayi 10.0 15000. 0 15129. | 100.0 10.0
Sayisi 0
Ogrenci basina diisen basili Sayi 10.0 4.0 51.31 100.0 10.0
yayin sayisl
Ogrenci Basina Diisen e-Kaynak | Sayi 10.0 3.0 5399.5 | 100.0 10.0
Sayisi 099999

99999
Ogrenci basina diisen Sayi 5.0 450.0 5399.5 | 100.0 5.0
elektronik yayin sayisi 099999

99999
Ogrencilerin kitiiphane kaynak | Yizde( %) 10.0 80.0 161.3 100.0 10.0
ve hizmetlerinden memnuniyet
orani
Universite Kiitiiphanesinde Sayi 10.0 4.0 51.31 100.0 10.0
Ogrenci Basina Diisen Basili
Kitap Sayisi
Birim siire¢ performans basari Yizde( %) 50.0 70.0 87.64 100.0 50.0
orani
Sire¢ Komisyonu Toplanti Sayi 50.0 1.0 2.0 100.0 50.0
Sayisi
EFQM Kriter Gruplari Toplanti Sayi 100.0 9.0 12.0 100.0 100.0
Sayisi
Birimin belirledigi riskleri Yluzde( %) 50.0 100.0 100.0 100.0 50.0
giderme orani
Risk Degerlendirme Toplanti Sayi 50.0 1.0 2.0 100.0 50.0
Sayisi
Birimdeki Dezavantajli Gruplara | Sayi 100.0 1.0 1.0 100.0 100.0
Yonelik Diizenlenen Faaliyet
Sayisi
Binada tiiketilen dogalgaz kWh 25.0 200000 0.0 | 924288 | 100.0 25.0
miktari .0
Binada tiiketilen elektrik kWh 25.0 350000 .0 | 339583 | 100.0 25.0
miktari .0
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Binada tiketilen su miktari

m3

25.0

2000.0

1294.0

100.0

25.0

Geri donusiime kazandirilan
atik miktari (kg) (YOK/YOKAK)

Kilogram

25.0

3000.0

3150.0

100.0

25.0

Birim 6grenci memnuniyet

dizeyi

Yizde( %)

15.0

70.0

161.3

100.0

15.0

Birim paydaslarin karar alma ve
yObnetisim slreglerine
katilimlarina yénelik
toplanti/etkinlik sayisi (Sadece
etkinlikler yazilacak, Toplantilar

ilgili gbstergeye yazilacak)

Sayi

15.0

2.0

2.0

100.0

15.0

Dis Paydas Geri Bildirim
Toplanti Sayisi (YOK/YOKAK)

Sayi

20.0

2.0

1.0

50.0

10.0

Geri Bildirimlere (Sikayet, istek,
Oneri) Yoénelik Yapilan
lyilestirme Faaliyet Orani
(lyilestirme Faaliyeti
Sayisi/Geribildirim Sayisi)

Yizde( %)

10.0

100.0

100.0

100.0

10.0

ic Paydaslari Geri Bildirim
Toplanti Sayisi (YOK/YOKAK)

Sayi

20.0

2.0

1.0

50.0

10.0

idari Personel Memnuniyet
Orani (YOK/YOKAK)

Ylzde( %)

10.0

75.0

82.2

100.0

10.0

Paydaslarla Yapilan isbirligi
Sayisi

Sayi

10.0

2.0

2.0

100.0

10.0

Birimde yapilan i¢/dis kiyaslama

¢alisma sayisi

Sayi

50.0

2.0

1.0

50.0

25.0

Birim Kurum Kdltiirt Algi Dizey

Yizde( %)

50.0

70.0

92.8

100.0

50.0

Cevresel Surddrdlebilirlige

Yonelik Faaliyet Sayisi

Sayi

100.0

1.0

1.0

100.0

100.0
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V)

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI

A.

f)

9)

h)

)

k)

Giiglii Yonler

Gelisme ve degismelere agik olunmast,

Kullanic1 memnuniyetine yonelik ¢aligmalara 6nem verilmesi,

Kiitiiphane biitcesinde yasanan belirgin artis,

Hizmet kalitesini artiric1 ¢aligsmalara agirlik verilmesi,

Kapasite olarak genis imkanlar sunan fiziksel olarak yeterli bir merkez kiitliphane
binasinin olmasi

Genis Kaynak Koleksiyonu: Basili kitaplar, dergiler, e-Kitaplar, akademik makaleler,
veri tabanlar1 ve diger dijital igeriklerle zengin bir koleksiyona sahiptir. Bu durum,
kullanicilarin genis bir konu yelpazesinde arastirma yapmalarina olanak saglar.

Dijital Erisim: Ogrenci ve akademisyenler, kaynaklara uzaktan erisebilir, yer ve zaman
kisitlamalarina takilmadan arastirmalarini siirdiirebilirler.

Arastirma Destegi: Arastirmacilarin dogru kaynaklar1 bulma, kaynaklarin nasil
kullanilacag1 konusunda yardimci olma ve akademik yazim ic¢in kaynak saglama gibi
hizmetleri igerir.

Calisma Alanlar1 ve Sessiz Ortam: Ogrencilerin rahatca calisabilecekleri sessiz
alanlara sahiptir. Grup calismast i¢in de 6zel boliimler bulunmaktadir. Bu durum,
verimli bir ¢alisma ortami saglar.

Teknolojik Altyap1: Bilgisayarlar ve internet erisimi ile teknolojik altyap:
saglanmaktadir.

Kitap Talep Sistemi: Arastirmacilar eksik olan kaynaklari talep edebilir.

Uzman Kiitiiphaneciler: Kiitiiphaneciler, arastirmacilarin dogru ve gilivenilir

kaynaklara ulagmalarina yardime1 olur.

m) Arsiv ve Ozel Koleksiyonlar: Universiteye 6zgii dzel koleksiyonlar ve tarihi arsivler

n)

sunmaktadir.
Odiin¢ Verme ve Kaynak Paylasimi: Odiing kitap hizmeti bulunmaktadir. Ayrica,

diger tiniversitelerle kaynak paylasimi yaparak, daha genis bir kaynak erisimi sunabilir.
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B. Zayif Yonler

a) Kaynaklarin Giincellenmemesi

b) Dijital Erisim Sorunlari

c) Yetersiz Egitim ve Destek Hizmetleri

d) Teknolojik Altyap1 Eksiklikleri

e) Interaktif ve Kullanict Dostu Web Tasariminin Eksikligi

f) Kisith Kaynak Paylasimi ve Odiing Sistemi

g) Yetersiz Personel Sayisi

h) Biit¢e Kisitlamalari

1) Yetersiz Yonlendirme ve Danismanlik Hizmetleri

J) Personel sayisinin nicelik ve nitelik yoniinden yetersizligi
K) Personel eksikliginden kaynaklanan birim olusturma sorunu
I) Personelin mesleki gelismelere karsi ilgisizligi

m) Idari faaliyetlerin diger iiniversiteler érnegindeki gibi yiiriitiilebilmesi i¢in sube

miidiiriiniin sayisinin yetersizligi
C. Degerlendirme
Kullanici ihtiyaclarini karsilamak ve akademik ortami desteklemek icin siirekli iyilestirmeler
yapilmas: onemlidir. Kiitliphanenin giiglii yonleri pekistirilerek zayif yonlerini gelistirmek

adina adimlar atilmasi gerekmektedir. Bu durum, kiitiiphanenin hem akademik hem de sosyal

islevini giiglendirmektedir.

V) ONERI VE TEDBIRLER

Dijital ve Basih Kaynaklarin Giincellenmesi: Ozellikle hizla gelisen akademik alanlarda,

kitaplar, dergiler ve veri tabanlarinin diizenli olarak giincellenmesi gereklidir.

Fiziksel Alanlarin Diizenlenmesi: Kiitiiphanedeki calisma alanlari, sessiz odalar ve grup

caligma alanlariin diizenlenmesi, sinav donemlerinde sayisinin artirilmasi gerekmektedir.
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Erisilebilirlik ve Konfor: Kiitliphanenin engelli bireyler i¢in erisilebilir olmasi, aydinlatmanin
yeterli olmasi, ¢alisma masalarinin ergonomik olmasi gibi faktorler de kullanici deneyimini
lyilestirir.

Hizmetlerin lyilestirilmesi ve Kapsaminin Genisletilmesi: Kullanicilarin arastirma

yaparken daha fazla rehberlik ve yardim alabilmesi i¢in kiitiiphanecilerin sayisinin artirilmasi

ve uzmanlasmasi faydalidir. Arastirma destek hizmetlerinin kapsami genisletilebilir.

Kullanic1 Geri Bildirimlerinin Alinmasi: Kullanicilarin kiitiiphane hizmetlerinden ne derece
memnun oldugunu anlamak i¢in diizenli anketler yapilmalidir. Bu anketler, kiitiiphanenin zay1f

yonlerini belirleyerek iyilestirme firsatlari sunar.

Verimli Biitce Yonetimi: Kiitiiphanelerin biitgelerinin etkili bir sekilde yonetilmesi, yeni
kaynaklarin edinilmesi, teknolojik altyapinin giliglendirilmesi ve diger hizmetlerin saglanmasi
acisindan kritik 6neme sahiptir. Biitce kaynaklari, 6grenci ve akademisyenlerin ihtiyaglarina

gore yonlendirilmelidir.

Bagis ve Sponsorluklar: Kiitiiphaneler, kitap bagislart ve sponsorluklar ile kaynaklarini
artirabilir. Ozellikle alanindaki yaymevlerinden veya yerel isletmelerden alinacak bagislar

faydali olabilir.

Sosyal Etkinlikler ve Atolyeler: Kiitiiphane, yalnizca bir ¢alisma alani degil, ayn1 zamanda
sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin yapildig1 bir mekan haline getirilebilir. Konferanslar, seminerler,

kitap tanitimlar1 ve diger etkinlikler kiitiiphanenin sosyal islevini artirabilir.

Edebiyat ve Sanat Etkinlikleri: Ogrenciler ve akademik personel i¢in edebiyat ve sanatla ilgili
etkinlikler diizenlenebilir. Bu, kiitiiphanenin sadece akademik degil, kiiltiirel bir bulusma

noktast olmasini saglar.

Dil ve Kiiltiir Destegi: Uluslararasi 6grencilere yonelik ¢ok dilli kaynaklar sunulmasi, kiiltiirel

cesitliligi destekler.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol

sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari

ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Kiarsehir / 13.02.2026)

Dilber SARIKAYA
Kiit. ve Dok. Daire Bagkani
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