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KIRŞEHİR AHİ EVRAN ÜNİVERSİTESİ
PERSONEL KİMLİK KARTI YÖNERGESİ


BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
MADDE 1 - (1) Bu yönerge; Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi birimlerinde çalışan akademik, idari, sözleşmeli personele, sürekli işçilere, geçici görevli personele ve emekli personele kimlik kartlarının verilme usul ve esaslarının belirlenmesi amacıyla hazırlanmıştır.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yönerge; Kırşehir Ahi Evran Üniversitesinde halen görev yapmakta olan, üniversiteden emekli olan ve geçici görevle üniversiteye görevlendirilen personelin; kimlik kartlarının düzenlenmesi, basımı, teslimi, değiştirilmesi ve geri alınmasına ilişkin usul ve esasları kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu yönerge; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 14 üncü maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4 - (1) Bu yönergede geçen;
a)  Birim: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesine bağlı akademik ve idari birimleri, 
b) Kimlik Kartı: Tüm hakları Kırşehir Ahi Evran Üniversitesine ait ve üzerinde bilginin kaydedilip işlenebildiği akıllı kartı,
c) Personel Kimlik Kartı Sahibi: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi tarafından kimlik kartı tahsis edilen akademik, idari ve sözleşmeli personeli, 
ç) Sürekli İşçi Kimlik Kartı Sahibi: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi tarafından kimlik kartı tahsis edilen sürekli işçi statüsünde çalışan personeli,
d) Emekli Personel Kimlik Kartı Sahibi: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesinden emekli olan ve kimlik kartı tahsis edilen emekli personeli,
e) Personel: Üniversite birimlerinde görev yapan akademik, idari, sözleşmeli personel ile sürekli işçileri ve emekli personeli,
f) Geçici Görevli Personel: Üniversitede (Diğer kamu kurumları veya 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 31, 38, 39 ve 40. maddeleri, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun Ek-8. maddesi, Sağlık Bakanlığı kadrosunda olup tıpta uzmanlık, diş hekimliğinde uzmanlık, yan dal uzmanlık eğitimi nedeniyle gelenler ve yabancı uyruklu araştırmacılar ile öğretim elemanları vb.) belli bir sürede görev yapan geçici görevli personeli,
g) Personel Daire Başkanlığı: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Personel Daire Başkanlığını,
ğ) Rektör: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Rektörünü,
h) Senato: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Senatosunu,
ı) Üniversite: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesini,
i) Üniversite Yönetim Kurulu: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Yönetim Kurulunu ifade eder.




İKİNCİ BÖLÜM
Genel İlkeler

Personel kimlik kartı düzenleme yetkisi 
MADDE 5 - (1) Bu yönerge kapsamında; Üniversitemizde çalışan veya emekli olan personel ile geçici görevli personelin kimlik kartı basım işlemlerini yürütmeye Personel Daire Başkanlığı yetkilidir.
(2) Personel kimlik kartlarının temin edilmesi, basılması, muhafazası, kaydı, düzenlenmesi ve ilgililere teslim işlemleri Personel Daire Başkanlığı tarafından yerine getirilir.
(3) Personel kimlik kartlarının şekil, renk, içerik ve teknik özellikleri Personel Daire Başkanlığı tarafından belirlenir ve Rektör tarafından onaylanır.

Personel kimlik kartı ücreti
MADDE 6 - (1) Yeniden basımı yapılan personel kimlik kartı ücreti, Üniversite Yönetim Kurulunca belirlenir ve Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından belirtilen hesap numarasına yatırılır.

Kimlik Kartlarının özellikleri ve çeşitleri
MADDE 7 - (1) Kimlik Kartları; Personel Kimlik Kartı, Sürekli İşçi Kimlik Kartı ve Emekli Personel Kimlik Kartı olarak 3 çeşittir.
a) Personel Kimlik Kartı: Üniversiteye bağlı olarak aktif çalışan akademik, idari, sözleşmeli personel ile geçici görevli personele verilir.
b) Sürekli İşçi Kimlik Kartı: Üniversiteye bağlı aktif çalışan sürekli işçi statüsünde çalışan personele verilir.
c) Emekli Personel Kimlik Kartı: Üniversitemizde görev yapmakta iken emekli olan akademik ve idari personel ile sürekli işçilere verilir.

Personel kimlik kartlarının verilmesi
MADDE 8 - (1) Kimlik kartı, ilk defa veya yeniden olmak üzere düzenlenir.
a) Kimlik Kartının “ilk defa” verilmesi: 
1) Üniversitede göreve başlayan akademik, idari, sözleşmeli personele, sürekli işçilere ve geçici görevli personele talepleri halinde Personel Daire Başkanlığınca bir defaya mahsus ücretsiz kimlik kartı düzenlenir.
2) Üniversitemizden emekli olan personele talepleri halinde Personel Daire Başkanlığınca bir defaya mahsus ücretsiz emekli kimlik kartı düzenlenir.
3) Basılan kimlik kartları, Personel Daire Başkanlığı tarafından kimlik kartı sahibine FR-223 Malzeme Teslim Tutanağı ile imza karşılığında teslim edilir.
b) Kimlik kartının “yenilenmesi” : 
1) Bu Yönergenin 7’nci maddesinde belirtilen kimlik kartlarının, üretim hataları hariç olmak üzere arızalanması, kırılması, kaybolması, çalınması, çeşitli nedenlerle kullanılmaz hale gelmesi veya kendi isteği ile değiştirilmek istenmesi durumlarında, bu Yönergenin 6’ncı maddesi gereği belirlenen ücrete ilişkin banka dekontu ile kimlik kartı talebinde bulunacak personelin, FR-065 Personel Kimliği Talep Formunu doldurarak Personel Daire Başkanlığına iletmesi gerekmektedir.
2) Bu Yönergenin 7’nci maddesinde belirtilen kimlik kartlarının, personelin unvanının değişmesi, görev yerinin değişmesi, kimlik bilgilerinin değişmesi durumlarında ise talepleri halinde Personel Daire Başkanlığınca ücretsiz kimlik kartı düzenlenir.
3) Kimlik kartı yeniden basılırken, kişinin önceki kimlik kartında para bakiyesi mevcut ise, bu para bakiyesi otomatik olarak yeni kimlik kartına aktarılır.
4) Basılan kimlik kartları, Personel Daire Başkanlığı tarafından kimlik kartı sahibine FR-223 Malzeme Teslim Tutanağı ile imza karşılığında teslim edilir.

Kart sahibinin sorumluluğu 
MADDE 9 - (1) Personel kimlik kartı sahibi, kartın ifade ettiği resmi anlam ve itibar ile taşıdığı özelliklere uygun olarak gereken özen ve dikkati göstermek suretiyle kullanımından sorumludur. 
(2) Personel kimlik kartları, sahibi dışında başkaları tarafından kullanılamaz. Personel kimlik kartlarının kart sahibi dışında kullanılması durumunda kullandıran ve kullananlar hakkında idari işlem tesis edilir.
(3) Personel kimlik kartı sahibi, kimlik kartını uygun koşullarda saklama ve sıcaklık, nem, manyetik alan, darbe ve kırılmalar gibi dış etkenlere karşı muhafaza etmekle sorumludur.

Personel kimlik kartının iade edilmesi 
MADDE 10 -  Kimlik Kartı, personelin görevinden ayrılış işlemleri sırasında (emekli, istifa, başka bir kuruma atanması veya herhangi bir sebeple görevinin sona ermesi durumunda) Personel Daire Başkanlığı tarafından teslim alınır.

Kimlik kartının imhası
MADDE 11 – Personel Daire Başkanlığına teslim edilen personel kimlik kartlarının imhası Personel Daire Başkanlığınca gerçekleştirilir.


ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler

Hüküm bulunmayan haller 
MADDE 12 - (1) Bu yönergede hüküm bulunmayan hallerde; Senato ve/veya Üniversite Yönetim Kurulu kararları uygulanır. 

Yürürlük 
MADDE 13 - (1) Bu yönerge Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Senatosunda kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.

Yürütme 
MADDE 14 - (1) Bu yönerge hükümleri Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Rektörü tarafından yürütülür.

