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ORGANIZASYONDAKI YERI : Fakiilte Sekreterine bagli gorev yapar.

GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Kurumun veya gorevli oldugu birimin gérev ve hizmetleri ile ilgili konularda verilecek
gorevleri ifa etmek,

Kurumun veya gorevli oldugu birimin gorevleri hakkinda arastirma, inceleme yapmak, bu
konular1 degerlendirerek sorunlara ¢6ziim yollarini belirlemek, rapor yazmak, koordinasyon
ve danismanlik yapmak, bu konularla ilgili toplant1 ve etkinliklere katilmak,

Kurumun veya gorevli oldugu birimin gorevleri hakkinda arastirma programlarini
hazirlamak,

Kalkinma Planlar1 ve Yillik Programlar ile kuruma verilen gorevler hakkinda arastirma
yapmak ve verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

Birim amirinin verecegi benzer nitelikteki gorevleri yapmak,

Gorevlerinden dolay1 birim amirlerine karsi sorumludur.

GOREVIN GEREKTIRDIiGi NITELIKLER

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen niteliklere sahip olmak

Hazirlayan Yirtirliik Onay1 Kalite Sistem Onay1
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